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حقوق بين الملل كه  استاد  تمام عيار اخلاق و الگوي كوتاهش به تحقيق، مطالعه و تلاش وكوشش گذشت؛ 
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  چكيده 
  

راستا  يينمايس   ان يمتول در  تع  صيتشخ   يكشور  قاعده  كي  ن ييو  صدور    براي  مند ساختار  پروانه  شوراي 
دارند.  اهالي سينما  ديدگاه  و  فروش  ،ي رگذاريتأث ؛به شناخت وضع موجود از ابعاد مختلف ازفيلم ني فيلمسازي

  ٩٩-٦٨  هايدر فاصله سال  رانيا  ينمايس   پروانه فيلمسازيصدور  نظام    يابيشناخت با ارز  ن يبه ا  يابيدست
اقتدارگرا و مسئوليت  اي و مبتني بر نظريه  هنجار رسانه  اتيپژوهش بر اساس نظر  نياست. در ا  ريامكان پذ 
  ي اب يارز  پژوهش  يشده است. مسئله اصل  يابيارز  فيلم  مجوز فيلمسازيصدور    ي ، قواعد موجود برااجتماعي

آن است كه با استفاده از    هاياستيو س  نيقوان  تي تثب  اي  ر ييو الزام تغ  نمايس   در پروانه فيلمسازيصدور  نظام  
با    پروانه فيلمسازيشوراي  در مورد    نما يس   ي اهال  هايمصاحبه  گذاري و كد   اي كتابخانه  ي روش مطالعه اسناد

به    يبر اساس كدگذار  صدور مجوز نظام    يابيبه آن است. ارز  ييبه دنبال پاسخ گو  نيروش استراوس و بورك
  ، و مشاركت اصناف  لمي ساخت ف نيقوان ،نمايس  ي پژوه نده يو آ  لمسازيفشد كه شامل   م يتقس  ي بند چهار دسته

  لزوم حذف شوراي به عمل آمده از منظر  هاييبا بررس  نيجشنواره است. همچنقواعد و  و   لمسازياز ف تيحما
از اين راهكارها هركدام از  يا اصلاح قواعد و روند صدور مجوز، ارزيابي و بررسي شده است و    پروانه فيلمسازي

  شده است. بررسي حاضر پژوهش در  كه ند ررا به همراه دا يمشكلات ها يا مزيت

  

  

  نظارت.  لم، يفصدور مجوز، ،  پروانه فيلمسازيشوراي  ، نمايس ،اكران ،يينماياصناف س ، يابيارزكلمات كليدي: 
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  مقدمه
همراه و امكان    ي هااي از جمله گوشيها و امكانات توليدات رسانهفراگيري رسانهامروزه با توجه به  

تدو  ي لمبرداريف رسانه  ن، يو  محتواي  توليد  عرصه  در  فعاليت  قابل  ظرفيت  و  فراهم  بسياري  افراد  براي  اي 

بيشتر است.  دسترس است به مراتب  بنابراين    و تعداد افرادي كه به دنبال ساخت ايده و فيلم خود هستند 

براي سينماي حرفهگذاري را عنصر مهمتوان سرمايهمي   ي برا   لمسازيف  اي معرفي كرد.تري در ساخت فيلم 

  ي احرفه و اصناف    هاكانون  توسط بايد    ياحرفه   ينمايدر س   و فعاليتكنندگان    هيو اعتماد ته  هيجلب سرما

گذار از جهت بازگشت سرمايه و اطمينان خاطر لازم را براي سرمايه شناخته شود    تيبه رسم  ،شده  رفتهيپذ 

  فراهم نمايد.

گذار در حوزه توليد فيلم سينمايي براي تأمين  ها و نهادهاي بالادستي و سياستاز طرف ديگر سازمان

هاي  و ايده  هاديدگاههاي خود در روند فيلمسازي كشور نيازمند اشراف كامل بر  ها و برنامهسياست  ،نظرات

  ند.ر سينماگران و شناخت آنها دا

. در نظام  گرددي م  ييشناسا  ي بيو تعق  يني عمده تأم  وه يبر هنر با دو ش   هاحكومت و نظارت    دخالت

  ، ي نيشيبه صورت پ  ستي باي م خلق و ارائه    ي برا ، هنرمند  شودي مخوانده    ز يو بازدارنده ن  رانه يشگ يكه به پ  ي نيتأم

  .شودي ماعمال  »ي و «اجازه قبل » ي«اعلام قبل  ي كه در دو گونه كل  يند يبگذارد. فرآ ان يحكومت را در جر

و    لميمثل تئاتر و ف  يآثار هنر   ي برخ  د يدر زمان آغاز خلق و تول  يهنرمند گاه  ،ي اعلام قبل  قهيطر  در

اقسام   ي برا نه يتا فارغ از بحث آمار، زم  دهد ي مهم را به حكومت اطلاع م ن يا صرفاآنها،  شيدر هنگام نما غالباً

  ي نظام صدور مجوز، «اعلام»، جا  اي  » يفراهم شود؛ اما در «اجازه قبل  يو بخش خصوص  يحكومت  يهاتيحما

ي هنرمند گرفته و آن را به حكومت م  ابتكار عمل را از   اين قاعده.  دهد ياذن م  ا ي  ي نيشيخود را به «اجازه» پ

  ا ي  د يحكومت در قالب «مجوز»، قادر به تول  تيمشخص و جلب رضا  ي فاتي تشر  يهنرمند، قبل از ط   را يز  پارد؛س 

  .ستياثر خود ن شينما

  پيش حكومت،    ي برا  يتينبوده و اساس صلاح  ياجازه قبل  ايموكول به اعلام   ،ي هيتنب  اي  يبي تعق  نظام

در دسترس    هامجازاتو    جرائم  ي و اصل قانون  ؛وهيش   نينكرده است. در ا  ي نيب  شي پ  ي عرضه آثار هنرو  از توليد  

و سنجش آثار خود با آنها، اقدام به خلق    نيبه قوان  تينابا ع  زين   ناني. ارديگي معموم از جمله هنرمندان قرار  

حكومت با    ت يمحدود  ا يبوده و هنرمند فارغ از فشار    ياصل بر آزاد  ،يبي. در نظام تعقند نماييو عرضه هنر م

خواهد بود، ابتكار    يفري و ك  ي مدن  ت يموجب مسئول  ن، يمواز  تياستفاده از حق و عدم رعا  سوء  نكه يعلم به ا

  را دارد.  هاي آزاد از حقوق و  ي برخوردار
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گيرانه  و نظام پيشتحت نظام صدور مجوز   يي نماي، ساخت و اكران آثار س ونتاكن  ٦٨سال  از  رانيدر ا

اي ميان مردم  ضمن توجه به تغييرات حاصل شده با گسترده شدن امكانات رسانه  حاضر  پژوهش  .بوده است

  ي نمايدر س   لم يف  پروانه فيلمسازينظام صدور    يآن برا  ص يو تخص  ن ييتب  ، بررسي،دو نظام  ن يا  ي به دنبال بررس 

  است. رانيا

  

  بيان مسئله 
باعث شد تا وزارت ارشاد و    لم يف  د يتول  يسالانه   ي بودجه  ت يو محدود  نمايس   يهاسالن  ت يمحدود

مورد نظر آن نهاد    يدئولوژياز ا  تيحما  ن يو همچن  نماياز صنعت س   تيدر جهت حما  سازمان امور سينمايي

  (ساخت)پروانه فيلمسازيبر صدور    ي قواعد   ،يينماي س   يهالم يفمورد نظر در    يفرهنگ   اميو انعكاس پ  يدولت 

شد    نييوزارتخانه تع  يدولت از سو   نيقوان  ليذ  پروانه فيلمسازيقواعدِ صدور    ني . اولد ينما  ميتنظ  هالم يف  يراب

  لم يفي فيلمسازي   پروانه صدور    يبا عنوان شورا   ينهاد   ياز سو  يياجرا  يهاتبصره و    هانامه   نييآ  جاديو با ا

 اعمال و اجرا گشت. 

بود كه در صورت عدم توجه    نمايبه س   لمسازانيمتوجه ورود ف   آن نهاد   يو ارشاد  يتيحما  هاياستيس 

  لميف ك ي ي ه يد و شكست سرمااندر كشور را به سرانجام نرس  لم يف د يمحدود تول ي هي و نظارت ممكن بود سرما

و به هم خوردن تعادل    نمايس   ياحرفه   ي گذار از فضا  هي كننده و سرما  هيته  كي خروج    ي به معنا  توانستي م

 ي هانه يزم  دات، يتنوع در تول  جادي اا  و حفظ مخاطب ب  اكران   يهات يمحدود  ييحوزه باشد. از سو  ن يمشاغل در ا

 نمود.  ي را ضرور لم يف د يساخت و تول  ط يو شرا  نيو اعمال قوان ياستگذاريس 

و    نمايدر نوع نگاه به اصناف س   يينمايس   ني وزارتخانه و طرز تفكر معاون  ي ساختار ادار  هاسال   نيا  در 

  ط يو شرا  يينمايس   داتيتول  رامونيافراد پ  نيا  ماتي و تصم  پروانه فيلمسازي   يشورا  ياعضا  ب يترك  جهيدر نت

 بود.  رگذاريتاث  د يگروه تول

نامه است كه از نامش    لم يف  ي بررس   نامه   نيي آ  ٧٧و اصلاحات آن در سال    ٦٨نامه سال    ن يياز آ  پس

  م يتقس  »يساز لمينامه» و «صدور پروانه ف لميف د ييو تأ   يرا به دو مرحله «بررس   لميمرحله ساخت ف داست،يپ

  لم يپروانه ف  يقبل   ليتحص  زم را «مستل  » يينمايس   لمي نامه مزبور، «ساختن هرگونه ف   ن ييآ  ك ينموده است. ماده  

 همراه بوده است. ي راتييكه در گذر زمان، با تغ ي . امرداند ي ماز اداره كل سابق الذكر  »يساز

  ي بررس   كهيرا رقم زده است؛ به طور  ييامدهايچند دهه، پ  نيها در ا  ياستگذار يو س   هاروش   تفاوت

  ي هااستيس   گشايراه  تواند ي مخود،   يزمان  ط يو شرا  هات يموقعآن در    يامدهايو پ  هااستيس   نيا  ي و مطالعه

 عرصه باشد. نيفعالان ا يموثرتر برا   يجيبا نتا يد يجد 



 

4 
 

  د يو تاك   سازمان امور سينماييدر    مجوز فيلمسازيصدور    يطولان  يپروسه   ريي بر تغ  يمبن  ييهادگاه يد

  كنندگان ه يته  يعال  يكانون كارگردانان و به نظارت شورا   شنهاديبه پ  نمايس   يبرا  يكارگردان  تيصلاح  د ييبر تأ

  ت يمسئول  ي واسپار  ايو    گذارد ي م  لم يف  ي كنندهه يته  يعهده را به    لم يساخت ف  يهات يتمام مسئول  عملاً كه  

  ي خيتار  ي مطالعه ضرورت    لمساز؛يف  هاي كمپاني  و   هابه شركت  سازمان امور سينمايياز    پروانه فيلمسازي صدور  

ا   ي را ضرور  پروانه فيلمسازيصدور    هاياستيو س   ن يحاصل از اعمال قوان  جينتا  ي و بررس   راتيي تغ  ن يروند 

 .١دينماي م

  يعل تواند ي م  نما يدر س  لمسازان ينحوه ورود و مجوز گرفتن ف ي مشخص برا ي سازو كار و قواعد  وجود 

تصم تب  يساز  ميرغم  مد   يفرهنگ   يهااستيس   نييو  ف  رانيتوسط  تمركز    دهد ي مامكان    لمسازانيبه  با  تا 

 موجود وفق دهند.  نيخود را با قواعد و قوان يشتريب

گذشته در نظام    نيو قوان  هااستيس عبارت از آن است كه باتوجه به    ق يتحق  ن يا  ي پرسش اصل  نيبنابرا

 . ريخ اي شوديماحساس  هااستيس و  نيقوان نيا ر يي، ضرورت تغمجوز فيلمسازيصدور 

مختلف    يهادوره در    رانيا  ي نمايدر س   لمسازانيف  ي فعل  ط يشرا  يبا بررس   شودي م   يسع  ق يتحق  ن يا  در

بررس   يزمان ف  نمايس   يو فراز و فرودها   هاتيموفق  يو  پروانه  و نظام صدور    لمسازاني بتوان در مورد عملكرد 

 كرد.  ير يگ  جهينت فيلمسازي

  ج يكسب نتا  ي دارد. برا  نيشيپ  يهاگام   لي و نقد و تحل  يبه بازشناس   ازي نو ن  يهاگام است كه    يهيبد 

  ي ايرا شناخت و بر مزا  هابيآس گذشته آگاه بود.    يها  ي ريگ   م يتصم  جِينسبت به نتا  ستيباي مبهتر و موثرتر  

  نمود.  ي گذار ه يسرما ياحرفه  ي نمايس  يحوزه در  هاآن

  

  ضرورت تحقيق 
  ، يزيراست. برنامه   ي ادر هر حوزه  ي خيضرورت مطالعات تار  يمساله   د يشاه كل   ي زيو برنامه ر  تيريمد 

مهم  دنيرس   ي برا  يند يفرا نقش  كه  است،  اهداف  جلوگ  ي به  به  كمك  اشتباهات    ي ر يدر    ص يتشخ  اياز 
تحت    يو انسان  يكارا و اثربخش منابع ماد  يريكارگرا اگر فراگرد به   تيري. مد كند ي م  يپنهان باز  يهافرصت

منابع و امكانات،    جيو بس  يسازمانده  ، يزيربرنامه   م، ي اوريهر جامعه به حساب ب  ي شده  رفته يپذ   ي نظام ارزش 
خواهند   تيرياعمال مد   يابزارها  نيترشده؛ مهم  نييتع  شياز پ  يهاكنترل و نظارت بر اساس هدف  ،تيهدا
  د. بو

 
1 https://b2n.ir/a51027 
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آن    ي زيخواهد بود. برنامه ر   ندهيو ساختن آ  نده يآ  ي نيبشيبه پ  قادر به ي زيربرنامه   ق ياز طر  تيريمد 
موجود، گذشته و امروز را به    ت يامكانات و موقع  يمطالعه عملكرد گذشته،    ليو تحل   ي است كه با بررس   يپل
است كه    ي ند يفرآ  دن،ي شياند   يزيرطرح   اي  يزيررساند. برنامه يكه اهداف در آن قابل تحقق است م   ي اندهيآ
به روش   يط توجه  با  استراتژ   هاآن  اهداف حاصل شده و    ي هايو  و  آمده،    يهاشكست  ا يگذشته  به دست 

.  ستين  سر يم  ي زيربدون برنامه  ي اپروژه  چيه  تيريكند. مد يوصول به آن را مطرح م  ي هاو راه  د يجد   يهاهدف
  ي تجسم و طراح  رد، يانجام گ  د يبا  يي اتخاذ شود، چه كارها  د يبا  ي ميصمچه ت  د يگوي است كه م   ي ز يرچون برنامه

  د يها باروش   ا يكدام موضوعات و    رد،يصورت بگ   د يكه با  ي اتيعمل  چه خواهد بود و در   نده يمطلوب در آ  تيوضع
  د.شون ف يباز تعر ايكنند و   رييتغ

در طول زمان است. در    ت يريمد   ستم يس   يخ يتار  ي كند، مطالعهي را قابل دفاع م  ي زيربرنامه   ك ي  آنچه 
معوق و چه بسا متوقف شده    ايشوند. اهداف به دست آمده و  يمشخص م   ايها و مزابيمطالعه موانع، آس   نيا

  .شوديم ل يو تحل ي آن بررس  ل يمشخص و دلا

  ف يتمام وظا  يخواهد بود كه ركن اساس   ي ريگم يتصم  ي به معنا  تيرياعمال مد   ، يزي راز برنامه  پس
  ون يبرنامه مد   خواهد بود. چرا كه وجود   ي زيربرنامه  يو بر مبنا   ي زيربرنامه   يحال مبنا  نيو در ع  يتيريمد 

  ي هي حاضر و ته  تياز موقع  يو آگاه  ي خيبدون مطالعات تار  ي ميتصم  چ ياند و هاتخاذ شده  است كه  يماتيتصم
  .مقدور نخواهد بود  ي ابرنامه ستيل كي

  بر دو جنبه   ران يا  ي نمايدر س   (ساخت)فيلمسازيپروانه  صدور    يهاگذارياستيس   يخي تار  يمطالعه 
مطالعه    ن ياست. اوابسته    ٩٩تا    ٦٨  يهاسال   طول و زمان در    ط يبه شرا  كند كه تأكيد مي  تيريو مد   يز يربرنامه

بررسي  استراتژ و قواعد، روش   نيقوان  به  و  تحقق    يهايها  امكان  تا    پردازدميشده    نييتع   اهدافگذشته و 
اهداف   امور سينمايياحتمال تحقق    يو صرفه   جاديا  هاميمنظم تصم  ي فرصتِ اجراو    ابد ي  شيافزا  سازمان 

  در نظر گرفته شود.  نمايس   ي اصناف در حوزه ي اقتصاد

ها و  تكرار اشتباهات گذشته، وجود مقاومت  ، يمقطع  يهات يمحدودو   رمترقبهيهمواره بروز حوادث غ
از چالش الساعه  موانع خلق  برنامه  نمايس   ت يريمد   ي عمده  يهاظهور  ا  ي زير و  اند، كه مطالعات  حوزه  ن يدر 

ها را در زمان  حفظ آن  ايها و  استيس   ر ييتغ  ي لازم برا   ل يپژوهش دلا  نيا  .رسانند ي را به حداقل م   هاآن   يخيتار
  دهد.ي از منابع به دست م ح يصح ي استفاده برايحاضر 

  ار يدر آن بس  يزيراست كه برنامه   ياپروژه   ،ياحرفه   ينمايس   يحوزه در    لميف  د يبرد كه تول  ادياز    د ينبا
  لم يف  كي  د ي. تولشودياحساس م  شتريب  يزيربه برنامه   ازين  شودي متر  است؛ هر چه پروژه بزرگ   ياتيمهم و ح

  ي نمايس   داتيكل تول  يبرا   ي زيبرنامه ر  طبعاً  دهد؛ي را هدر م  ه يو سرما  رودينم  شي پ  درست  يزيربدون برنامه 
و ضرورت    رتريخط  اريدارند، مساله بس   يحوزه را برم  نيورود به ا  ي آنان كه گام اول برا  يبرا   ژهيكشور، به و  كي

  نخواهد بود.  سريم  يخي تار  يمطالعه   كيبدون    تيري و مد   يزي برنامه ر  نيخواهد بود. ا  ترمحسوس   يز يبرنامه ر
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  مفاهيم تحقيق 
  

  فيلم بلند سينمايي 

- مجموعه تصاوير پياپي ثبت شده بر روى نوارى از جنس سلولوئيد، مغناطيسي، ديسك ؛فيلم
 . كند مي  القا را حركت پخش، هنگام كه است ديجيتال هايحامل  نورى،  هاى

  شامل عام طوربه  كه   است اصطلاحي شود،مي  گفته نيز ٣متحرك   تصوير يا ٢مووي   همچنين كه   فيلم
 .گرددمي  متحرك  هايتصوير 

  آن  در  ايحرفه  بازيگران  كه شودمي  گفته  داستان  داراي و  معمول  زمان مدت  با فيلمي  به  بلند  فيلم
  و  آمريكا فيلم بنياد سينما، هنرهاي و  علوم آكادمي تعريف   به بنا .شودمي  اكران سينماها در  و  دارند  حضور
  حداقل را  زمان اين ٤بازيگران  اتحاديه صورتيكه در باشد، دقيقه   ٤٠ حداقل بايد  بلند  فيلم  بريتانيا،  فيلم بنياد
  .داند مي  دقيقه   ٧٥

 سينما تاريخ داستاني  بلند  فيلم  نخستين دقيقه   ٦٠ حدود زماني با)  ١٩٠٦( ي كل  دارودسته  فيلم
),  ١٩١١دوزخ ( شامل  اوليه  بلند  هايفيلم  ديگر بود، ) ١٩٠٩(  انينوايب بلند،  اقتباسي فيلم  نخستين. است

  و ) ١٩١٢( بيصل تا آخور  از ), ١٩١٢سوم ( ريچارد), ١٩١٢(  ستيتوئ  اليور), ١٩١٣امپراتور (  هايهوس 
  . هستند ) ١٩١٢كلئوپاترا ( 

  

  فيلمسازي(ساخت) يپروانه 
  ايو   سازمان امور سينماييي فيلمسازي  پروانه  يشورا  قياز طر لمسازي ف ك ي ي برا لم يف د يمجوز تول

ايط و سياستگذاري هاي تصميم گيران صدور مجوز و يا نهاد  ربر اساس ش  هر صنف مشخص شده در قانون
  هاي بالا دستي مانند وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي. 

سازمان امور  ت  آيين نامه بررسي فيلمنامه و صدور پروانه فيلمسازي كتابچه قوانين و مقررا ٢ماده  
  از نفر  ٥ از  مركب فيلمسازي  پروانه صدور شوراي فيلمسازي   پروانه صدور و بررسي جهت ):١٣٩٧( يينمايس 

  امور معاونت نظر  طبق و  ارزشيابي و  نظارت  كل اداره  پيشنهاد به  سينما و  فيلم زمينه  در  و مطلع   بصير افراد
  . گرددي م تشكيل  ذيل   شرح به  اسلامي ارشاد  و  فرهنگ  وزير   موافقت و  بصري   و سمعي  سينمايي و

  

 
2 Movie 
3 motion picture 
4 Actors Guild 
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 .در اصلاحيه اين ماده تركيب افراد به صورت ذيل است

 ارزشيابي. و  نظارت كل  اداره  پيشنهاد  به نفر دو  .١

 سينما خانه  پيشنهاد به  نفر  دو .٢

  به را جلسات دبير   سمت رأي حق با  كه وي   الاختيار تام نماينده يا ارزشيابي  و  نظارت كل  مدير .٣
 داشت. عهده خواهد 

  
 

 پروانه فيلمسازي : بافت عضوي شوراي ١جدول شماره 

 

  ي قانون  ي است كه مبنا  افته ي  ش ينفز افزا  ٧به    ي لمسازيپروانه ف  ي شورا   يتعداد اعضا   زدهم ير دولت س د
  نما يخانه س   ره يمد   اتيه  سيعسگرپور رئ  يمحمدمهد   ي اقدام سبب واكنش آقا  نياقدام مشخص نشد. ا  نيا

  باره شد.  ن يدر ا حيشد و خواستار توض

ا  نيا  نيهمچن از  نما  ي لمسازيپروانه ف  يهانامهن ييآ  د يجد   س ينو  شيپ  نكه يمرجع  به    ش يو پروانه 
خانه    نكه ياست، انتقاد كرده است و از ا  ) رفتهيانقلاب فرهنگ   يعال  ي شوراهنر (  يدولت به شورا   اتيه  يجا
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اقدام   نينموده است. متعاقب ا هي شده قرار نگرفته است، گلا ادي يهانامه  نييآ راتييمفاد تغ  انيدر جر نمايس 
 د يجد  يهانامهن ييآ يخوشخو اظهار داشت، شورا پس از اعلام نظر صنوف بررس   يمانيا يآقاهنر  يشورا ريدب

  را در دستور كار قرار خواهد داد. 

 

  قواعد ورود فيلمساز 
و مشخص شد. البته  توسط هيئت وزيران تصويب    ٦٨اي از سال  به سينماي حرفهساز  قواعد ورود فيلم

  .شد ي مختلف دستخوش تغييرات يهادوره اين قواعد و شرايط ثبت نام در 

» كه در ضميمه تحقيق آورده شده آمده است  يلمسازيو صدور پروانه ف  لمنامهيف  ي بررس   نامهن ييآدر «
و    ريصب نفر از افراد   ٥  مركب از   يلمسازيصدور پروانه ف  ي شورا  ،يلمسازيو صدور پروانه ف  ي جهت بررس كه:  

و    يينمايس و طبق نظر معاونت امور    يابيارزش   كل نظارت و  اداره  شنهاديبه پ  نمايو س   لميف  نهيمطلع در زم
  : گرددي م ل يتشك ل يبه شرح ذ ياسلام  ارشاد فرهنگ و  ري و موافقت وز ي و بصر يسمع

  ياحرفه  يلمسازينفر كارشناس ف كي - ١

  لم يف ت يريو مد  د ينفر كارشناس در امور تول كي - ٢

  يو هنر  ي فرهنگ  يهااستينفر كارشناس آشنا به س  كي - ٣

  ي ابياداره كل نظارت و ارزش  ندهينما - ٤

  يابيكل نظارت و ارزش  تيريمد  - ٥

اصلاح شد كه تصوير آن در ضميمه  با نامه معاون اول رييس جمهور سپس اين مصوبه در دهه هفتاد 
  گردد. وهش ارائه مي ژپ

  دستودرالعمل صدور پروانه فيلمسازي اينگونه آمده است:  ١٤٠٠همچنين در مصوبه 

و خبره در امور    ر يمتشكل از پنج نفر افراد بص  يينمايس   ي ساز  لميف  پروانه فيلمسازيصدور    يشورا
سال انتخاب    ٢مدت    يسازمان برا  سيياست كه با حكم ر   ل يبه شرح ذ  يلمسازيو صنعت ف   يينمايس   ،يفرهنگ 

  : كنند  يدگيرس   يهادرخواستتا به   شوند ي م

  .و نظارت سازمان  يابيمعاونت ارزش  شنهاديدو نفر به پ  -الف

  .نمايخانه س  شنهاديدو نفر به پ -ب

جلسات را برعهده خواهد   ي ريسمت دب  ،يكه با حق رأ  يو  اريتام الاخت  ندهينما  اي  يابيمعاون ارزش   -ج
 داشت.
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و عموم    ابد ييم مشخص و مدون انتشار    يهانامه نيز در آيين    پروانه فيلمسازيايط دريافت  رقواعد و ش 
  سازمان امور سينمايي از روند آن باخبر شوند. نكته آنجاست كه نهادهاي نظارتي مانند    توانند ي مفيلم سازان  

با تعيين چارچوبي به قواعدي كلي دست يابند تا يك بخشنامه و آيين نامه تا زماني    توانند ي مو وزارت ارشاد  
  كه مفهوم فيلم و فيلمسازي در دنياي ارتباطات تغيير نكرده است، ثابت بماند.

در    ٩٧شهريور    ١٣مصوب  آثار سينمايي    پروانه فيلمسازي مثال در دستورالعمل شوراي صدور    براي
ماده شش آمده است كه: «به استناد موافقت اصولي صادر شده، تهيه كننده فيلم به مدت سه ماه فرصت دارد  

رسمي، با رعايت   كارگيري همكاران توليد از اعضاي صنوفهنسبت به معرفي سرمايه گذار فيلم، رعايت اصل ب 
اقدام نمايد. اين فرصت براي سه ماه    سازمان امور سينماييشرايط عضوگيري و آيين نامه انضباطي مصوب  

  ديگر قابل تمديد است...»

در روند انجام    ستيباي مضوابط و قوانين علي رغم جلوگيري از بي نظمي و تشخيص سره از ناسره  
ثابت ماندن قانون است. براي مثال فارغ از كيفيت ماده ششم گفته   ترمهم كار نيز تسهيل انجام دهد. اما نكته  

برقرا باشد. در حقيقت قانون و  شده در پاراگراف بالا مهم آنست كه اين ماده همواره به همين شكل و ضابطه  
  تا به امروز تغييراتي چنداني نداشته باشد.  ٦٨ها از در طول سال  آيين نامه امروز بايد 

  سازمان امور سينمايي و سمعي و بصري 

  است سينماي ايران در حوزه  گيرنده نهاد تصميم و بصري بالاترين  و سمعي امور سينمايي  سازمان
  كند. سازمانمي  فعاليت  ايران  جمهوري اسلامي  و ارشاد اسلامي  فرهنگ  در وزارت اونت مع عنوان  به  كه 

آثار سينمايي و حمايت از آن را برعهده   و نمايش ، توليد، پخشخلق  پيچيده  امورسينمايي بر فرايند و چرخه
 .دارد 

كه از پنجره    » استفيلمسازي» و «پروانه نمايشسامانة الكترونيك «صدور پروانة منظور «سامانه:  
 قابل دسترسي است. ٥واحد مجوزهاي وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي 

  

  خانه سينما 

از زمان  آغاز كرد.  ١٣٦٨ سال از  را خود  فعاليت  ايران،  سينماي اصناف جامعه  عنوان  به سينما خانه
تا زمان اعلام تأسيس آن    سينمايي؛ مختلف  صنوف  تجمع   براي محلي عنوان به  سينماآغاز فعاليت خانه 

هاي مختلف سينما و معرفي بيشتر اين  يد كه اين زمان شامل عضوگيري از اعضاي صنف چهار سال طول كش
و اولينم    ٦است ذكر شده  ١٣٧٢  فروردين سينماها بود. به همين دليل تاريخ فعاليت رسمي خانه نهاد به آن 
  و  حفظ  سينمااز جمله اهداف اصلي تشكيل خانه  شد.در مجمع عمومي انتخاب   ٧٢ره آن در سال هيأت مدي

 
5 https://sso/farhang.gov 
6 https://b2n.ir/h42267 
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  و سينما صنعت / هنر نمايش و  توزيع  توليد، ايحرفه  اندركاران دست  معنوي  و  مادي حقوق  از صيانت
اي دست اندركاران  و ارتقاي سطح آموزشي و حرفه  تأمين اجتماعي و  شغلي  امنيت ايجاد همچنين
  .است جمهوري اسلامي ايران سينماي

  

  صنف سينمايي 

تا   شودي م لي تشك شه يحرفه و پ ك ي ياز افراد دارا ي گروه ي است كه از سو ي رَسته انجمن ايصنف 
مقابله با   يبرا  يري تداب ن تعيي كنار  در  واحدها،مجموعه  ي فيو بالابردن سطح ك  ت يفيراه به بهبود ك  نياز ا

  .رساند  يار يموردنظر،   با حرفه  بط مرت هايحوزه  اتفاقاتدرباره  يرساناطلاع  فه يانجام وظ  نيتخلفات، و همچن
 نياست. ا«اصناف» بوده  ي عني ، يصنف يهادر انجمن  انيبازارها، تشكل بازار ياساس  يهاي ژگ ياز و يكي

  هستند. زين  ي عيوس  ياجتماع ف يوظا يو دارا بخشند ي ها تشكل مبه صاحبان حرفه  اصولاًها انجمن

  ك ي يخوشنام از هر صنف (گاها چند صنف مرتبط دارا  يشده از افراد  ل يتشك يصنف  ه ياتحاد
  جاد يآن رسته مشاغل و ا ي از حقوق صنف تيها) به منظور حمامنتخب از آن صنف  ي بوده و افراد ه ياتحاد

بهبود اقتصاد شهر و   نيكاسبان آن صنف و بهبود خدمات به مصرف كنندگان و همچن   انيدر م يهمكار
مربوطه   يهانامه  نيو آئ  ي نظام صنف ن يدر قوان ييهافه ي وظو انجام  ي و خصوص  يدولت يهاموسسه ارتباط با 
  د يبا يهر صنف و رسته شغل هي اتحاد بازرسان .دهند ي م  ليآن صنف را تشك هي و اتحاد ند يآي مگرد هم  

  ) ١٣٩٤رشيدي،  كيپوري، (  در رسته آن شغل را داشته باشند. ي تخصص كاف

در واقع هر سنديكايي كه در مدل اروپايي  . بايد مستقل باشد، غير سياسي باشد  كاملاًسنديكا 
تواند  شود. رابرت دنيرو از جانب خودش مي هاي مستقر تعطيل مي رويكردي سياسي اتخاذ كند توسط دولت 

مورد هجمه قرار دهد، اما هيچگاه  از يك بازيگر مخالف ترامپ حمايت كند و رئيس جمهور ايالات متحده را 
  .دهد سنديكا در آمريكا چنين كاري انجام نمي 

المللي تشكلي مستقل است كه با همه نهادهاي قدرت  در صورتيكه سنديكا (اصناف) با تعاريف بين 
پذيرد. تشكل صنفي مستقل  ها دستور نمي در ساختار سياسي هنري تعامل دارد، اما از هيچكدام از آن

كند،  هاي مالي و يافتن مسير درآمد جاري، ساليانه، حق عضويت دريافت مي ، براي جبران كاستي قدرتمند 
دارند كه  اي گام برمي كند و سنديكاي يا اصناف مستقل هنري به سويه كند، درآمدزايي مي اسپانسر جذب مي

  )١٣٩٠شعبان،  ( .ارزش افزوده به نسبت اعضايش ايجاد كند 

  تعريف و وظايف صنف: 

  يو اعضا رانيمد  ي است كه حقوق خلاقانه و اقتصاد يسازمان كارگر ك ي كايمن كارگردانان آمر جان
را   كنند ي مكار  د يجد  يهارسانه ، مستندها، اخبار، ورزش و غاتي، تبلوني زي، تلولميرا كه در ف يكارگردان   ميت
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از   ي كارگردان ميت  ي و اعضا  رانياز مد  يندگيسازمان برجسته جهان به نما ٧ياي جتحت اختيار دارد. دي 
  جمله كارگردانان است. 

و   شودي م اداره  ياي ج دي  فعال يمنتخب متشكل از اعضا ي مل ره يمد  ئت يه ك يتوسط  ياي ج دي 
كه به اعضا    يصنف  يهابخش . شودي ماداره  وركيويدر لس آنجلس و ن ياحرفه كارمند نفر  ١٧٠از   شيببا 

،  اتي، عملتي، عضوي، حقوق يالملل  نيو ب ي شامل ارتباطات، قراردادها، اعتبارات، امور دولت دهند ي مخدمات 
  ي است كه به طور فعال برا ياژه يو يهاپروژه ، امضا كنندگان و هاماندهيباق، قاتي ، تحقهاگزارش انطباق 

. گذارند ي م مسائل مهم را به اشتراك  و  كنند يم صنف كار   ي مذاكره جمع يهانامه توافق   ينظارت و اجرا
  ) DGA.org(سايت 

  :اشاره كرد ريبه موارد ز تواني م  يا ي ج دي  تيعضو يايمزا از 

  ي اقتصاد حقوق

مربوط به صنعت كه حداقل غرامت (حقوق)،   يهانامه خود در مورد توافق  ي از طرف اعضا ه ياتحاد
توافق   ني. مذاكره در مورد اكند ي م، مذاكره كند يم را كنترل   ياي ج دي  ياعضا فيكار و وظا ط ي، شراايمزا

كرده و در    فدر صنعت را برطر  رات ييتا تغ كند ي مفراهم   ياي جدي  يرا برا  يفرصت  ي دسته جمع يهانامه 
  ) ١٣٩٠شعبان، ( .مذاكره كند  يايجدي   ياعضا شتريمورد سود ب

  ت يخلاق حقوق

فعال   يساز لميمراحل ف يهاجنبه كارگردانان وجود دارد كه در همه  يشده برا  ن يحق تضم نيا
  ي مشخص برا ي دوره زمان ك ي. حق داشتن لميف كي  ي كارگردان برا ك ي، از جمله (البته نه محدود به): است

حق شركت در انتخاب  ي، گونه تداخل  چيبدون ه يوني زيتلو  زودياپ ايمتحرك   لمي ف كي نسخه اول  شيرايو
  ...  و ياضاف يعكاس  اي د يجد  يهاعكس  هي كل ي حق كارگردان ،گرانيباز

  و بهداشت يبازنشستگ  يهابرنامه 

موجود در هر مكان هستند و   يهابرنامه  نياز بهتر ياي جدي  يو بهداشت يبازنشستگ  يهابرنامه 
به حداقل درآمد لازم هر ساله واجد  ي ابياست. اگر افراد با دست اعضا يبرا يصنف يراهكارها ن ياز بهتر يكي

از   توانند ي مخود هستند و   وادهخود و خان يبالا برا ت يفيبا ك يتحت پوشش بهداشت يشوند، اعضا ط يشرا
  .برسند  ندهيدر آ يبه بازنشستگ  يبرنامه بازنشستگ  قيطر

  ماندهيباق

 
7 DGA 
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را پس از   هاونيزيتلو و اكثر  يينمايس  يهالم يف شينما اي ع يتوز  اي ع يحق توز ياي جدي  يقراردادها
  لم يكابل، ف هيپا شي، نماونيزيشامل تكرار تلو هاماندهيباق ني. ادهند ي مارائه  ماندهياصطلاح باق ا، به ياكران اول

  ش يدارد (سالانه ب  يريدرآمد چشمگ  ياي جدي  ياعضا  ي برا ماندهياست. باق تاليجيد  يو بهره بردار  يخانگ 
  ي ايمزا ن ياز بزرگتر يك يو  كنند ي مو بهداشت كمك  يبازنشستگ  يهابرنامه دلار)، به بودجه  ون يل يم ٣٠٠از 
  .هستند  ياي ج دي  در ت يعضو يمال

  ي و قرارداد ي حقوق تيحما

به   تيكار و حقوق خلاق ط يرا در مورد غرامت، شرا ين يحداقل حقوق مع ياي جدي  ي قراردادها
  ي از حقوق ناش  يبرخ نيحقوق و همچن نيا ياعضا در اجرا ندگانينما ي . انجمن صنفكنند ي م  نياعضا تضم

  رياس  اي راني، مد يايجدي حوزه   ندگانياز اوقات، نما ي اريعضو است. بس كي ي از توافق نامه خدمات شخص
منجر   يررسميغ يهاراه كارفرما حل كنند. اگر  كي اختلافات را با گفتگو با  توانند ي م ي كاركنان انجمن صنف

  يبه اداره حقوق  ي داور  يطرح ادعا ي برا ا يشود  تيبه حل و فصل نشوند، اختلاف ممكن است منجر به شكا
  داور به دادگاه مراجعه كند. ي رأ ي اجرا يبرا تواند ي م  يارجاع شود. در صورت لزوم، انجمن صنف ياي ج دي 

  

  :)cinema-org.irسايت از (عبارتند  يي ايراننمايس  اصناف

 آهنگسازان  

 گرانيباز  
 و بدلكاران  گرانيباز  

 لم يكنندگان ف پخش  

 نگران يتدو  
 كنندگان مستند   هيته  

  ي بصر يهاجلوه  
  ژه يو يهاجلوه  

 پردازان  چهره  
 لمبردار يف ارانيدست  

 زان يكارگردان و برنامه ر ارانيدست  
  ران يا نمادارانيس  
 كنندگان  ه يته  يعال يشورا  
 و صداگذاران صدابرداران  
 صحنه  ان يو مجر  يفن طراحان  
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 لم يف طراحان  

 غاتيتبل رانيو مد  طراحان  
  عكاسان  

 كوتاه   لميف  
 لمبرداران يف  

 شنيميان لمسازانيف  
 سان ينو لمنامهيف  

 لابراتوار  كاركنان  
  كارگردانان  
  مستند  كارگردانان  
 لم يو سرپرستان گفتار ف  ندگانيگو  
 نمايس  مدرسان  
  تداركات  رانيمد  
  د يتول رانيمد  
  نمايس  يهاسالن رانيمد  

 يينما يس  سندگانيو نو  منتقدان  
 صحنه  انيمنش  

  كايكه در آمر ي زيمجموعه داشته باشد. چ ٦ ي ال ٥از  ش يب د ينبا اتحاديه اصناف)(  ييكايسند مجمع 
انجمن   ،لمبردارانيفانجمن   ك ي كايآمر يينمايس  ييكايهم وجود دارد. به عنوان مثال در اصناف سند 

  ريوجود دارد و سا كارگردانانو انجمن    كنندگان  هي تهانجمن  ،گرانيبازانجمن  ،سانينو لمنامهيف
در   يينمايس  يكايسند  چيه كه ي. در صورتشوديم   فيانجمن تعر  ا يپنج صنف  ن يا ليذ  يفن  يهارمجموعه يز

كارگردانان مستند وجود   ك يو به تفك شنيميان لمسازانيصحنه، كاركنان لابراتوار، ف انيجهان به نام منش
  ندارد.
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  اهداف تحقيق 
اصل بررس يهدف  به   يهااستيس و    ن يقوان  تيتثب   اي  ر ييتغ   يهاضرورت   يمطالعه و    ي:  نظام    مربوط 

  كشور  ينمايدر س  پروانه فيلمسازيصدور 

  :يفرع اهداف

  كشور   يبرا ٩٩تا   ٦٨ يهاسال  يمجوز گرفته ط  يهالميف يفرهنگ  يهاآورده  يبررس  .١

  .٩٩تا  ٦٨ يهاسال يط  نمايدر س  پروانه فيلمسازي و الزامات صدور  ط يشرا يبررس  .٢

  .٩٩تا  ٦٨ يهاسال يط  پروانه فيلمسازي ي دارا يهالم ي ف د يعدم تول ل يدلا يبررس  .٣

  د يعدم تول  يبرا  يلمسازيمجوز ف  نهيمقررات موجود در زم  يبازدارندگ  زانيو م   ييكارا  يابيارز  .٤
  فاقد مجوز.   هايلميف

  

  تحقيق  سؤالات 
  سؤال اصلي: 

تغيير اين قوانين و    پروانه فيلمسازيو قوانين نظام ورود صدور    هااستيس باتوجه به   در سينما، آيا ضرورت 
  ؟ شوديماحساس  هااستيس 

  سؤالات فرعي:

؟ اند داشته ، كدام دستاوردهاي فرهنگي را براي كشور  ٩٩تا    ٦٨  يهاسالساخته شده طي    يهالم يف .١
داخلي و يا خارجي، تاثيرات مثبت فرهنگي و يا كمك به تحقق اهداف فرهنگي كشور    يارزنده جوايز  

 ها صورت گرفته است؟توسط كدام فيلم

 ؟ چه تغييراتي داشته است ٩٩تا   ٦٨ يهاسال در طول   پروانه فيلمسازيشرايط و الزامات صدور  .٢

 اند نشده موفق به توليد    هالم يفدر هر سال چه تعداد از   پروانه فيلمسازي با توجه به محدوديت صدور   .٣
 چه بوده است؟ هالم يفو دلايل توقف توليد اين 

نه  پرواهاي فاقد  مقررات موجود در زمينه مجوز فيلمسازي چه ميزان بازدارندگي براي عدم توليد فيلم .٤
 ايجاد كرده است؟ فيلمسازي

  

  قيق تح يهفرض 
  در طول انجام پژوهش شكل خواهند گرفت.  قي تحق يهافرض است و   ي از نوع اكتشاف پژوهش
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  فصل دوم: پيشينه و مباني نظري تحقيق 
  

  

  پيشينه تحقيق  
  مباني نظري تحقيق  
  چارچوب نظري  
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  پيشينه تحقيق 
  ي امدهايو پ  راتيتاث   رامونيپ  ي به انجام پژوهش  م يكه بعد از چند دهه وزارت ارشاد تصم  رسد ي مبه نظر  

درباره  نيقوان وزارتخانه  ف  ينحوه   ي آن    يهاپژوهش   . است  گرفتهكشور    ياحرفه   ينمايبه س   لمسازانيورود 
كه سازمان را    يتعادل  ماتيها و تصمياگروه با حرفه  نينقش تازه واردها به صنعت و رقابت ا  رامون يپ  يتيريمد 

  حفظ خواهند كرد مورد توجه قرار خواهند گرفت.

توليدي اسپانيايي مشاهده كردند كه    يهاشركت   شكست  با بررسي   )،٢٠٠٤(  ٨استيو، سانچيز و آلبرتو 
ريسك بالايي    هاشركتو پيرترين    نيترجوانتري برخوردارند. هم چنين  شكست كمنوآور از ميزان    يهاشركت

متحمل   را  شكست  ريسك  شوند ي ماز  براي    و  داري  معني  طور  به  از    يهاشركت شكست  بيشتر  كوچك 
  .بزرگ است يهاشركت

داشته باشد و اجتناب    خواهد ي شركت م  كي است كه    ييهاانتخاب  ،ي، استراتژ)١٣٩٤پورتر (  د يد  از
  ر يمتفاوت بودن از سا  ي تلاش آگاهانه و عامدانه برا  كي  نيها ندارد. ابه آن   يلياست كه تما  ييهانه ي از آن گز

كند تا    ن ييخود تع  يا را بر  ييهامحدوده   د يشركت با  ك ياست كه    ي صحنه صنعت است و بدآن معن  گرانيباز
به چه دستاوردها  گانه ي  يبرا  خواهد ي بداند م برخ  ي بودن گاه  گانهيبرسد.    يي شدن  ز  ا  ي مستلزم فدا كردن 
 هاست.خواسته

امكان سنجي  ١٣٩٦(نوري،   مطالعات  كارگيري  به  لزوم  و    يينمايس   بزرگ  يهاپروژه   د يتول  ي برا)؛ 
ه و همچنين  ژتلويزيوني به اين سبب است كه در واقع اين مطالعات سنجش و مطالعه مخاطب پيش روي پرو 

انساني لوكيشن ها ماشين آلات و همچنين با بررسي  ابعاد توليدي آن به مانند ميزان تجهيزات مورد نياز منابع  
و درآمد حاصل از فروش و يا بازخورد فرهنگي اجتماعي كار را بر    هانه يهزه به مانند ميزان  ژابعاد اقتصادي پرو 

مشخص كردن خواست و نياز مخاطب و همچينين ظرفيت موجود براي توليد و پذيرش از جانب  عهده دارد.  
  . مطالعات امكان سنجي استمخاطب مهمترين بخش 

  به تجزيه  پورتر  مدل  و   منابع   به  وابستگي  ديدگاه   از   استفاده  با   پژوهشي  در   همكاران  و   ) ٢٠٠٦(٩ريواردا 
  اثربخشي   ،هاافته ي  به   با توجه   و   پرداخته   اطلاعاتي  فنآوري هاي   صنايع   فعال   يها شركت   در   محيط   تحليل  و

  و   كارايي   بر   پورتر  گانه  پنج  نيروهاي  متقابل  ها اثرهايآن.  كردند   بررسي  را  هاط ي مح  گونه   اين  در  هاي استراتژ
  بررسي،   مورد   صنعت   در  كه   بود   اين   نشانگر  نتايج.  كردند   محاسبه  را هاآن يهاياستراتژ   و   هاشركت   سودآوري 

  سودآوري   و   كارايي   بر  را   ثير أ ت  بيشترين   خريداران  زني   چانه   قدرت   و   جانشين  تهديد كالاهاي   رقابت،  شدت
  .داشتند   بررسي مورد يهاشركت

 
8 Esteve, Sanchis and Alberto 
9 Rivada 
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هاي  وحدت بخشيدن به تلاش   يندي است در جهت تجهيز منابع سازمان و آبرنامه ريزي استراتژيك فر 
).  ١٣٧٩اجلالي،  بيروني (دروني و    يهات يمحدودبا توجه به    بلندمدت،   يهارسالتآن براي نيل به اهداف و  

روش    استراتژي در علم مديريت استراتژيك متناظر است. علمي كه آن راتدوين   مرحله برنامه ريزي با مرحله 
دانند. برنامه ريزي يا تدوين استراتژي  مي  هامنطق عيني و سيستماتيك براي اتخاذ تصميمات بزرگ در سازمان

اين گون  هابراي تداوم حيات تمامي سازمان را  فرد آر. ديويد، تدوين استراتژي  ه  حائز اهميت اساسي است. 
  :كند ي م  توصيف

 ييهافرصت كنند يا  تهديد مي « تعيين مأموريت، شناسايي عواملي كه در محيط خارجي، سازمان را
نظرگرفتن    هاي بلندمدت، درضعف داخل سازمان، تعيين هدف  آورند، شناسايي نقاط قوت ورا به وجود مي 

  ). ١٣٨١»(اكبري، فعاليت هاي خاص جهت ادامه گوناگون و انتخاب استراتژي  هاياستراتژي

ريزي فرهنگي» ابتدا به  )؛ با عنوان «مباني سياست گذاري و برنامه١٣٨٧(صالحي اميري، عظيمي،  
كند من  هاي فرهنگي را بررسي مي گذار بر سياست  ريتأث پردازد و سپس عوامل  معرفي و تعريف فرهنگي مي 

هاي توسعه  ، نقش و جايگاه فرهنگ در برنامههاي فرهنگيجمله تغييرات تأثير جهاني شدن بر سياست گذاري
هاي ديگر از جمله موارد بررسي شده در اين كتاب است. در بخش  هاي فرهنگي در بخشو ارزيابي سياست

  لزوم مديريت فرهنگ آمده است:

هاي  مديريت را در تمام عرصه  پيچيدگي جوامع جديد و فرايند رو به گسترش جهان يشدن، توجه به
ضروري و   مديريت وقت و مديريت برخود تا مديريت در سطوح بين المللي  امور بسيار جزئي چون از    زندگي

  .حتي الزامي كرده است

جهت سياست گذاري، متولي    شايد در جهان كمتر كشوري را بتوان يافت كه هيچ نهاد يا سازماني
كنيم،    جنبه كاركردي نيز نگاه  فرهنگي نداشته باشد. اگر از  يهات يفعال  گري و يا نظارت بر عرصه فرهنگ و

از   حمايت  و  تأمين   هاتي فعالپشتيباني  و  فرهنگي  محصولات  براي    و  مستلزم    يهات يفعالآزادي  فرهنگي، 
  .است .. مربوطه، نظارت و يهاسازمان نهادها و  سياست گذاري، تأسيس 

  به  انساني   منابع  در  دانش   شدن   ترتياهم  با  بر   سريع،   تكنولوژيكي   پيشرفت  و   شدن  جهاني   امروزه 
  انجام  يهات يفعال  تعريف  و  مناسب  تصميمات  تصويب  براي  را  ييهافرصت  و  تاكيد   رقابتي  مزيت  منبع  عنوان
  . )٢٠٠٥ ،١١استرين ،١٠پاسكال( كند ي م فراهم  المللي بين  عرصه در  بيشتر رقابت جهت هاسازمان  در شده

  اراده   بدون   بلكه  شود،   متوقف   تواند ي نم  شدن  جهاني  روند   كه   كنيم   گيري  نتيجه  م يتواني م  بنابراين
  جديد   روند   با   رقابت  براي  را   خود  كاركنان  و  سازمان  كه  است  اين   رهبر  هر   وظيفه  اما   افتد،  مي   اتفاق  هاسازمان

  گرفت،   خواهد   صورت   اوليه  مراحل  در   تغييرات  شود، انجام  تدريج  به  اينها  همه  اگر  و ساخته  آماده  سازگاري  و

 
10 Pascale 
11 Sternin 
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  مزيت  عنوان  به بايد  فرهنگي تنوع  شدن، جهاني فرايند  در  كلي  طور  به . شد  خواهد  ترراحت  پذيرش  باعث كه، 
  .شود  شناخته سازمان

در گزارشي كه دفتر مطالعات فرهنگي تحت عنوان «ارزيابي طرح واگذاري بخشي از فرآيند صدور  
( فيلم به صنف واحد تهيه كنندگان  پروانه فيلمسازي از  ١٣٩٠»،  انجام داده، آمده است: واگذاري بخشي   ،(

هاي تشكيلاتي و تاريخي ياد شده  فيلم به صنف تهيه كنندگان با توجه به زمينه  پروانه فيلمسازيفرآيند صدور  
هاي قبلي و همچنين با عطف نگاه به ساز و كار اجرايي شدن آن توانسته است نتايج زير را در بر  در بخش

  داشته باشد:

 حمايت از اصناف سينمايي  -١

 كاهش تنش ميان تهيه كنندگان و معاونت سينمايي -٢

 شكل گيري اصناف و تشكيلات جديد سينمايي -٣

 احتمال ايجاد اختلال در فضاي رقابتي تهيه كنندگي  -۴

 فيلم  مجوز فيلمسازيشدن روند صدور  تردهيچيپاحتمال  -۵

گذاري در حوزه  ي اجمالي با سياستدر گزارش ديگري از دفتر مطالعات فرهنگي تحت عنوان «آشناي
هاي فرهنگي كشور كه توسط شوراي عالي انقلاب فرهنگي به  )، آمده است: طبق اصول سياست١٣٩١هنر»، (

توان  تصويب رسيد، براي متوليان عرصه فرهنگ و هنر تكاليفي در نظر گرفته شده است. اين تكاليف را مي 
  متولي در عرصه هنر قرار داد. گير و هاي تصميممبناي طبقه بندي دستگاه

گذاري فرهنگي هنري  بر اساس اين اصول كه سرفصل تنظيم ساختارهاي مختلف در حوزه سياست
  توان استنباط كرد: هاي حاكميتي را مي سنخ اصلي از فعاليت  ٦است، 

 هاي كلان)، گذارانه (تعيين خط مشيسياست -١

 حمايتي (از آثار هنري و كنشگران مربوطه)  -٢

 ساخت و تجهييز مراكز توليد و عرضه) ( ي اتوسعه -٣

 هاي مطلوب فرهنگي و هنري) ترويجي (كمك به گسترش ارزش  -۴

 وهشي ژ آموزشي و پ -۵

  نظارتي  -۶

، اصول  هاارزش گذاري،  در سياست) در كتاب «سياستگذاري در سينماي ايران»:  ١٣٩٢(تقي زادگان،  
مفاهيم را  توان  آن پارادايم، مي  بر اساس .  شودي مگفته  كه به آن مرجعيت يا پارادايم    رد يگي مو نظرياتي شكل  

تواند  مي   -شوند ي م كه در سياست گذاري سياست ناميده  -  بنيادين   يهاارزش   به صورت مصداقي بررسي نمود....
  هاي متفاوتي در بر داشته باشد:براي سينما رويكرد
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  كند.وابسته به دولت است و فرهنگ رسمي را ترويج مي كاملاًكه   ؛ دولتي فرهنگي  رويكرد  
 به طور مثال،  كند ي م گذاري  سياست،  يك جريان اقتصاديبر  گذار مبتني   رويكرد بازاري؛ كه سياست .

بازاري در سياستگذاري سينما وجود دارد مبتني بر آن   كاملاًآمريكا، يك رويكرد   يمتحده در ايالات 
  اقتصادي سينما براي دولت.  آورده

  به عنوان يك نهاد عمومي و يك پديده اجتماعي، در ارتباطات   راكه سينما    ؛ ارتباطي  رويكرد مدني
  .كند ي ممعرفي  اجتماعي 

   است بيگانه فرهنگ  مقابله با اشاعهرويكرد ديگر نيز، مبتني بر.  
 و   پردازدي م سنتي جامعه  يهاارزش انقلابي و  يهاارزش كه به بحث ؛ سنتي-رد انقلابيرويك 

رويكرد ايدئولوژيك و آموزش محور دارد. در اين رويكرد، سينما به عنوان ابزاري براي ترويج ايدئولوژي  
  يافتگي مورد استفاده است. جهت آموزش افراد در جهت تحقق امر توسعه 

 ليبرال رويكرد توسعه و  به عنوان يك  ؛  محور  اين رويكرد، سينما  در  است:  تلفيقي  رويكرد  كه يك 
به عنوان ابزاري  و پس از آن سينماي ملي    كند ي مگرايانه ايفاي نقش   ملي  يتوسعه عرصه  گر در  كنش

ملي   هويت  ايجاد  ايدئولوژيك  .شودي ممطرح  براي  مدني  هنر  به  داراي    دستيابي  كشورهاي  براي 
  .د يآي مسياستگذاري سينما نوعي از قدرت به حساب 

  
چارتر و مك    معروف   سازماني  شيوه به    انواع دولت را در حوزه سينما  تواني منيز  لحاظ مديريتي  به  

  ). ١٣٨٢اكبري، كرد (تقسيم بندي  گر، حامي، مهندس و معمار تسهيل  به گافي
كه  الگوي  دو   سياست  توان ي ماصلي  مورد  كرددر  مطرح  سينمايي  تصدي:  گذاري  گرايانه    رويكرد 
.  استحداكثري يا حداقلي باشد)    تواند ي متام) و رويكرد نظارتي (نظارت و حمايتي كه    يمداخله (مالكيت و  

نقش نهادهاي نظارتي بر سينما نيز بايد بر اساس يكي از اين دو الگو تعيين و مشخص گردد. هرچند رويكرد  
خص گردد. تا در  كنوني رويكرد نطارتي است اما بايد حداكثري يا حداقلي بودن آن نيز تعيين و حدود آن مش

مورد بسياري از مشكلات سينما و سيينماگران يك مرجع مشخص و تصميم گير وجود داشته باشد و مشكلات  
  . سينماي ايران در ميان قواعد نانوشته ناديده گرفته نشود.

كلان تا به امروز تنوانسته مسير    يهايگذاربه عنوان يك نمونه ساده در سينماي ايران كه سياست  
رخداد فرهنگي سالانه است)    نيتربزرگ فيلم فجر (كه    جشنواره  تواني م را پيش روي سينما قرار دهد  روشني  
با ثبات كه دچار تحول ساختاري نشود،    نامه نامه يا آيين  هنوز از يك سياست    است را مثال زد كه   در ايران 

اين موضوع مطرح  برخوردار نيست.   برگزاري جشنواره فيلم فجر  در زمان  تعداد جوايز  كه    شود يم هر ساله 
  كيفيت آن چگونه است. جشنواره چه تعداد و 
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ه  گذاري كنيم. درست است كبه سينما داشته باشيم و بر اين مبنا، سياست  مسئله محور بايد يك نگاه  
اين مبنا، چهل  پشتوانه  باشد و    عمل گرايانهگذاري يك بحث نظري است؛ ولي مبناي ما بايد يك نگاه  سياست

  .تاس  كشور  سال تجربه سينمايي

  

  هاي جمعي هاي هنجاري رسانه نظريه

ديگران،   و  مقاله١٣٩٤(بياباني  در  عنوان  )  تحت  نظر  يبررس «اي  و    ياجتماع  ت يمسئول  هي كاركرد 
اقدام   ياجتماع  ت يمسئول  ي هي نظر  ري ي گشكل»  رسانه .  داند ي م  كا يآزادي مطبوعات آمر  ون ي سيكم  را مرهون 

  ها در بهتر شدن جامعه انجامكه سازمان  شود يمربوط م  ي و به نقش  است  فراتر از قانون  ي مفهوم  ه، ي نظر  نيا
  و نقد را   ريبعنوان منبري براي تبادل تفس  يستيدر قبال جامعه با  هارسانه  معتقد است  ه؛ي نظر  نيا  .دهند يم

  هاي مختلف جامعه ارائه دهند.از گروه ري يو تصو د ينما ميترس 

از ديدگاه رهبران انقلاب    هارسانه اي تحت عنوان «نظريه هنجار  ) در مقاله١٣٨٨(باهنر و تركاشوند،  
داند. سيبرت در اين رابطه  اسلامي» نظريه هنجاري را مشخص كننده بايدها و نبايدهاي عملكرد رسانه مي
  كند.چهار نظريه اقتدارگرا، ليبرالي، مسئوليت اجتماعي و كمونيسم روسي را معرفي مي 

اقتدارگرا،  گانه (چتن با تقسيم بندي پنجاقتدارگرا، ليبرالي)، هادوگانه (پس از او مريل با دسته بندي 
كوئيل  بازار، ماركسيسم و پيشرو) و مك(  ه ينظركمونيسم روسي، توسعه بخش، انقلابي و غربي)، آلتشوال با سه  

با افزودن دو نظريه توسعه بخش و مشاركت دموكراتيك به تقسيمات چهارگانه اين نظريه، آن را به عنوان  
ها به شش نظريه ديگر به عنوان الگوي  ها و شباهتگيژ معرفي كردند. كه يه بررسي ويها  نظريه هنجاري رسانه

  هفتم سخن گفت. 

مقاله١٣٩٦(آگاه،   در  در  )  آثار سينمايي  و عرضه  توليد  نظام صدور مجوز  اي تحت عنوان «تحليل 
سازد. در طريقه  حقوق اداري ايران» نظارت حكومت بر هنر را به دو شيوه عمده تأميني و تعقيبي مطرح مي

هاي هنري به  داند. نظامي كه حقتأميني، حكومت براي خلق و عرضه آثار هنري، اخذ اجازه قبلي را لازم مي
  نمايد.خصوص حق آزادي بيان را محدود مي

در صورت    صرفاًدر روش دوم، اصل بر آزادي است و حكومت پس از آفرينش و ارائه آثار هنري و  
نمايد. در ايران آثار سينمايي از زمان پيروزي انقلاب تاكنون، يا نظام صدور  ورود مي  مواجهه با جرم يا تخلف

مجوز روبرو بوده است. امري كه در مقاله حاضر، از نظر ساخت و نمايش در حقوق موضوعه اداري، مسأله يابي  
  شده است و نتيجه حكايت از ضعف در موارد ذيل دارد: 

اي كردن صدور مجوز آثار سينمايي در  ن ذات سينما و دو درجهاي بودسوء استفاده از دو مرحله -١
 مجوزهاي ساخت نمايش
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 تركيب حكومتي اعضاي شوراي صدور مجوز نمايش و غفلت از جامعه مدني سينما -٢

 ن هاي ساخت و اكراعدم تعيين مهلتي منصفانه و معقول براي صدور پروانه -٣

 ها با تشخيص مديريت فيلمامكان ايجاد ممنوعيت يا محدوديت در اكران   -٤

و نمايش در مجموعه وزارت    پروانه فيلمسازيمحدوديت تجديد نظرخواهي از تصميمات شوراهاي   -٥
 فرهنگ 

  ضمانت اجراي سخت و كيفرگونه در مقوله هنر.  -٦

  كرد يرو  ي قيمطالعه تطب  ؛ياجتماع  تيو مسئول  يجمع  يهارسانه ي «) در مقاله ١٣٩٠(باهنر، روحاني،  
  ي در نهادها  دهاينباو    دهايبااز    يامجموعه   ند يبرآهنجاري رسانه    يهادگاه يد» عنوان كرده كه  يو غرب  ياسلام
عمل    ت يوقعمو    ط ينهاد ها، شرا  نياز ا  ك ياست كه در تعامل با رسانه قرار دارند. رابطه رسانه با هر  ي متنوع

و اصول    هاآموزه و    هاارزش   ز ي رسانه و ن  ي ر يشكل گ  يهاشه يرگذاران آن و    ه يپا  ي و فكر   ي فلسف   ي رسانه، مبان
  روند. يبه شمار م يدر ارتباطات جمع  ي هنجار يهاه ينظر ير يشكل گ يبسترهااز جمله  ينيد

  ان يم  وند يپ  جاديفرد و ا  ي آزاد  ليبه دنبال تعد   ي هنجار  اتينظر  انيدر م  ياجتماع  ت يمسئول  ه ينظر
وظا  هارسانه استقلال   دآن  ياجتماع  ف يو  عبارت  به  بستر  يتماعاج  ت يمسئول  ه ي نظر  گر، يهاست.  از    ي در 

آزاد    يهارسانه  انگريها كه ببه علاوه استقلال رسانه  ي فرد  يشكل گرفت و به فرمول آزاد   سميو اومان  سميبراليل
ل مسئول  برال يو  افزود.  رسانه  ياجتماع  ت يبود،  را  موضوعات  ي ك يها  حوز   ي از  در  انسان  ه فلسف  ه كه  و    ي علوم 

  فرد و جامعه است.  هرابط  اني، ب شودي مبدان پرداخته  ياجتماع

فرد گرا اصالت را از    كرديجمع گرا اصالت را به جامعه و در مقابل رو  كرديرو  يفلسف  يبر اساس مبان
انسان تا حد  ،  گرددي م  ر يتفس  يستياومان  دگاه يد  ه يبر پا  كرد يهر دو رو  ي وقت  ب،ي ترت  ن ي؛ به اداند ي م آن فرد  

  ي و ملكوت  ي فراتر در نظر گرفته و بعد ملك  ي را موجود  انسان  ي . اما منطق اسلامابد يي متنزل    اش ي ز يغر  لاتيتما
از منكر ارتباط    يدر اسلام با مفهوم امر به معروف و نه  ياجتماع  تي. مسئولدهد يم او را توأمان مورد توجه قرار  

  .سازدي م برقرار 

هاي فرهنگي و عملكرد  تحليل سياست«اي تحت عنوان  ) در مقاله١٣٩٩  (حاجياني، اميري صالحي، 
مشي  دولت خط  بررسي  و  تحليل  به  سينما»  اقتصاد  حوزه  در  اسلامي  انقلاب  از  پس  مشيهاي  و  خط  ها 

و عملكرد دولتسياست ازها  اقتصاد سينما    هاي پس  تحقيق  هايافتهپردازد.  ميانقلاب اسلامي در حوزه  ي 
و تفكرات خاص    هادگاهي دبر اساس    هااستيس و    هايمشخط    هادولت   و  هادوره در تمامي    است كهحاكي از آن  

داده   تغيير روي  هايمشبه يكباره در خط   هادولت سلايق فردي اتخاذ شده و با تغيير افراد و   هر دولت و حتي 
  . است
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در  سياست  بنابراين  يك  وجود  سينما خلأ  اقتصاد  و  حوزه  كلي  تمامي گذاري  كه  دارد    غالب وجود 
راستاي تحقق اهدافدولت به طور كلي سياست  ها و مسئولان در  نمايند.    هايمغفول دوره  هايآن فعاليت 

  است.  هاي اقتصاد سينماي كشور بودهدر بخش زيرساخت  عمدتاًختلف م

 

  اي سينماي حرفه  به  اول   فيلمسازان   ورودي   نظام  عملكرد   ژوهشي با عنوان «ارزيابي) در پ١٤٠٠(نوري،  
  يك   تعيين  و  تشخيص  راستاي  در  كشور  سينمايي  » بيان كرده كه: متوليان ٩٧تا    ٨٢  هايسال  فاصله  در  ايران

مند   ساختار   مختلف،   ابعاد   از  موجود   وضع   شناخت  به   نياز  اي حرفه  سينماي به    نوفيلمساز  ورود  براي  قاعده 
براي  دارند   سينما  محتوايي  و  افتخارات  فروش   أثيرگذاري،ت   طي   در   وفيلمسازن   ورود  نظام   آن  به  دستيابي  و 

  . استقرار داده  ارزيابي را مورد  ٩٧ تا  ٨٢ سالهاي

  قوانين   تثبيت  يا  تغيير  الزام  و  اي حرفه  سينماي  به  نوفيلمسازان  ورود  نظام  ارزيابيژوهش به دنبال  پاين  
  قوانين   سينما،  آينده  شامل  كه  هشد   تقسيم  بنديدسته  چهار  به  كدگذاري  اساس   بر   كه  است  آن  هايسياست  و

 .است فجر  فيلم   جشنواره و نوفيلمساز از حمايت نوفيلمساز، ورود
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  مباني نظري تحقيق 
 

  ارزش آفرين در نظر  يهات يفعالاز   ي امجموعهبه صورت  تواني م  بر اساس اين رويكرد، هر سازمان را
توليد، فروش،   را    هات يفعال. اين  پردازدي ممحصول خود    بازاريابى، تحويل و پشتيبانىگرفت كه به طراحى، 

به    در سطح هر  تواني م نمود   ٩واحد كسب و كار سازمان،  اين    .گروه اساسى دسته بندى  از  در هر طبقه 
دهنده ضعف يا قوت    كه ممكن است نشان   رساند ي مرا به انجام    ، سازمان تعدادى فعاليت مشخص هاتيفعال

  )Dess and Lumpkin, 2003, 127( ازمان باشد كليدى س 

مشخص،    يهات يفعالطريق بررسى سيستماتيك اين   معتقد است مديران سازمان از)،  ١٣٩٦(پورتر  
شناسايى شده ناشى از هر فعاليت    بالقوه سازمان را با معيار ميزان ارزش خالص  يهاقوت و    هاضعف  توانند ي م

 .:شوند ي مسازمان به دو طبقه كلى تقسيم  يهاتيفعالنمايند. در اين رويكرد،  ، شناسايىترق يدقبراى ارزيابى 
در فرآيند فيزيكى توليد محصولات يا خدمات، تحويل، فروش    است كه   ييهاتيفعالشامل  اصلي كه    يهاتيفعال

  . سازمان نقش دارند خدمات پس از فروش  و

براى ادامه حيات  يي  زيربنا  يهاتيفعالپشتيبان كه    يهات يفعال  فراهم    يهات يفعاللازم  اساسى را 
سازمان، مديريت منابع انسانى، تكنولوژى و تأمين و تهيه    يهارساختي زپشتيبان شامل    يهاتيفعال  .د ينماي م

  ). ١٣٨،  ١٣٨٩  اصلى است (پيرس و رابينسون، يهاتي فعالو امكانات مورد نياز    مواد

از اقتصاد    فرض عمومى بودن، پيامد خارجى آن است. به عنوان يك بخش  ويژگى سينما با  نيترمهم
با كالايى روبه فرهنگ،  براى خريد   و  نيز    رو هستيم كه  قتل  پيامد  ميابوده بليط سينما حتى شاهد  يعنى   .

دارد بيشتر است و فيلم ساز از آن نفع    هايى و فايده نهايى فيلم وجودكه بين هزينه ن  يارابطه آن از    خارجى
خارجى فراوانى دارد    انسان ساز باشد. به عبارتى اين كالا، پيامد   تواند ي مديگر سينما    از طرف   برد ي ميا ضرر  

  ). ٧،١٣٩٠(حسين نژاد،  

همكاري مانند    يهاي استراتژ،  يارسانه در اين گونه ساختارهاي    ،)Olmsted, 2006(براساس نظر  
به دليل  يهاي استراتژ استراتژيك و    يهاشبكه  تشكيل ائتلاف و ادغام  در   هاشركت بالابردن قدرت   خريد و 

با سه   ،يارسانه   يهاشركتديدگاه وى، توان ورود به بازار جهاني براي   كاربرد بيشتري دارند. از  جذب منابع، 
 .گرددي مجهاني تحليل  عامل هوشمندي رقابتي، شيوه ورود و رويكرد ورود به بازار 
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  هاي جمعي ي رسانه هنجار هاينظريه

  

  : كنترل دولت بر مطبوعات و رسانه اقسام

 قانون   وضع 

  يا[رسانه  داتِيتول  يواسطه و بدون    مي مستق كنترل [ 

 ي اقتصاد  يهامجازاتو انواع  اتيمال  وضع 

  يخارج يهارسانه ورود  كنترل 

 ي ريسردب  يدولت در انتصاب اعضا حق 

 ١٦٣:١٣٨٢ ل، ي(مك كوا نگه داشتنِ انتشار معلق (.  

به عنوان الگوهاي حاكم    هارسانه هنجاري    يها ه ي نظرهمكارانش، نخستين دسته بندي را از  و    سيبرت
با اشكال و رفتارهاي مطبوعات را در تأثيرپذيري   ارائه دادند. او علت تفاوت اهداف  از    هارسانه بر مطبوعات 

ساختارهاي اجتماعي و سياسي حاكم بر آنها دانست و بر اساس آن، چهار نظريه اقتدارگرا، ليبرالي، مسئوليت  
  . اجتماعي و كمونيسم روسي را معرفي كرد

مريل  او،  از  هاچتن  پس  ليبرالي،  و  اقتدارگرا  دوگانه  بندي  ارائه دسته  گانه    با  پنج  بندي  تقسيم  با 
توسعه روسي،  كمونيسم  ليبرال،  و  اقتدارگرا،  پيشرو  و  ماركسيسم  بازار،  نظريه  سه  آلتشولبا  غربي،  و  بخش 

بندي چهارگانه سيبرت،  تقسيم  گرا و مشاركت دموكراتيك بهسرانجام، مك كوايل با افزودن دو نظريه توسعه 
  : معرفي كرد هارسانه آن را به عنوان نظريه هنجاري 

 
  نظريه اقتدارگرا  .١

ازاين نظريه   اقتدارگرايي  هاسترسانه ديدگاه هنجاري    ني تريميقد   يكي  در گفتمان  ،  هارسانه، 
به عنوان ابزار كنترل خود بهره    هارسانه و براي اداره امور جامعه، از    د دانخود را متولي امور جامعه مي   ،حكومت

  . ردپذيطور كامل صورت ميبه  هارسانه رو كنترل و نظارت حكومت بر كار ازاين .بردي م

كننده روابط ميان  كنترل اجتماعي تنظيم  آن است كه: از نظر سيبرت، جهان بيني گفتمان اقتدارگرا  
و رسانه به عنوان    دهند ي مهاي مشخص حقوقي و قوانين (دولت) انجام  نهادها، كنترلي است كه سازمانافراد و  

  . رديگي ميك نهاد مورد نظارت و كنترل نهاد ديگري در جامعه نظام مند شده (يعني حكومت) قرار 

  ت يقرون شانزدهم و هفدهم و تحت حاكم  يدر اروپا  يطولان  يِخ يسابقه تار  ي اقتدارگرا دارا  يه ينظر
  يفرمان ازمند يمجوز انتشار، ن افت يدر يصاحب قدرت مطلقه است كه در آن ناشران برا يهادولت پادشاهان و 

است كه در    يارسانه  يهانظام امروزه مصداق آن بخش از جوامع و    هينظر  نيدولت بودند. ا  اياز جانب پادشاه  
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  ي و ابزار اعِمال قدرت بر ملت هستند و هرگونه اعتراض و انتقاد  ي متمركز دولت  تي الكم  يدارا  عمدتاً  هارسانه آن  
  ) ١٣٨٩زاده،  ي(مهد  .رود ي مو ثبات دولت به شمار  تي امن يبرا  يد يتهد  يمثابهبه 

 ها آن   يو وابستگ   هارسانه اعِمال قدرت در جامعه دارند. فقدان استقلال    يبرا  ياآمرانه نقش    هارسانه
  ي و قدرت دو رو  قتي حق   ه،ي نظر  نيا  يهيپااست. بر    يارسانه   ينظام اقتدارگرا  يهاي ژگيوبه دولت، از جمله  

  ي برا  ي هيو قدرت، توج  قتي حق  وند يپ  ن ياست، و ا  قت ي حق  ي معنا كه صاحب قدرت، مدع  ني. به ااند سكه   كي
  ي عموم   اي  يشخص  تيمالك   ياگرچه ممكن است دارا  هارسانه از بالاست. «مطبوعات و    هارسانه و كنترل    تيهدا

  ). ٤٤٣:١٣٨١و تانكارد،   ني» (سورشوند ي مدولت محسوب  يهااستيس تحقق  ي برا ياله يوس باشند، اما 

  

  ها . نظريه ليبرالي رسانه٢

ديدگاه هنجاري ليبرال    . مطبوعات فارغ از كنترل دولتي در قرن هفدهم ريشه دارداين نظريه در ظهور  
رو،  . ازاينداند ي مگيرد، انسان را نخستين واحد شكل دهنده تمدن  كه از فلسفه ليبراليسم سرچشمه مي  هارسانه
  .د يآي م به شمار  هارسانه هدف جامعه، دولت و  نيترياساس بختي و رضايت او، خوش 

توماس جفرسون، جان لاك و جان استوارت ميل كه در   ميلتون،  انديشمنداني همچون جان  آراي 
قرون هفدهم، هجدهم و نوزدهم در روند رواج ليبراليسم نقش اساسي داشتند، با رشد دموكراسي سياسي،  

  . هاي مذهبي، گسترش تجارت آزاد، پذيرش اقتصاد بازار همراه شد آزادي

  

  تماعي. نظريه مسئوليت اج٣

پرداخت    ١٩٧٤در سال    ياه ي نظركميسيون آزادي مطبوعات در امريكا، به بررسي موضوع و طراحي  
» ناميدند. اين نظريه، به دنبال تعديل آزادي فرد و ايجاد  هارسانه كه آن را «نظريه هنجاري مسئوليت اجتماعي  

  و وظايف اجتماعي آنهاست. هارسانه پيوند ميان استقلال 

آزاد و ليبرال بود،   يهارسانه كه بيانگر  ها رسانه استقلال  ور، به فرمول آزادي فردي  به عبارت ديگ 
 .افزوده شد  هارسانه مسئوليت اجتماعي 

، بلكه هنجاري هم براي فرد و  شودي نمبراي فرد تلقي  صرفاًآزادي در نظريه مسئوليت اجتماعي، نامحدود و 
  واقعي بودن و مؤثر بودن مقيد باشد.هم براي جامعه است و اين آزادي بايد به  

در اين ديدگاه، انسان به عنوان موجودي همواره جوياي حقيقت نيست، بلكه گاه اين حقيقت،  
نيز در اين   هارسانهكه  شودي مكننده واقع  كار و تحريفقرباني منافع شخصي او يا تحت تأثير عوامل فريب 

 .نقشي مخرب داشته باشند  توانند ي مجريان 
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در برابر جامعه خود دارند و بر اساس آن بايد   ها رسانه وليت اجتماعي در اين نظريه، تعهدي است كه مسئ
يافته  هاي ساختبستر رعايت صحت و بي طرفي و غيبت و اطلاع رساني، تبادل افكار و آرا، بازتاب گروه

حكومت نيز به عنوان دو بعد  هاي جامعه را فراهم آورند. ضمن اينكه جامعه و جامعه و تبيين اهداف و ارزش 
  د.ارتباطات اجتماعي، بايد به وظايف خود در راه بسترسازي عمل كنن ديگر

از نظر  بسياري  نظر    يبرا  ي تئور  نيترمناسبرا    ياجتماع  تيمسئول   هي صاحبنظران  در  ما  جامعه 
پا  هي نظر  نيا.  رند يگي م ا  يآزاد   ه يبر  به  است  استوار  تعهد  با  اگر    نيهمراه  كه  از    هارسانه مفهوم  انتقاد  در 

س  آز  يها ي گذار   استيمسئولان،  دولت  عملكرد  قبال  در  و  نما  نهييآ  د يبا  ،باشند   اد آنها  د  ييتمام    دگاه ياز 
  .باشند  يافكار عموم ندهيجامعه و نما نيمنتقد 

بر دوش آنها است پس   يو رسالت  تيمسئول  ك يتوسط رسانه    هادگاه يددر انتشار اخبار و    گر ياز طرف د
مقابل مصالح    ر نهادها آزاد هستند د  ر يالخصوص مطبوعات در انتقاد از دولت و سا  ي عل  هارسانه همانطور كه  

  گسترده است.  هات يمسئول  نيبوده كه دامنه ا  تيمسئول  يجامعه هم دارا   يازهايو پاسخ به ن   يجامعه، منافع مل

 
  هاي شوروي . نظريه رسانه٤

، چارچوب  كردي مهاي اساسي ماركس و انگلس و قواعد كاربردي لنين پيروي  از فرضيهاين نظريه كه  
بايد در خدمت طبقه كارگر و تحت كنترل اين طبقه    هارسانه .  كردي مرا تعيين    هارسانه اصلي حضور و عملكرد  

عيني از جامعه و    بايد تصويري كامل و   هارسانه.  نبايد وجود داشته باشد   هارسانهمالكيت خصوصي در  د.  باشن
  .جهان بر اساس اصول ماركسيستي ـ لنينيستي ارائه دهد 

  

  چارچوب نظري تحقيق 
وضعيت سينماي ايران بين دو نظريه اقتدارگرا و مسئوليت اجتماعي در نوسان    بر پايه آنچه بيان شد،

ه ادعاي خود مبني بر  قادر نيست در عمل ب   هارسانهآگاهي روزافزون از اين حقيقت كه بازار آزاد    بوده است. 
هاي  و ارائه خويش, جامه عمل بپوشاند؛ چرا كه پيشرفت  هارسانه ها در استفاده از  تأمين آزادي افراد و گروه
كاهش و قدرت    هارسانههاي كوچك را براي بهره گيري از  ، بخت افراد و گروههارسانه فن آوري و صبغه تجاري  

شود و  لذا نظريه ليبرالي براي بررسي در سينماي ايران كنار گذاشته مي  .طبقات خاصي را افزايش داده است
  هاي شوروي نيز با جامعه سينمايي كشور مطابقت ندارد. نظريه رسانه

خود در    فه يرا در عمل و در انجام وظ  ييدهايدها و نبايبا  هارسانه است كه    نيا  هاه ي نظر  ن يمنظور از ا
  تيمسئول  وه يكه با ش   ييهارسانه   ، يستيگرا، كمون  ياقتدارگرا، آزاد   يهارسانه را به    هارسانه   نيهمچن  رند ينظر بگ 
  .كند ي م يبند  م يتوسعه بخش تقس يهارسانه و  كنند ي مكار  ياجتماع
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كه   رسد ي مهاي خود در نظريه اقتدارگرا، مفروض اين است كه انسان تنها در صورتي به تمام ظرفيت
به عنوان عضوي از جامعه عمل كند. دولت نيز به عنوان بالاترين نماد گروه و جامعه، بيشترين توانايي را در  

  . هدايت و رشد افراد دارد

  :چنين بيان داشت تواني مهنجارهاي اصلي نظريه را  

 .همواره بايد تابع قدرت مستقر باشند  هارسانه .١

 .نبايد دست به اقدامي بزنند كه قدرت موجود تضعيف و نظم مختل شود  هارسانه  .٢

 .هاي غالب اخلاقي و سياسي بپرهيزند بايد از توهين به اكثريت و ارزش  هارسانه  .٣

 .سانسور براي اعمال اصول يادشده جايز است  .٤

 .استحمله غيرقابل قبول به مراجع قدرت از سياست رسمي با توهين به اصول اخلاقي جرم    .٥

 .ندارند   ي استقلال  چيخود ه  يارسانهدر درون سازمانِ    هارسانه كاركنان    گرينگاران و د  روزنامه  .٦
  ) ١٦٤،  ١٣٨٢(مك كوايل،  

  

  كرد: بيان   توان ي ماصول هنجاري نظرية مسئوليت اجتماعي را چنين  

 بايد تعهدات مشخصي را در مورد جامعه بپذيرند و انجام دهند  هارسانه .١

اطلاع رساني و رعايت حقيقت،   ياحرفه اين تعهدات بايد از راه تعيين استانداردهاي بالاي  .٢
 .دقت، عينيت و تعادل انجام پذيرد

 .بايد در چارچوب قانون و نهادهاي مستقر خودگردان عمل كنند  هارسانه .٣

هاي اجتماعي  جرم، خشونت، بي نظمي اجتماعي يا تعرض به اقليتنبايد به  هارسانه  .٤
 .دامن بزنند 

هاي گوناگون جامعه باشند و امكان  گرا و منعكس كننده گرايش  كثرتبايد  هارسانه .٥
 .ها را فراهم آورند رسي و مشاركت اين گرايشدست

 .براي حفظ حقوق جامعه و عموم مردم مجاز است هارسانه نظارت و دخالت در كار   .٦

  .گو باشند بايد در برابر جامعه، كارفرمايان و بازار پاسخ هارسانه دست اندركاران   .٧

  

ين پژوهش با در نظر گرفتن دو نظريه اقتدارگرا و مسئوليت اجتماعي به بررسي و ارزيابي نظام صدور  ا
پروانه  پردازد. در حقيقت كاركرد نظام موجود صدور  مي  ٩٩تا    ٦٨هاي سينمايي از  براي فيلم  پروانه فيلمسازي 

كند تا مطابقت و متناسب بودن هر كدام از اين دو نظريه براي نظام صدور  را ارزيابي و تلاش مي  فيلمسازي
  را مورد بررسي قرار دهد. پروانه فيلمسازي
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  فصل سوم: روش تحقيق 
  

  

  روش تحقيق 

  جامعه آماري 

   پروانه فيلمسازي تعداد و عناوين 
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  روش تحقيق 
و    يمطالعه بر    ي مبتن  ياحرفه   ينمايس   در   فيلمسازيپروانه  صدور  نظام    يمطالعه و    يبررس  اسناد 

براي فيلمسازان    ٩٩تا    ٦٨  يهاسالهاي صادر شده در    پروانه فيلمسازي است. در اين مطالعه    ياكتابخانه منابع  
در جشنواره فيلم فجر نيز    هاآنبررسي و موفقيت    هالم يفميزان فروش و بيننده  و    در نظر گرفته شده است

نظران سينما در مورد جايگاه  نفر از فيلمسازان، تهيه كنندگان، مديران و صاحب ٣٠با    سپس   .شودي م بررسي  
براي پيشبرد سينماي ايران و بهبود كيفيت و    ٩٩تا    ٦٨هاي  ، ميزان اثر گذاري آن در سالپروانه فيلمسازي

  گيرد. ها مصاحبه عميق انجام ميموفقيت فيلم

  منظم  و   نظام مند   استفاده ساختار  با  تا  كند ي م   تلاش   پژوهشگر  كه   است  كيفي   روشي   ،١٢اسنادي   روش 
  اقدام  خود  پژوهش   موضوع  با  مرتبط   مطالب  ارزيابي  و  طبقه بندي  استخراج،  به كشف،  اسنادي  يهاداده   از

  ): ٧٠و  ٦٩:  ١٣٩٤عرفان منش، است (زير  يهاي ژگي و داراي   اسنادي روش . نمايد 

  بخشي   در   صرفاً  يا  و  شود  طراحي  اسنادي  روش   اجراي  مراحل  اساس   بر  تماماً  تواند ي م   پژوهش  يك 
  هالووي،   و   دايمون (   گيرد.  قرار   استفاده   مورد  پيشين» و «چارچوب نظري»   يهاپژوهش  تحقيق به ويژه «مرور   از

آماري)    يهاشاخصه   لحاظ  به  نظري (نه  لحاظ   به  آمارها  تفسير   و   نداشته  كار  و  سر  مفاهيم   با  صرفاً  ).٢١٧،  ٢٠٠٥
 .است توجه   مورد نيز

هاي  تمامي مصاحبه م، يبه استخراج آنها داشت از يكه ن يميمفاه نييتع  وسؤالات و اهداف   نييبا تع
  انيتولو م نمايس  ياهال  ان ياز مهاي معتبر را جمع آوري كرده و پس از آن ها و سايتموجود در خبرگزاري

روش هدفمند شركت كنندگان    در  .ميرا انتخاب كرد   افرادي ي به روش هدفمند و گلوله برف نمايحوزه س 
كه افراد   (Burns & Grove, 2005: 352) شوند ي مانتخاب   مشخص يهايژگ يو  يكسريبراساس داشتن 

  .انتخاب شدند. شاني تجربو    يبا توجه به سوابق تخصص 

كه    شوديم در نظر گرفته  انيبه عنوان نقطه پا دهيبه حداكثر اطلاعات در مورد پد  دنيرس  نيبنابرا
  يتي را وضع  ياشباع نظر) ٦١: ١٩٦٧ ،و اشتراوس   زريگل(. شودي م  ادي ياز آن به عنوان قاعده اشباع نظر

. در  شودي نم افتيرا گسترش دهد،  هامقوله آن بتواند   لهيكه پژوهشگر به وس  يشتر يداده ب چيكه ه دانند ي م
ها نياز به مصاحبه توسط  هاي به دست آمده از خبرگزاريبا توجه به تعداد بالاي مصاحبه ز ين قيتحق  نيا

كه   افتيتداوم   يتا زمان هانمونه معنا كه انتخاب  ني بد محقق براي دستيابي به اشباع نظري به حداقل رسيد. 
  قيتحق  يهاقاعده انتخاب نمونه  نيهم ي . بر مبناامد يدر رابطه با موضوع به دست ن  يد يداده مرتبط جد  چيه

  .است ١افراد به شرح جدول شماره  ن يا ياسام افت؛ يادامه  يتن از جامعه مورد بررس   ٧تا 

 
  بهره اي  غيركتابخانه اسناد  از  توانيم اسنادي روش  در  ،اولاً زيرا  است، تقليلگرايانه  كاملاً اسنادي، روش  جاي  به   ياكتابخانه روش  اصطلاح از استفاده ١٢

است    كتابخانه در دسترس قابل متن چند خواندن  صرف  از روشمندتر  بسيار   كه شونديم گرفته كار به   اسنادي روش   در متعددي يهاكيتكن ،اًيثان  و برد
  ).٦٩، ١٣٩٤عرفان منش، (
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  ق يمتخصصان مشاركت كننده در تحق  ي نام و نام خانوادگ : ٢ جدول
  ي احرفهفعاليت    خانوادگي نام و نام   رديف 

  سازمان امور سينماييمعاون   حبيب ايل بيگي   ١

  تهيه كننده   سيد محمود رضوي   ٢

  مديرعامل خانه سينما  منوچهر شاهسواري   ٣

  تهيه كننده   محسن علي اكبري   ٤

  كارگردان   بهروز افخمي   ٥

  كارگردان   فريدون جيراني   ٦

  فارابي مديرعامل سابق بينياد    عليرضا تابش  ٧

  

ابزار   نيو بهتر نيترمطمئن كه مصاحبه   كنند ي م  د يتأك )٣٠٧: ١٩٨٦ ١٤نيو مان ١٣كوهن ( از آنجا كه  
آور ا  ي جمع  در  از روش مصاحبه  ما هم  استفاده روش    گيريم.ميبهره    ق يتحق  ن يداده است،  با  آن  از  پس 

و مضامين مربوط به    هامقوله پژوهش مورد بررسي قرار گرفته و مقوله، زير  هاي  مصاحبه  استراوس و بوركين
  .شودي مفيلمسازان استخراج  

مفهومي دست يابد. اين مفاهيم    كد ها و حتي صدها  در فرايند تحقيق ممكن است پژوهشگر به ده 
-كه به اين كار مقوله گيرند بندي قرار مي هايشان مورد طبقه بندي شوند. مفاهيم بر اساس مشابهتبايد طبقه 

اند هاي مشابه مربوط شود. وقتي كه مفاهيم با يكديگر مقايسه شده و به نظر برسند كه به پديدهپردازي گفته مي 
شوند. مقوله، مفهومي است كه از  بندي مي شوند. بدين ترتيب مفاهيم در نظمي بالاتر دسته ها كشف مي مقوله 

تر از مفاهيمي است  شود، انتزاعيها اختصاص داده مي نواني كه به مقوله تر است؛ يعني عساير مفاهيم انتزاعي
 .دهند آن مقوله را تشكيل مي  مجموعاًكه 

توانند مفاهيم و خرده مقولات را بر محور خود  مقولات داراي قدرت مفهومي بالايي هستند زيرا مي 
انتخاب مي  براي مقولات  نامي كه  عنوان يا  بايد بيشتجمع كنند.  داده شود  با  را  ارتباط  هايي كه مقوله  رين 

كند، به سرعت به خاطر  چه را كه ارجاع مي قدر با آن همخوان باشد كه بتوان آن نمايانگر آن است داشته و آن 
 ). Strauss and Corbin, 1998كرد (اش فكر آورد و درباره 

 
13 Cohen 
14 Manion 
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شود بايد نامي باشد كه از نظر منطقي بيشترين ارتباط را با  ها انتخاب مي نام يا عنواني كه براي مقوله 
تواند توسط خود پژوهشگر ابداع شود، از ذخيره  ها ميكه مقوله نمايانگر آن است داشته باشد. نام  ييهاداده 

گيرد و يا اين كه عبارات و كلماتي باشد    اي در رشته خود گرفته نشأتمفاهيمي كه از فرد از مطالعات حرفه 
  .گويند مي   مفهومياند كه به آن كدهاي شوندگان به كار گرفته كه مصاحبه 

  كد مفهومي) ( لي تحلتعريف واحد 

  را  آن  معمولاً  محتوا  تحليل   در  و  رد يگي م  قرار   مطالعه  مورد   كه  است  چيزي  يا  شخص  تحليل،   واحد 
-٢  نماد  يا  كلمه - ١:  بردي م  نام  تحليل  و   تجزيه  عمده  واحد   نوع   پنج  از   )١٣٧٣هولستي (  .نامند ي م  ثبت  واحد 

  تحليل،   واحد  معمولاً  كيفي، محتواي  تحليل   در. عنوان يا  آيتم)مورد (-٥ پاراگراف -٤كاراكتر  -٣  تم)ضمون (م
  استخراج   جهت  تحقيق،  سؤالات  به  توجه  با  نيز  حاضر  پژوهش  در  ) كه٢٠٤:  راد   ي(مؤمن  باشد ي م  مضمون
  .شد  گرفته در نظر   مضمون تحليل،  واحد  ،هالم يف بازتابي  مضامين

  تعريف مضمون 

  مفهوم  و  معني حدي،  تا  و  است  تحقيق   سؤالات  و  هاداده  درباره  مهمي  اطلاعات  مبين   تم،  يا  مضمون
،  ١٣٩٠، به نقل از شيخ زاده  Braun&Clarke,2006(  دهد يم  نشان  را  هاداده   از  يامجموعه   در  الگوي موجود

  تجربه  و  درك نشان دهنده  پژوهشگر، نظر به كه است متن  در  متمايزي  و تكراي ويژگي  مضمون، ) كلي، ١٥٩
  ).، به نقل از همانKing&Horrocks,2010: 150است (  تحقيق سؤالات رابطه با در خاصي

(  و   براون   نظر   طبق (   و   كينگ   و   ) ٢٠٠٦كلارك  به ١٤٩:٢٠١٠هاروكس    كاملاً   قاعده  كه   اين  رغم   ) 
  مناسبي   راهنماي   اصول  از  آن   شناخت  و   تعريف   جهت  توان ي م  اما   ندارد   وجود   شناخت مضمون  درباره  مشخصي 
  ): ١٦١: ١٣٩٠ شيخ زاده، از  نقل از (به عبارتند  آنها از  برخي كه كرد   استفاده

  است آن   مستلزم  بلكه  نيست،  هاداده  در   جالبي نكته  يافتن  صرفاً معني  به  هرگز  مضمون   شناخت ،اولاً
  چگونه   و  ف نظر  صر  بايد   چيزهايي   چه   از   باشد؟  چيزي  چه   دنبال   بايد   هاداده   در  كند   پژوهشگر مشخص  كه 

 تفسير كند؟  و  تحليل را هاداده  بايد 

  در   يك بار صرفاً كه   را ييهامسئله  لذا است؛ «تكرار» مبين  حدي،  تا  و  ضمني طور  به  «مضمون»  اًيثان
  نهايي   تحليل   در   مهمي  و   برجسته   نقش   آنكه   آورد (مگر  حساب  به   مضمون   تواني نم  شود   ظاهر   هاداده   متنِ
 .است متن  در  مورد   چند  يا دو   در  شدن ظاهر و  مشاهده معني به  تكرار  معمول،  به طور. باشد) داشته  هاداده 

  حدودي   تا  مضامين  ميان   در   هم پوشاني  اينكه   وجود   با.  باشد   متمايز   يكديگر  از  بايد   هامضمون   ،ثالثاً
اگر  است  اجتنابناپذير   باشد،  نداشته  وجود   مختلف   مضامين  ميان  شدهاي  تعريف   و   مشخص   كاملاً   مرز  اما 

  .كرد   عرضه و تفسيرها هاليتحل  از  درستي درك  توانينم
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  مقوله 

  يك   در   كه  است  مضامين   از  گروهي   مقوله،   يك .  است  كيفي   محتواي   تحليل  اصلي   ويژگي   مقوله،   ايجاد
  مقوله   يك .  باشد   متن   آشكار  محتواي   بيانگر   تواند يم   و   دارد   اشاره   توصيفي   سطح  يك   به   و   دارند   وجه اشتراك 

  يك   در  توانند يم  هامقوله   زير.  دارند   را  ايجاز  از  متفاوتي  سطوح  كه  زيرمقوله هاست  از  دربردارنده شماري  اغلب
 كند ي م   تاكيد   "كريپندورف"  همچنين .  شود  تقسيم  هامقوله   زير   به   تواند ي م  يك مقوله   يا  گيرند،  جاي  مقوله 

  . باشند   مانع  و جامع بايد  هامقوله  كه 

  بيش   يا  دو   در  يا  داشته   نگاه   بيرون   هامقوله   از  تواند ي نم  مرتبطي   داده  هيچ  كه   است  منظور   اين بدين
  جامع  مقوله بندي  يك  ندارد   امكان  انساني،  تجربه  واقعيت  پيچيدگي   دليل  به  چند   شود؛ هر   وارد  مقوله   يك  از
  نقل   به ،  Krippendorff,1980(  دهد ي م  پاسخ  پرسشي  چه   به   مقوله  يك  كه  دانست  بايد .  شود  ايجاد   مانع  و
  ). ٧٥:  ١٣٩٥گلشني  از

  

  جامعه آماري
  ٩٩-٦٨ يهاسال يفاصله تمامي فيلمسازان در  

  زماني يبازه در همان  پروانه فيلمسازيداراي  يهالم يفليست 

  زماني  يفاصله ساخته شده در همان  يهالم يف 

دريافت شده و پس از آن با    سازمان امور سينمايياز بانك اطلاعاتي    يها داده لازم به ذكر است كه  
موجود در تحقيق بدست آمده است.    يهاداده   ،معتبر سينمايي  يهاتيسافضاي اينترنت و    يهاداده تجميع  

نيز    سازمان امور سينمايي  يهاداده همانطور كه  -بدست آمده داراي خطا باشد    يهاداده هر چند ممكن است  
  مشخصي در نتيجه بدست آمده ندارد.  ر يتأثاما اين خطا  -داراي خطا هستند 

  صادر شده  پروانه فيلمسازيتعدا 
سـازمان بر اسـاس جداول دريافت شـده از بانك داده    صـادر شـده؛  پروانه فيلمسـازيتعداد و عناوين آمار  

به   ٨٢تا   ٦٨ يهاسـالهاي صـادر شـده در   پروانه فيلمسـازيآمار   هادادهدر اين بانك اسـت.   امور سـينمايي
تفاده از داده ورت دقيق موجود نيسـت و محقق براي اسـ الصـ ده به جاي ها از تعداد فيلهاي آن سـ م توليد شـ

  هاي صادر شده استفاده كرده كه جداول آن در فصل چهارم آورده شده است.پروانه فيلمسازي
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  تحقيق  يهاافتهيفصل چهارم: 
  

  

  اكرانمبحث  
   ٩٩تا  ٦٨  يهاسالاكران شده در    يهالميفتعداد  
 هالميف انرژ 

 هالميف تعداد بيننده  
   هالميف فروشميزان 

  هنرمندان و منتقدانتجميع نظرات  
  هامصاحبهكدگذاري  
 نمايس يپژوه   ندهيوآ لمسازيف 

 و مشاركت اصناف  لميساخت ف  نيقوان 

 حمايت از فيلمساز 

 قواعد و جشنواره 

 به صنف  پروانه فيلمسازيصدور   يواگذار  يهاچالش  
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  مقدمه
انر ژابتدا به مبحث اكران و تعداد فيم هاي اكران شده در هر سال و سپس به  در فصل چهارم تحقيق  

به بررسـي كلي  . در ادامه  ميپردازيمدر طول يكسـال   هاآنهاي اكران شـده و تعداد بيننده و ميزان فروش  فيلم
تحقيق  همانطور كه در فصــل ســوم    پس از آن.  ميپردازيم  ٩٩تا   ٦٨  يهاســالفروش و بيننده آنها در طول  

طبق روش اسـتراوس و بوركين كد گذاري شـده و به صـورت جداولي آورده شـده اسـت و   هامصـاحبهبيان شـد، 
در جشنواره   هالميفو افتخارات و جوايز    بدست آمده براي نتيجه گيري كلي آورده شده  يهامقولهمقوله و زير  

مورد بررســي    پروانه فيلمســازيي مختلف صــدور  هادورهدر   هالميففيلم فجر و تعدا بيننده و ميزان فيروش  
 .قرار گرفته است

 

  اكران مبحث 
، توافق با تهيه كننده، جلب مجوز فيلمســازيفيلمســازان با مشــكلات زيادي روبرو هســتند؛ گرفتن  

  است.فيلمسازان و فراگيرترين مشكلات  نيترمهماكران فيلم، از  تاًينهااعتماد سرمايه گذار و 

به اين  اصـلاًدر نوبت اكران قرا گيرند و برخي از آنها ممكن اسـت  سـتيبايمپس از سـاخت    هافيلم
مرحله راه پيدا نكرده باشند و اگر به اين مرحله راه يابند آمار و اطلاع دقيقي از ميزان فروش و بيننده آنها در 

  .شوديمه خوبي ديده ب هابرخي از سالدست نباشد. كما اينكه چنين نقصي در آمار اكران 

دور  لذا  ازيدر اين تحقيق براي آمار صـ ال  يهالميفو    پروانه فيلمسـ ده در طول سـ تا   ٦٨هاي توليد شـ
اما اين نقصان در روند كلي بررسي؛ تاثيري  ساخته شده و اكران شده استفاده شده است.   يهالميفاز آمار   ٨٨

  تهديدي براي تغيير نتيجه تحقيق باشد. تواند ينمدرصد دارد و به همين خاطر  ٥كمتر از 

دن  ال  هافيلماكران نشـ ي از   وادامه دارد    ٨٩يا عدم اطلاع از فروش آنها تا سـ را با چالش   هادادهبخشـ
برابر اســت اما   باًيتقرهاي توليد شــده و اكران شــده تعداد و آمار فيلمنيز هرچند   ٩٠دهه    در.  كند يممواجه  
  لي به دل  ي، تعدادشـده  فيتوق  هالمياز ف  ياكران نشـده اسـت. بعضـ الزاماًكه سـاخته شـده،    يلميهر فيازهم  

 شيدر شـبكه نما ايشـده و    ارائه  ونيزيبه تلو ماًيمسـتق  ي. برخاكران نشـدهسـهامداران و مالكان    نياختلاف ب
  اند.داشته شيز در گروه هنر و تجربه نماين يعرضه شده و تعداد يخانگ 

  توانيماســت كه تك فيلم هســتند،   ييهاكارگرداناكران نشــده مربوط به    يهالميفبخش زيادي از  
عوامل ترغيب جامعه ســـينمايي و تهيه    نيترياصـــلاين طور نتيجه گرفت كه اكران يا ديده شـــدن؛ يكي از 

رمايه گذاري روي    هاكننده ت. لذا   يهادهيابراي سـ از و كار مشـخص و يك   سـتيبايمبعدي كارگردان اسـ سـ
گران اكران فيلم خود تا كارگردان فيلم ن  در اكران درنظر گرفته شــودها فيلمباكس تعبيه شــده مخصــوص  

  به ساخت اثر خود بيانديشد. صرفاًو  نباشد و
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  ٩٩تا  ٦٨ يهاسالشده در   ي توليدهافيلمتعداد 
  

  ساخته شده بر اساس آمار بدست آمده طبق جدول زير است:هافيلمتعداد 

 ٩٩تا   ٦٨ي هاسالي توليد شده در هافيلم : تعداد ٣جدول شماره 

 توليد شده  يهالم يفتعداد 

  ٥٧  ٦٨سال 

  ٥٣  ٦٩سال 

  ٦٤  ٧٠سال 

  ٥٨  ٧١سال 

  ٥١  ٧٢سال 

  ٦٨  ٧٣سال 

  ٧١  ٧٤سال 

  ٥١  ٧٥سال 

  ٥٧  ٧٦سال 

  ٥١  ٧٧سال 

  ٥١  ٧٨سال 

  ٦٨  ٧٩سال 

  ٧٩  ٨٠سال 

 ٩١  ٨١سال 

  ٧٤  ٨٢سال 

  ٧٤ ٨٣سال 
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  ٧٠ ٨٤سال 

  ٩٢ ٨٥سال 

  ٩٩ ٨٦سال 

  ٧٨ ٨٧سال 

  ٧٦ ٨٨سال 

  ٩٦ ٨٩سال 

  ٩٧ ٩٠سال 

  ٨٠ ٩١سال 

  ٦٧ ٩٢سال 

  ٧٨ ٩٣سال 

  ٧٨ ٩٤سال 

  ٨١ ٩٥سال 

  ٩٨ ٩٦سال 

  ٨٢ ٩٧سال 

  ٨٨  ٩٨سال 

  ٦٣  ٩٩سال 
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  ٩٩تا   ٦٨ي  هاسالي ساخته شده در ها لم يف: تعداد ١نمودار شماره  

مساوي و   باًيتقر هالم يفساخته شده در هر سال از كل  يهالم يفشود سهم همانطور كه مشاهده مي
  توليد شده در هر سال توليد شده است.  يهالم يفدرصد از كل  ٤تا   ٢يكسان است. بين 

  

  

  ٩٩تا  ٦٨ يهاسالشده در   ي اكرانهافيلمتعداد 
  

  ساخته شده بر اساس آمار بدست آمده طبق جدول زير است:هافيلمتعداد 

  ٩٩تا   ٦٨ي هاسالي اكران شده در هافيلم : تعداد ٤جدول شماره 
 اكران شده  يهالم يفتعداد 

  ٥٧  ٦٨سال 

  ٥٣  ٦٩سال 

  ٦٤  ٧٠سال 

  ٥٨  ٧١سال 

  ٥١  ٧٢سال 

2%2%3%2%2%3%3%2%2%2%2%
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3%
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3%3%3%4%4%3%3%
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4%
3%
3%
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3%
3% 4% 4% 4% 3%

٩٩تا  ٦٨فيلم هاي توليد شده در سالهاي 

68سال  69سال  70سال  71سال  72سال  73سال  74سال  75سال 

76سال  77سال  78سال  79سال  80سال  81سال  82سال  83سال 

84سال  85سال  86سال  87سال  88سال  89سال  90سال  91سال 

92سال  93سال  94سال  95سال  96سال  97سال  98سال  99سال 
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  ٦٨  ٧٣سال 

  ٧١  ٧٤سال 

  ٥١  ٧٥سال 

  ٥٧  ٧٦سال 

  ٥١  ٧٧سال 

  ٥١  ٧٨سال 

  ٦٨  ٧٩سال 

  ٧٩  ٨٠سال 

 ٤١  ٨١سال 

  ٤٢  ٨٢سال 

  ٤٥ ٨٣سال 

  ٤٣ ٨٤سال 

  ٤٣ ٨٥سال 

  ٤٨ ٨٦سال 

  ٥١ ٨٧سال 

  ٥٧ ٨٨سال 

  ٥٨ ٨٩سال 

  ٧١ ٩٠سال 

  ٥٤ ٩١سال 

  ٥٨ ٩٢سال 

  ٨٧ ٩٣سال 
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  ١٢٨ ٩٤سال 

  ٦٤ ٩٥سال 

  ٨٢ ٩٦سال 

  ٨٠ ٩٧سال 

  ٧٤  ٩٨سال 

  ٢٢  ٩٩سال 

  

  

  ٩٩تا   ٦٨ي هاسالي اكران شده در ها لم يف: تعداد ١نمودار شماره  

  

  از ٩٤مانند سال  هاساليكسان است اما در برخي از  هاسال اكران شده در بيشتر  يهالم يفسهم 
درصد   ٤تا  ٢بين  غالباًاين اعداد  هاسالدرصد به اين سال تعلق دارد. براي ساير  ٧ هالم يفتعداد كل اكران 

  توليد شده در هر سال توليد شده است. يهالم يفاز كل  
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اســت اما محقق پس از بررســي آمار داراي خط قاعدتاً  ٨٨تا    ٦٨ يهاســالجدول تعداد فيلم براي  
ديگر و   يهاكتابو    هاقيتحقموجود در    يهادادهو تكميل آن با   سـازمان امور سـينماييدرخواسـت شـده از  

اهمچنين   ازي  يهاتيسـ ي كلي روند فيلم سـ ت. البته با توجه به بررسـ ت يافته اسـ اينترنتي به جدول بالا دسـ
  مشخصي بر نتيجه تحقيق ندارد. ريتأثوجود چنين خطايي  ٩٩تا  ٦٨بر اساس سالهاي ها فيلم

ويدئويي اكران   يهالميفهر سـال ي  هافيلمالبته در ادامه و براي تحليل تعداد بيننده و ميزان فروش  
  مربوط به آنها صفر در نظر گرفته شده است تا تاثيري در تحليل كلي نداشته باشند. يدادهو  اند شدهن

 ٨٠ي دهه  هاسـالبه نسـبت   ٩٠سـاخته شـده در دهه    يهالميفهمانطور كه مشـخص اسـت تعداد  
لي آن را  ده و يكي از عوامل اصـ تر شـ ت. در دهه    توانيمبيشـ ازي دانسـ هيل فيلم سـ عه تكنولوژي و تسـ به توسـ

ــينماي ايران همچنان   ــتاد س ــينمايي با   يهالميفهش ــد يمميليمتري فيلمبرداري    ٣٥  يهانيدوربس در   ش
  شده است. ترآسانحاليكه امروزه با تجهيزات پيشرفته فيلمسازي به مراتب 

 

  ها لميفانر ژ
ندارد. اما به جهت بررسي ابعاد مختل    تحقيق تأثير مستقيم و بسزاييدر نتيجه گيري اين  هافيلمانر  ژ
و تعداد بيننده و ميزان    انرژهر  هافيلم، تعداد  هادادهبه اين   هاپژوهشو امكان دسـترسـي سـاير هافيلممربوط به  

  .شوديمفروش آن آورده 

ــالدر طي  هـافيلم ــدههـا توليـد و اكران  انرژدر اين   ٩٩تـا   ٦٨ي  هـاسـ : اجتمـاعي، دفـاع مقـدس،  انـد شـ
  وحشت، هنري، معمايي.-ترسناك -انيميشن، درام و ملودرام-حادثه اي، عاشقانه، كمدي، -تاريخي، جنايي

  ٩٩تا  ٦٨ي هاسال انر در ژ در هر ها فيلم : تعداد ٣نمودار شماره  
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زندگی نامه سياسی موزيکال ورزشی کمدی مستند جنگی
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  ها لميف  تعداد بيننده
  ري تأثعامل موثرتري از ميزان فروش فيلم دانسـت، چرا كه تغيير قيمت بليط   توانيمتعداد بيننده را 

  مستقيم و خطي دارد. ريتأثغير خطي و حتي غير مستقيم بر تعداد بيننده دارد اما بر ميزان فروش 

ينماي   تقبال مخاطب از فيلم و سـ با تدقيق در مورد    توانيماسـت و  ها  فيلمتعداد بيننده نماينده اسـ
و   روديمبه خاطر موضــوع و قصــه فيلم به ســينما   صــرفاً فيلملايق مخاطب رســيد. چرا كه بيننده  آن به ســ

  تواند يم خاص  يهالميفندارد به همين خاطر توجه مخاطب به   فيلمشـناختي از كارها و فيلمسـازي كارگردان  
 واقع شود. مؤثركلان سينما  يهايگذاردر روند سياست 

  

 تعداد بيننده بر حسب سال : ٥جدول شماره 

  تعداد بيننده  سال

  ٨٠,٥٢٥,٤٣٤  ٦٨سال 

  ٨١,١٣١,٩٥٨  ٦٩سال 

  ٦٦,٦٣٤,٦٤٤  ٧٠سال 

  ٥٤,٠٣٠,٧٤٥  ٧١سال 

  ٥٤,٨٠٩,١٥٠  ٧٢سال 

  ٥٦,٠٣٢,٤٣٤  ٧٣سال 

  ٥٢,٤٩٣,٣٩٢  ٧٤سال 

  ٤٤,٧٦٠,٢٦٥  ٧٥سال 

  ٣٩,٨٠٣,٥٩٩  ٧٦سال 

  ٣٠,٨٧٨,٧٨١  ٧٧سال 

  ٣٣,٨٨٥,٨٠٦  ٧٨سال 

  ٣٢,٩٠٥,٦٣٣  ٧٩سال 

  ٢١,٦١٧,٣٢٨  ٨٠سال 

  ١٨,٠٨٦,٦١٣  ٨١سال 

  ١٣,٢٥١,٥٦٠  ٨٢سال 

  ١٦,٤٨٨,٩٥١  ٨٣سال 
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  ١٥,١٣٦,٨٦٢  ٨٤سال 

  ١٥,٩٥٥,٢٧٨  ٨٥سال 

  ١٤,٤٥٦,٣٩٩  ٨٦سال 

  ١٥,١٣٧,٩٩٤  ٨٧سال 

  ١٨,١٧٩,١٢٣  ٨٨سال 

  ١٠,٩٨٥,٤٢٩  ٨٩سال 

  ١٤,٥١٧,٣٨٦  ٩٠سال 

  ١٠,٦٢١,٨٤٣  ٩١سال 

  ٩,٦٢٦,٧٥٠  ٩٢سال 

  ١٢,٦٩٠,٢٤٤  ٩٣سال 

  ١٣,٣٧٣,٠٣٨  ٩٤سال 

  ٢٥,٨٤٧,٤٨٣  ٩٥سال 

  ٢٢,٨٥٦,٠٩٧  ٩٦سال 

  ٢٨,٥٣٧,٤١٠  ٩٧سال 

  ٢٦,٣١٠,٣٨٤  ٩٨سال 

  ٦٥٩,١٨٤  ٩٩سال 
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  ٩٩تا   ٦٨هاي  : مقايسه تعداد بيننده در طول سال٤نمودار شماره  

  

  

  

  ٩٩تا  ٦٨ يهاسال: تعداد بيننده در ٥نمودار شماره  
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٩٩تا  ٦٨تعداد بيننده در فاصله سال هاي 
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و   ٦٥٩,١٨٤به ترتيب با   ٩٢و    ٩٩همانطور كه در نمودار مشـخص اسـت كمترين تعداد بيننده متعلق به سـال 
ت و هر چه به    ٩,٦٢٦,٧٥٠ التعداد بيننده اسـ تر    يهاسـ وديمقبل برمي گرديم تعداد بيننده بيشـ تا جايي   شـ

  فر بيننده است.ميليون ن ٨١و  ٨٠با  ٦٩و  ٦٨ يهاسالكه بيشترين تعداد بيننده متعلق به 

  : تعداد بيننده به ازاي يك فيلم در هر سال ٦نمودار شماره  

  
ال  بوده اسـت البته در    ٩٩همانطور كه در نمودار مشـخص اسـت كمترين تعداد بيننده به ازاي يك فيلم در سـ

،  ٥٨كه به ترتيب    ٨٢و    ٨٩،  ٩١،  ٩٢ يهاسـالاين سـال طبق آمار ارائه شـده كمترين اكران را نيز داراسـت. 
 بيننده را به ازاي يك فيلم دارند. ٤٢و  ٥٨، ٥٤

  ٩٩تا   ٦٨ يهاسالدر طول  هانندهيب: نسبت  ٧نمودار شماره  
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  : تعداد فيلم در سه دهه ٨نمودار شماره  

  

  : تعداد بيننده در سه دهه ٩نمودار شماره  
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اكران شده مربوط به دهه   يهالميفدرصـد از    ٣٢، تنها  شـوديمهمانطور كه در دو نمودار بالا مشـاهده 
هسـتند. همچنين   ٧٠سـينما در طول سـه دهه متعلق به دهه    يهانندهيبدرصـد از   ٥٩هسـتند در حاليكه    ٧٠

درصـد از كل   ٢١درصـد از تعداد فيلم اكران شـده در طول سـه دهه تنها توانسـته    ٤٠با اكران بيش از   ٩٠دهه  
  را به خود اختصاص دهد. هانندهيب

د،  گونههمان تند يا اكران    ييهالميفكه در بالا گفته شـ و يا آمار  اند نشـدهكه فاقد اطلاعات و آمار هسـ
اين آمار   در  نشــده اســت  د ييتأمربوط به فروش آنها تجميع نشــده و توســط مراجع مشــخص و ذي صــلاح  

  .محاسبه نشده است

  

  

  ها فيلمميزان فروش 
ي ميزان فروش   داق موفقيت يا عدم موفقيت    تواند يم  هافيلمبررسـ هودترين مصـ د. ميزان  آنها مشـ باشـ

فروش هر فيلم از يك سـو نماد توجه و جلب نظر مخاطب به اثر اسـت و از سـوي ديگر نشـانه ميزان سـودآوري  
را مورد بررسـي و تحليل قرار   هالميفبا بدسـت آوردن ميزان فروش    توانيمژه اسـت. لذا  و يا زيان ده بودن پرو

 داد.

 ٩٩تا  ٦٨هاي لميزان فروش و قيمت بليط سينما در طول سا : ٦شماره  جدول

  ميزان فروش به ريال  سال
متوسط قيمت  

  بليط به ريال

١٠٦  ٨,٥٥١,٧٤٥,٣٩٠  ٦٨  

١٤٩  ١٢,٠٧٤,٣١٩,٩٣٠  ٦٩  

٢٢٠  ١٤,٦٣١,٧٧٥,٧٩٠  ٧٠  

٢٩١  ١٥,٧٤١,٨١٣,٦٨٠  ٧١  

٤٤٠  ٢٤,١٢٤,٩٢٩,٢٦٠  ٧٢  

٤٩٩  ٢٧,٩٦٩,٤٢٣,٠٦٠  ٧٣  

٦٢٩  ٣٣,٠٢٩,٤٠٠,٨٥٠  ٧٤  

٩٩٢  ٤٤,٣٩٥,٥٩٠,٦٥٠  ٧٥  

١,٠٢٤  ٤٠,٧٥٨,٨٨٥,٤٠٠  ٧٦  
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١,٩٥٤  ٦٠,٣٤٤,٩١٩,٢٥٠  ٧٧  

٢,٤١٦  ٨١,٨٥٨,٣٦٧,٢٥٠  ٧٨  

٢,٨٧٢  ٤,٥١٩,٥٦٧,٦٠٠  ٧٩  

٣,٨٤٦  ٨٣,١٤٠,٠٦١,٠٠٠  ٨٠  

٤,٧١٣  ٨٥,٢٤٦,٦٤٩,٠٠٠  ٨١  

٥,٢٤٩  ٦٩,٥٦٠,٠٩٠,٠٠٠  ٨٢  

٦,٢١٨  ١٠٢,٥٢٩,٥٣٤,٨٠٠  ٨٣  

٧,٠٢٠  ١٠٦,٢٥٨,٦٢٣,٠٠٠  ٨٤  

٩,١٢٤  ١٤٥,٥٧٤,٥٨٢,٥٠٠  ٨٥  

١٠,٥٩٩  ١٥٣,٢٢٣,٦٧٤,٥٠٠  ٨٦  

١٣,٣٣٨  ٢٠١,٩١٢,٨٦٨,٠٠٠  ٨٧  

١٦,٦٩٤  ٣٠٣,٤٨٣,٩٩٣,٢٥٠  ٨٨  

٢٢,٤٣٢  ٢٤٦,٤٢٧,٣٦١,٥٠٠  ٨٩  

٢٤,٠٧١  ٣٤٩,٤٥١,٣٥٩,٤٥٠  ٩٠  

٣٠,٨٠٢  ٣٢٧,١٧٠,٧١٦,٢٥٠  ٩١  

٤٣,٦٠٠  ٤١٩,٧٢٧,٥٣٧,٥٠٠  ٩٢  

٤٣,٦٠٠  ٥٥٢,٨٤٠,٧٤٤,٥٠٠  ٩٣  

٥٤,٤١٨  ٧٢٧,٧٣٨,٠٤٧,٠٠٠  ٩٤  

٦٥,٤٩١  ١,٦٩٢,٧٨٠,٢٩٣,٠٠٠  ٩٥  

٧٨,٩٧٩  ١,٨٠٥,١٤٥,٥٦١,٨٥٠  ٩٦  

٨٧,٨٧٥  ٢,٥٠٧,٧١٩,٤٩٨,٠٠٠  ٩٧  

١١٣,٧٧٤  ٢,٩٩٣,٤٣٧,٤٦٧,٠٠٠  ٩٨  

١٤٨,٥٩٩  ٩٧,٩٥٤,٠٧٧,٨٨٦  ٩٩  

 

و سـرمايه گذاران براي تصـميم گيري به آن   هاكنندهعاملي اسـت كه تهيه    نيترياصـلميزان فروش  
موجود در   يهادادهبر اســاس   ٩٩تا   ٦٨  يهاســالدر طول  هافيلم. روند بررســي ميزان فروش  كنند يمتوجه  

  شكل گرفته است. سازمان امور سينماييبانك اطلاعاتي 



 

48 
 

  ٩٩تا  ٦٨ يهاسال : مقايسه ميزان فروش در ١٠نمودار شماره  

  

  

  

  ٩٩تا   ٦٨ يهاسال : ميزان فروش در طول ١١نمودار شماره  
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ريال و پس از   ٤,٥١٩,٥٦٧,٦٠٠با    ٧٩سـال همانطور كه در نمودار مشـخص اسـت كمترين ميزان فروش در  
ال  بت   ٧٠و    ٦٩،  ٦٨آن سـ ال قيمت بليط به نسـ ه سـ الاسـت كه البته در اين سـ بعد نيز كمتر از اسـت.   يهاسـ

اســت كه قيمت بليط در اين دو ســال   ٩٧و پس از آن ســال   ٩٨بيشــترين ميزان فروش نيز مربوط به ســال 
كه ميزان فروش كاهش چشـمگيري   ٩٩قبل در بيشـترين ميزان خود اسـت به غير از سـال  يهاسـالنسـبت به  

ــت. ــته اس ــد داده داش ــاره ش ــازمان امور همانطور كه اش هاي موجود در تحقيق از بانك اطلاعاتي و اماري س
  سينمايي گرفته شده است.

فند  ت كه از اسـ ينماهاي (  د يكووو با ورود ويروس    ٩٨البته ذكر اين نكته حائز اهميت اسـ ور سـ كرونا) به كشـ
ال  ينماها در سـ ت فروش سـ خص اسـ ته بودند. همانطور كه مشـ ور مگر در مقاطعي كوتاه و محدود بسـ  ٩٨كشـ

شـود كه با ورود اين ويروس  نيز تكرار   ١٤٠٠و    ٩٩اين افزايش در سـال   رفتيمافزايش خوبي داشـته و انتظار 
  تحليل آماري درستي ارائه كرد. ٩٩در مورد سال  توانينمشرايط اينگونه پيش نرفت و براي همين به كشور  

است در حالي كه   ٦٩و    ٦٨ يهاسالدر بخش تعداد بيننده مشـخص شـد كه بيشـترين تعداد بيننده متعلق به  
الهمين  تند  هاسـ له اين  كمترين ميزان فروش را دارا هسـ الو اين اختلاف به خاطر قيمت بليط در فاصـ  هاسـ

ود؛  الرخ داده اسـت. در صـورتي كه اگر فروش سـينماها با ميانگين قيمت بليط بررسـي شـ   ٦٩و    ٦٨ يهاسـ
 ٨٤و    ٨٢،  ٨١،  ٩٩  يهاســالبالاترين ميزان فروش را خواهند داشــت. همچنين كمترين اكران نيز مربوط به  

  فيلم است. ٤٣و  ٤٢، ٤١، ٢٢به ترتيب با 
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  به درصد  ٩٩تا   ٦٨ يهاسال : ميزان فروش در طول ١٢نمودار شماره  
  

  

  

  : فروش در سه دهه ١٣نمودار شماره  
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اســت و   ٩٠دهه    متعلق به  هافيلمدرصــد از فروش    ٨٦  شــوديمهمانطور كه در نمودار بالا مشــاهده 
درصـد قرار دارند اما همانطور كه پيشـتر گفته شـد ميزان فروش به   ٣با    ٧٠و دهه    ١١با    ٨٠پس از آن دهه  

  خاطر اختلاف قيمت بليط براي تحليل آن معيار مناسبي نيست.

  

  ٩٩تا   ٦٨ يهاسال: فروش با احتساب ميانگين قيمت بليط در طول ١٤نمودار شماره  

  

  ٦٨ يهاساليط در طول  همنطور كه در نمودار بالا مشخص است با در نظر گرفتن ميانگين قيمت بل
و   ٧٠درصــد از فروش ســينما متعلق به دهه    ٥٩ هاســالو با در نظر گرفتن تعداد بيننده در طول اين    ٩٩تا  

  ريال است. ٢,٠٣٣,٤٩١,٣٩٥,٣١٢با  ٦٩بيشترين ميزان فروش متعلق به سال 

د قيمـت بليط، فراگيري   اننـ ه، علاوه بر عواملي مـ ــه دهـ اطـب در طول سـ اهش مخـ ه كـ ه بـ ا توجـ ذا بـ لـ
ــانه ــتقبال مخاطب از بيان كرد كه    توانيمنوين و ...    يهارسـ ــدن  به تابعي از  هافيلماسـ تجهيزات و  روز شـ

  است. فيلم يهيمامحتوا و درون ، بلكه نشانه رغبت مخاطب نسبت به نيز نيستتكنولوژي فيلمسازي 
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  هنرمندان و منتقدان تجميع نظرات 
هم به صــورت    تحقيقاين  موجود در    يهامصــاحبههمانطور كه در فصــل ســوم تحقيق نيز عنوان شــد،    

ه ــاحبـ ه و هم تجميع تمـامي مصـ ــورت گرفتـ ه عميق صـ ــاحبـ دگـان و مصـ ه كننـ ان، تهيـ ارگردانـ هـاي موجود از كـ
  .معتبر داخلي گرفته شده است يهاتيساو  هايخبرگزاراز  سياستگذاران سينما است و

  

  هنرمندان و منتقدان  تجميع نظرات   : راهنماي جدول٧شماره  جدول

  

  ٩٢تا  ٨٤در فاصله سالهاي نظرات 

  ٩٢تا  ٨٤ يهاسالدر  هنرمندان و منتقدان تجميع نظرات : ٨شماره  جدول

  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

   -  -  ييبكااحسان ناظم   .١

   -  -  يذولفقار ايپور   .٢

  -  -  يسموات ريام   .٣

   )  -  دهيعبدالحسن برز   .۴

   - -  يمانيكوروش سل   .۵

   -    طرفان يب يمجتب   .۶

   -  -  يهاشم اءيض   .٧

  -   -  فرآورده يمجتب   .٨

 -   -  انياصغر پورهاجر   .٩

      

  مردد در مورد نحوه اجرا  مخالف  موافق
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

   -   سازكاسه االلهبيحب   .١٠

   )  -  يجواد مزدآباد   .١١

  -   -  زادهيقار د يمج   .١٢

  -   -  نژاد د يحم زااللهيعز   .١٣

 -    -  پوراحمد  ومرثيك   .١۴

 -   -  زاده ميفخ يمهد    .١۵

  -   -  داودنژاد رضايعل   .١۶

  -   -  امين تارخ   .١٧

  -  -    ياكبريمحسن عل   .١٨

  ) -  يمحمد كاسب   .١٩

 ١) - -  يارياله بيحب   .٢٠

    - -  يفرشچ نويم   .٢١

    - -  معلم يعل   .٢٢

  -    يفياالله س حجت   .٢٣

  ) -  يرانيج دونيفر   .٢۴

 2  )  -  جمال شورجه   .٢۵

   -  -  انيجمال سادات   .٢۶

 
  خواهان سختگيري بيشتر در بررسي كيفيت آثار1
  تاكيد بر  سختگيري بيشتر روي موضوع حجاب 2
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

 ) -  -  يالماس  ريجهانگ    .٢٧

  ) -  نيب كيمحمد ن   .٢٨

  -  -  فرج اله سلحشور   .٢٩

   -  -  يگ يجواد نوروزب   .٣٠

  

  

  ٩٢تا  ٨٤هاي هنرمندان در سال نتيجه نظرات: ٩جدول شماره 
  نظر منفي    نظر موافق    موضوع

  ٢  ٢  پروانه فيلمسازيحذف 

  -  ١٣  بازنگري در قوانين و / يا اعضاي شورا

  ٢١  ٢  روند صدور پروانه و صيانت از آن
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  ٩٩تا  ٩٢هاي در فاصله سالنظرات 

  

  ٩٩تا  ٩٢  يهاسالهنرمندان در  تجميع نظرات :١٠شماره  دولج

  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

    - -  ييمهرجو وش يدار   .١

     -  يبهمن گودرز   .٢

 -  -   ينيحسنيپرو ريام   .٣

  )  -   سامان سالور   .۴

  -  -   ستهيشا يمرتض   .۵

  -  -    نيشادمهر راست   .۶

 - -   يبهروز افخم   .٧

  -   يمعتمد  رضايعل   .٨

       نيجبارآذ   .٩

  -  -   كامبوزيا پرتوي   .١٠

 -  - )  رضا اورنگ   .١١

  - )  يبراهن ياكتا   .١٢

 )      انيعامر ميابراه   .١٣

   -  -  ينيمحمد حس   .١۴

  -  -  جوطهماسب صلح   .١۵
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

   -  يرهبر قنبر   .١۶

      يالماس  ريجهانگ    .١٧

     -  ينادره تركمان   .١٨

     -  يطادخيش  زيپرو   .١٩

   -  -  گفتاركاظم راست   .٢٠

 -    -  خواهياحد آزاد   .٢١

   -  -  گلستانه يمهد    .٢٢

   -  -  يپورصمد  يمرتض   .٢٣

   -  -  شهاب ملت خواه   .٢۴

   -  -  يقيشا امكيس    .٢۵

   -  -  احمد سالك   .٢۶

   -  -  يجواد مزدآباد   .٢٧

  -  -  سميه عليپور   .٢٨

  -  -   حسن آقاكريمي   .٢٩

  -  -  فرهاد توحيدي   .٣٠

   -  -  آرش معيريان   .٣١

   -  )  عليرضا رييسيان   .٣٢

  -  )  -  منوچهر شاهسواري   .٣٣
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

  -  )  -  محمدمهدي عسگرپور   .٣۴

  )  -  -  محمود عزيزي   .٣۵

  -  )    هوشنگ گلمكاني   .٣۶

  -  -    كيوان كثيريان   .٣٧

  -  -    عليرضا داودنژاد   .٣٨

  -  )   منوچهر محمدي   .٣٩

  -     مازيار ميري   .۴٠

  -  - )  جمال شورجه   .۴١

    - -  چيستا يثربي   .۴٢

  -  -   اصلانيتورج    .۴٣

  )   -  رحمان رضايي   .۴۴

 ) - -  اميرحسين شريفي   .۴۵

 -  -  يزدان عشيري   .۴۶

 -    سعيد خاني   .۴٧

 - - )  مؤتمنفرزاد    .۴٨

   -  پرويز فارسيجاني   .۴٩

 ) - -  سعيد الهي   .۵٠

 ) - -  پروانه معصومي   .۵١
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

  ) -  هوشنگ توكلي   .۵٢

  ) -  نسبمحسن محسني   .۵٣

  (   حسين مسافرآستانه   .۵۴

 ) - -  هدايتحسن    .۵۵

  ) -  محمدحسين فرحبخش   .۵۶

  ) -  عباس كريمي   .۵٧

  -   نياميپور ميمر   .۵٨

  ) )  غلامرضا موسوي   .۵٩

 ) -   ياكبريمحسن عل   .۶٠

 - - )  يهاشم ايض   .۶١

  -   دليداود ب   .۶٢

 ) - -  زادهمهدي صباغ   .۶٣

 ) - -  يعباس رافع   .۶۴

  -   سعيد سيدزاده   .۶۵

 - - )  دزادهيس  ريام   .۶۶

  -   حسينيشاهانسيه    .۶٧

 - - ١  جمال ساداتيان   .۶٨

 
  جمال ساداتيان: حذف  پروانه فيلمسازی بدون توجه به پروانه نماي ش و همچنين حذف دخالتهای ب يرون از ارشاد، کارآمد نيست . 1
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  نام   رديف 
پروانه   حذف

  فيلمسازي 

قوانين و/   بازنگري در

  يا اعضا 
  روند صدور 

 ) -   سيروس الوند    .۶٩

 ) -   محمد قهرماني   .٧٠

 - -   فريدون جيراني   .٧١

 ) - -  داريوش باباييان   .٧٢

     -  يپورقادر نيحس   .٧٣

   -  ينيحسمحمدرضا شاه   .٧۴

   -  رومند ين نيمحمدحس   .٧۵

     حميد بهمني   .٧۶

 ) - -  پورمحمدرضا مهدوي   .٧٧

   -  -  جواد محرمي   .٧٨

   -  -  يشهرام مكر   .٧٩

  

  

  ٩٩تا  ٩٢ يهاسالهنرمندان در  نظرات نتيجه  :١١شماره  دولج
  نظر مردد    نظر منفي    نظر موافق    موضوع

  ٤  ١٩  ١٧  پروانه فيلمسازيحذف 

  -  -  ٢٥  بازنگري در قوانين و / يا اعضاي شورا

  -  ٦٠  -  روند صدور پروانه و صيانت از آن
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  نكات:

 يي هستند.ويد يو و يينمايس  يهاادغام پروانهمخالف  مؤتمن فرزادي و خان د يسع 

  يي است.ويد يو و يينمايس  يهاادغام پروانهعليرضا معتمدي موافق  

 ١شدند. پروانه فيلمسازي افتيدر يخواستار لغو الزام برا جمهور سييبه ر ايسينماگر در نامه ٢٠٠  

 ــور پررنگنامهدر    كنندگان  هيانجمن ته ــتار حض ــاد خواس ــوراياي به وزير ارش ــينما در ش پروانه    تر اهالي س
 ٢شدند. شيو نما فيلمسازي

  

 

ــدور  ــلاح روند ص ــتر به اص ــوندگان بيش ــاحبه ش ــده نظر مص پروانه  همانطور كه در جداول بالا آورده ش
ــازي ــدور  بوده و بـا مـانـدگـاري رونـد موجود مخـالف بوده  فيلمسـ ــوراي صـ پروانـه انـد. همچنين در مورد حـذف شـ

به دليل جامعيت پرداخت به مسـائل مورد بحث، محقق  يكسـان اسـت اما   باًيتقرنظرات موافق و مخالف    فيلمسـازي
و   هامصــاحبهدر ادامه مطالعه اســنادي پژوهش با اســتفاده از روش اســتراوس و بوركين به بررســي و كد گذاري  

م از كارگردان، تهيه كننده، بازيگر، منتقد، مسـئولان و مديران و دانشـگاهيان اين حوزه به  اهالي سـينما اع  ينقدها
  جداول زير دست يافته است.

  

  ها مصاحبهكد گذاري 
ــتخراج در اين بخش   ابتـدا كدگذاري باز و محوري انجـام گرفتـه و طي آن جملات معنـار دار و مفـاهيم اسـ

انجام شـده اسـت و در نهايت مضامين پژوهش   هامقولهو ارتباط ميان    اند آمدهبه دسـت   هامقوله، پس از آن  اند شـده
و   اند گرفتهورد تحليل قرار  بدسـت آمده م  يهامقوله،  هامصـاحبهپس از آن با توجه به متن   به دسـت آمده اسـت.

  ت.الزامات انجام آن مورد بحث و بررسي قرار گرفته اس 

  

  

 
1 https://www.magiran.com/article/3840466 
2 https://b2n.ir/s68400 
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  كد گذاري باز و محوري
  

  ها كد گذاري باز و محوري مصاحبه : ١٢شماره  دولج 
  

  مفهوم  جملات معنادار   رديف 

  سالچارچوبي براي تعداد اثر مشخص در هر   مشخص بودن تعداد اثر ساخته شده در يك سال   ١

  چرايي رغبت تهيه كننده   ها اولي فيلمبه حمايت از  هاكننده رغبت تهيه   ٢

  عدم وجود قوانين ثابت   هانبود قوانين ثابت مشكل اصلي فيلم  ٣

تنوع قصه بيشتري   هاي توليد شده بايد فيلم   ٤
  داشته باشند 

  تنوع قصه و ايده 

  ايجاد مشكل در تطبيق فيلمساز با قوانين   و نبود ساختار  أثير سليقه در صدور پروانهت  ٥

براي اكران و اعتماد سينماها به   هافيلم مشكل   ٦
  فروش فيلم 

  هافيلمعدم اعتماد سينما داران به 

  با استفاده از  هاشهيگ تصاحب ها براي  فيلم رقابت   ٧
  هاچهره

  اهلم يفرقابت 

  تغيير مصاديق صدور مجوز   تغيير دولت مصاديق صدور مجوز با  تغيير مدام   ٨

  مجوز فيلمسازيبدست آوردن   پروانه فيلمسازيشرايط لازم براي گرفتن   ٩

  فيلم قوانين متغير   فيلم مجوز  د يي تأقوانين متغير براي مرجع    ١٠

اميد سينماي ايران براي اعتلا و  ها اولي فيلم   ١١
  پيشرفت هستند 

  ايراناميد سينماي ها اولي فيلم 

ي كه تجربه  فيلمسازساخت فيلم كودك توسط   ١٢
  كار كودك دارد 

  مختلف يژانرها  تجربه در سبك و

صادره شده به مرحله   يهاپروانه با يي هالم يف  ١٣
  رسندينمساخت 

  صادره شده  يهاپروانه با  هالم يفساخته نشدن 

تغييرات مداوم در جشنواره فجر به اين جشنواره    ١٤
  فيلمساز ضربه مي زند و 

  الگوي ثابت برگزاري جشنواره فجر 
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شگرفي بر   ريتأث  قواعد يكسان در جشنواره   ١٥
  سينماگران دارد و سينماي ايران  

  بر سينماي ايران  قواعد جشنواره  ر يتأث

فيلم مراحل و شرايط   مجوز فيلمسازيصدور   ١٦
  دشواري دارد 

  فيلم  مجوز فيلمسازيتسهيل صدور 

  محك جدي در جشنواره   خورند ي مدر جشنواره محك جدي ها فيلم   ١٧

  هافيلمتهيه كنندگان از  استقبال  هافيلم  يهاده ياتهيه كنندگان از   استقباللزوم   ١٨

بدل   ياده يچيپبه مسئله ها فيلم تهيه كنندگي   ١٩
  شده است

  هافيلممافيايي شدن تهيه كنندگي 

توسط اصناف راه  ها فيلم نظارت بر حمايت   ٢٠
  جلوگيري از اجحاف در حق فيلم ساز است

  توسط اصناف ها فيلم لزوم نظارت بر حمايت 

حمايت و رقابت   نيازمند حمايت در اكرانها فيلم   ٢١
  هستند  ياحرفه  يهالم يفبا 

  در اكران و رقابت با سايرينها فيلم حمايت از 

فيلمساز بايد به يك نوع ساختار بدل  حمايت از   ٢٢
  شود

  ايجاد يك بستر حمايتي 

را  ها فيلم حمايت و رصد مشكلات   تواند ي مصنف   ٢٣
  انجام دهد 

  هافيلم حمايت و رصد مشكلات 

 سازهايفيلم   در صدور مجوز براي حمايت  ٢٤
  و جذب سرمايه بعدي براي توليد فيلم  پرفروش 

  بعدي براي فيلم فيلمساز حمايت از 

  ايده و نگاه بديع فيلمساز   فيلمساز ايده و نگاه جديد حمايت از   ٢٥

  در كشورها فيلم شرايط ثبت نام    ؟ در دنيا دشوار استها فيلم شرايط ثبت نام    ٢٦

  پروانه فيلمسازيحذف شوراي   پروانه فيلمسازيصدور  حذف شوراي  ٢٧

بايد   پروانه فيلمسازيمرجع مشخص براي صدور   ٢٨
  معين شود 

  مرجع مشخص براي رسيدگي به صدور پروانه 

ناب در پيچ و خم رسيدن   يهاده يااز بين رفتن   ٢٩
  به ساخت

ناب در پيچ و خم   يهاده يااز بين رفتن 
  ساخت 

  فيلم قوانين دست و پا گير و كمياب شدن   موفق با قوانين دست و پا گير  فيلم كمياب شدن   ٣٠
  موفق 

  پروانه فيلمسازينظارت بر صدور   نباشد  سليقهمنوط به  پروانه فيلمسازيصدور   ٣١
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مشروط به وجود تهيه    پروانه فيلمسازيصدور  ٣٢
  كننده است 

مشروط به وجود تهيه    پروانه فيلمسازيصدور
  كننده 

نبايد شرط لازم شركت در   وجود تهيه كننده  ٣٣
  فيلمسازي باشد صدورپروانه   شواري

  مشروط به تهيه كننده   پروانه فيلمسازيصدور

طي كردن تمامي مراحل توسط فيلمساز از ايده    ٣٤
  تا اكران 

تنهايي فيلمساز در تمامي مراحل از ايده تا  
  ساخت 

براي سرمايه گذاري   هاكننده عدم رغبت تهيه   ٣٥
  پيش از صدور مجوز 

  فيلم بدون مجوز عدم سرمايه گذاري روي 

مشكلاتي به همراه  فيلمساز  سرمايه گذاري روي   ٣٦
  دارد 

  مشكلات سرمايه گذاري روي فيلمساز

  فيلمساز خطاهاي  جبران شودفيلمساز  خطاهاي  ٣٧

  فيلم خطاي  و آزمون   خطا هستند و اهل آزمون ها فيلمساز  ٣٨

  علاقه به ديده شدن فيلم   تا ديده شود  سازدي مفيلم فيلمساز   ٣٩

غير  با نظارت فيلمساز  يهامشقت و   هايسخت  ٤٠
  شود ي مكمتر مستقيم 

  نظارت غير مستقيم فيلمساز 

بي   يهادخالت در اثر فيلمساز مشكلات فراوان    ٤١
  جا

  فيلمسازمشكلات فراوان  

پشت درب   مستعد پيشرفت و تعاليهاي ايده  ٤٢
  شوراي پروانه فيلمسازي 

  ها ايدهمستعد بودن 

  زياد فيلم ساز اول ياستعدادها  استزيادي  ياستعدادهافيلم ساز اول داراي   ٤٣

از پيشكسوتان  فيلمسازان جديد پيشي گرفتن   ٤٤
  در اكران و جذب مخاطب

از پيشكسوتان  فيلمسازان جديد پيشي گرفتن 
  در اكران 

جوايز   فيلمسازان جوان براي كسب تلاش   ٤٥
  جشنواره

  فيلمسازان جوان براي كسب جوايز  تلاش 

  فيلم نياز حمايت از   استنيازمند حمايت  فيلم   ٤٦

فيلمساز  از سرمايه دولتي و نهادي به   تواني م  ٤٧
  تخصيص داد 

  فيلمساز تخصيص سرمايه دولتي به 
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و  فيلمسازان نياز به برنامه ريزي مدون براي   ٤٨
  تربيت نسل جديد 

  نياز به برنامه ريزي مدون براي فيلمسازان 

جوان به نسبت غير جوان در   تفاوت فيلمساز  ٤٩
  انگيزه است

تفكيك ميان جوان باسواد با انگيزه با غير  
  جوان در 

ايجاد يك روند مشخص و تبيين آن براي    ٥٠
  ها لم فيرسيدگي به امور 

دگي به امور  يايجاد يك روند مشخص براي رس 
  فيلم 

كننده    د ييتأاز نهاد  فيلم ساخت  يهاي دشوار  ٥١
  بي مورد  يهادخالت مجوز تا 

  ساخت فيلم  يهاي دشوار

ساخت فيلم  طولاني داراي ايده از روند  فيلمساز  ٥٢
  شودي مدچار رخوت و نااميدي 

با ايده از روند   فيلمسازرخوت و نااميدي  
  فيلمسازي

پيدا كردن تهيه  ها معطل مدتنو   يهادهيا  ٥٣
  مانند ي م  كننده

  نو   يهاده يامعطل ماندن 

براي تسهيل روند ساخت صدور مجوز به تهيه    ٥٤
  سپرده شود  هاكننده 

  سپردن صدور مجوز به تهيه كننده 

 هاكننده براي تهيه   حذف پروانه فيلمسازي   ٥٥
  مشكل ساز است

با حذف پروانه  تهيه كننده  دشواري كار
  فيلمسازي

  هافيلماصناف گره گشاي مسائل   هستند ها فيلماصناف گره گشاي مسائل   ٥٦

  چالش بزرگ ساخت فيلم   د يآي ميك چالش بزرگ به حساب  فيلمساخت   ٥٧

  مجوز به دست تهيه كننده نسپردن صدور   تهيه كننده صنف گرداب صدور مجوز به دست    ٥٨

را   شوراهاكار  هالمي فبراي  يكسانفرصت اكران   ٥٩
  سختتر كرده است

  هالمي فبراي  يكسانفرصت اكران 

تسهيل روند و كمتر شدن موانع فيلمسازي با    ٦٠
فيلمسازي امكان پذير   يهاي كمپانورود نهادها و 

  است 

  تسهيل روند و كمتر شدن موانع فيلمسازي 

اختيار صدور مجوز به صنف واگذار شود نه تهيه    ٦١
  كننده 

  اختيار صدور مجوز به صنف نه تهيه كننده 

نو با سپردن صدور مجوز به   يهادهياحمايت از   ٦٢
  تهيه كننده امكان پذير است 

  سپردن اختيار به تهيه كننده 
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زياد براي فيلمساز در موقع   يهات يمحدودايجاد   ٦٣
  ثبت نام 

  زياد براي فيلمساز  يهات يمحدودايجاد 

متعددي براي صدور مجوز فيلم   يهات يمحدود  ٦٤
  وجود دارد 

  متعدد براي صدور مجوز فيلم  يهات يمحدود

ناب، جذب سرمايه   يهاده يامشكل  نيتربزرگ   ٦٥
  است 

  ناب يهاده يامشكل  نيتربزرگ جذب سرمايه؛ 

  مستعد امتحان فضاهاي نو  هاجوان  جوان مستعد امتحان فضاهاي نو است  فيلمساز  ٦٦

اجحاف در حق جوانان خواستار مجوز و   عدم  ٦٧
  ي احرفه سينماي ورود 

  اجحاف در حق جوانانعدم 

  اعتماد تهيه كننده به فيلمساز جوان   كنند  اعتمادبايد به جوانان تهيه كننده   ٦٨

براي اكران از يكسو و رقابت   فيلمساز اول  رقابت  ٦٩
  با افراد با تجربه در سينما از سوي ديگر 

براي اكران و رقابت با افراد   فيلمساز اول  رقابت
  با تجربه در سينما 

  هافيلم فروش پايين    فروش پاييني در اكران دارند  عموماًها فيلم   ٧٠

  ترراحتجذب سرمايه   فيلم پس از موفقيت چند   ٧١
  رد يگي مبهتر صورت  و 

  فيلم جذب سرمايه بهتر پس از موفقيت چند 

فيلمساز كم تجربه جوان يا  تهيه كننده به   ٧٢
  ؟ كند ي مبيشتر اعتماد  ياحرفه فيلمساز 

فيلمساز كم  اعتماد تهيه كننده به فيلمساز 
  ي احرفه تجربه يا فيلمساز 

  يهاده يا پيشرفت و تعالي سينما در گرو حضور  ٧٣
  است نو

- ايده  پيشرفت و تعالي سينما در گرو حضور
  هاي نو 

يكي از عوامل ديده شدن، تهيه كننده صاحب   ٧٤
  نام است

  تهيه كننده صاحب نام عامل ديده شدن 

تواند يك تضمين به  پروانه فيلمسازي نمي   ٧٥
  حساب بيايد

  پروانه فيلمسازي تضمين نيست

  فيلم لزوم باز تعريف برخي از شرايط يك   تعريف استنيازمند باز ها فيلم برخي از شرايط    ٧٦

  فيلم تفكيك اثر قابل قبول از فروش   كند ي نمفروش   الزاماً اثر سينمايي قابل قبول   ٧٧

قابل قبول كافي   فيلم صرف ساخت يك آيا   ٧٨
  نه فروش آن  ؟است

قابل قبول كافي است نه   فيلم ساخت يك 
  فروش 

  فيلمسازان جوان   آينده سازي سينما در دست  دستان سينما استآينده سازي سينما در    ٧٩
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  راه اميد سينماي ايرانها فيلم   هستند ها فيلم راه اميد سينماي ايران،   ٨٠

قوي، منسجم و گسترده شدن حضور اصناف راه    ٨١
  استها فيلم تسهيل ورود  

حضور منسجم و مقتدر اصناف راه تسهيل  
  ها فيلم ورود 

همكاري صنف تهيه كنندگان و كارگردانان و    ٨٢
راه برون رفت از مشكلات صدور   نهادهاكمپاني و 

  استها فيلم پروانه، ساخت و اكران  

همكاري صنف تهيه كنندگان و كارگردانان و  
  راه برون رفت نهادهاكمپاني و 

شتر از غير جوان جرات استفاده  جوان بي فيلمساز  ٨٣
  نو را دارد  يهاده يااز 

  نو در جوان مستعد  يهاده ياجرات و شهامت 

  
  
  
  

  كد گذاري گزينشي

  هامصاحبه : كد گذاري گزينشي ١٣ جدول شماره
  مقوله   مفاهيم   رديف 

  اميد سينماي ايران  هاي جديد ايده ١

  آينده سينما

  فيلمسازان جوانمستعد بودن  ٢

  فيلمساز دانش بالاي جوانان  ٣

  ها فيلم امكان اعتماد به جوانان با افتخار آفريني  ٤

  ي نو هاايدهپيشرفت و تعالي سينما در گرو حضور  ٥

  سازانفيلمآينده سازي سينما در دست   ٦

  نو در جوان مستعد  يهاده ياجرات و شهامت  ٧

  ها فيلم  فروش هاي موفقيت ٨

  نو  يهادهيا  ايده تنوع قصه و  ٩
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  فيلمساز ايده و نگاه بديع  ١٠

  استعداد ان بافيلمساز ١١

  ايجاد فضاي نو و بازيگري متفاوت در فيلم  ١٢

  به تهيه كننده  صدور مجوزسپردن  ١٣

  راه اميد سينماي ايران سازانفيلم ١٤

  مختلف يژانرها  تجربه در سبك و ١٥

  ايجاد تغيير 

  فيلمساز ايده و نگاه بديع  ١٦

  با غير جوان  فيلمسازتفاوت چشمگير جوان  ١٧

  لزوم تغيير قوانين دست و پا گير  ١٨

  راه اميد سينماي ايرانها فيلم  ١٩

  فيلم تفكيك ميان جوان باسواد با انگيزه با غير جوان در  ٢٠

  فيلم  قواعد   تعريف

  فيلمسازاجحاف در حق جوانان عدم  ٢٢

٢٣ 
به جوانان و يا كساني كه تجربه كار بلند   فيلمسازنو اطلاق 

  دارند 

  رقابت جوانان براي اكران با افراد با تجربه در سينما ٢٤

٢٥ 
  ايكم تجربه  لمسازيف لمسازيكننده به ف  هياعتماد ته

  ي احرفه  لمسازيف

٢٦ 
گرفتن   قانوني براي تفكيك با تجربه از بي تجربه در  ءخلا

  فيلم   مجوز

  چارچوبي براي تعداد اثر مشخص در هر سال ٢٧
  مرجع مشخص  د ييتأ

  مرجع مشخص براي رسيدگي به صدور پروانه  ٢٨
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  سپردن اختيار صدور مجوز به تهيه كننده ن ٢٩

  توسط اصناف  ها لم يف تيلزوم نظارت بر حما ٣٠

  بدست آوردن مجوز كارگرداني ٣١

  شرايط ثبت نام فيلمساز

٣٢ 
تعيين يك مسير مشخص براي جوانان علاقه مند به  

  ي احرفه سينماي 

  مسيرهاي متفاوت براي ورود به فيلمسازي ٣٣

  لم يساخت ف يهاي دشوار ٣٤

  در كشورها فيلم شرايط ثبت نام   ٣٦

  فيلمسازيپروانه  شرايط ثابت صدور  ٣٧

  و الزامات آن  ياحرفه لزوم آشنا شدن فيلم ساز با فضاي  ٣٨

  براي فيلمساز ت يمحدودايجاد  ٣٩

  فيلم لزوم باز تعريف برخي از شرايط يك  ٤٠

  جوان مستعد  توسط نو   يهاده ياسخت جرات و شهامت  ٤١

  فيلم ساختمجوز قوانين متغير  ٤٢

  نظارتي  ي نهادهانقش 

  نه تهيه كننده و اختيار صدور مجوز به صنف   ٤٣

  پروانه فيلمسازيلزوم نظارت بر صدور  ٤٤

  فيلم خطاي  و آزمون  ٤٥

  ياحرفه عدم آشنايي با قواعد و رفتارهاي  ٤٦

  نظارت بر اعطاي مجوز صنف و تهيه كننده  ٤٧

  بي جا يهادخالتجلوگيري از    عدم وجود قوانين ثابت  ٤٨
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  و اعضاي شورا قوانين متغير   ٤٩

  ناب در اثر دخالت بي جا  يهاده يااز بين رفتن  ٥٠

  ايجاد اختلال در فضاي رقابتي ٥١

  فيلم ايجاد يك روند مشخص براي رسدگي به امور   ٥٢

  فيلم ساخت مشكلات پيش بيني نشده  ٥٤

  براي صدور مجوز فيلم  اي سليقه يهات يمحدود ٥٥

  اصناف قوانين دست و پا گير  ٥٦

  قواعد حضور اصناف 

٥٨ 
تعيين يك مسير مشخص براي جوانان علاقه مند به  

  ي احرفه سينماي 

  صنف سپردن صدور مجوز به چرايي  ٥٩

  ورود به فيلمسازي اول  ٦١

  فيلم  مجوز فيلمسازيتسهيل صدور  ٦٢

  فيلمساز با قوانين ايجاد مشكل در تطبيق  ٦٣

  الزامات تسهيل روند فيلمسازي

  حذف شوراي پروانه فيلمسازي ٦٥

  فيلم ساخت  هايدشواري ٦٦

  قوانين ناب در پيچ و خم  يهاده يااز بين رفتن  ٦٧

  نياز به برنامه ريزي مدون براي فيلمسازان اول  ٦٨

  نو و ناب يهاده يامعطل ماندن  ٦٩

  سازمان امور سينمايي و  تهيه كننده  ميانكاهش تنش   ٧٠

  فيلم فروش برداشته شدن بسياري از موانع پس از موفقيت  ٧١
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  چرايي رغبت تهيه كننده  ٧٢

  جذب سرمايه

  بعدي براي فيلم  ساز پرفروش فيلمحمايت از  ٧٣

  فيلم سرمايه گذاري روي  ريسك پذيرس  ٧٤

  مشروط به تهيه كننده   پروانه فيلمسازيصدور ٧٥

  فيلمسازتخصيص سرمايه دولتي به  چگونگي  ٧٦

  رخوت و نااميدي جوان با ايده از روند فيلمسازي  ٧٧

  فيلمساز تخصيص سرمايه دولتي به  ٧٨

  سازها فيلمتهيه كنندگان از  استقبال ٧٩

  ناب يهاده يامشكل  نيتربزرگ جذب سرمايه؛  ٨٢

  قابل قبول كافي است نه فروش  فيلم ساخت يك  ٨٤
  ساخت فيلم بعدي 

  پرفروش  فيلمسازبراي  بعديتسهيل ساخت فيلم  ٨٥

  توسط اصناف ها فيلم لزوم نظارت بر حمايت  ٨٦

  فيلمساز يهامشقت و   هايسخت ٨٧  نظارت بر حمايت 

  هافيلماصناف گره گشاي مسائل  ٨٨

  صادره شده  يهاپروانه با  هالم يفساخته نشدن  ٨٩

  مافيايي نشدن سينما 

  هافيلممافيايي شدن تهيه كنندگي  ٩١

  به وجود تهيه كننده  پروانه فيلمسازيصدور مشروط شدن  ٩٢

  فيلم مشكلات سرمايه گذاري روي  ٩٣

  ايجاد ساختار نظارتي  ٩٤
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  نسپردن صدور مجوز به دست تهيه كننده  ٩٥

  عامل ديده شدن تهيه كننده صاحب نام  ٩٦

  هافيلمعدم اعتماد سينما داران به  ٩٧

  اكران و رقابت

  پر ستاره  يهالم يفرقابت با  ٩٨

  در اكران و رقابت با سايرينها فيلم حمايت از  ٩٩

  علاقه به ديده شدن فيلم  ١٠٠

  از پيشكسوتان در اكران فيلمساز جوان پيشي گرفتن  ١٠١

  هالمي فبراي  يكسانفرصت اكران  ١٠٢

  رقابت جوانان براي اكران با افراد با تجربه در سينما ١٠٣

  هافيلم برخي از فروش پايين  ١٠٤

  فروش پر اثر  تفكيك اثر قابل قبول از  ١٠٥

  فيلمساز تخصيص سرمايه دولتي به  ١٠٧

  يا نهادهاي سينمايي هايكمپان

  هافيلم حمايت و رصد مشكلات  ١٠٨

  تنهايي فيلمساز در تمامي مراحل از ايده تا ساخت ١٠٩

  مساز فيلحمايت از به نياز  ١١٠

  تسهيل روند و كمتر شدن موانع فيلمسازي  ١١١

  قابل قبول كافي است نه فروش  فيلم ساخت يك  ١١٢

١١٣ 
همكاري صنف تهيه كنندگان و كارگردانان و كمپاني و  

  از مشكلات راه برون رفت نهادها

  حضور اصناف سينمايي   توسط اصناف ها فيلم لزوم نظارت بر حمايت  ١١٤
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  از فيلمساز توسط صنف  ايجاد يك بستر حمايتي ١١٥

  هافيلم حمايت و رصد مشكلات  ١١٧

  فيلمسازنو  يتجربگ بي  ١١٨

  هافيلم حضور منسجم و مقتدر اصناف راه تسهيل ورود   ١١٩

١٢٠ 
همكاري صنف تهيه كنندگان و كارگردانان و كمپاني و  

  از مشكلات راه برون رفت نهادها

  هافيلماصناف گره گشاي مسائل  ١٢١

  فجر فيلم الگوي ثابت برگزاري جشنواره  ١٢٢

  جشنواره  قواعد مشخص در
  شگرف نگاه نو بر سينماي ايران  ر يتأث ١٢٣

  هافيلم نظير براي  جشنواره فجر فرصتي بي ١٢٥

  جوايز جشنواره فيلم فجر  ي قواعد ثابت برا ١٢٦

  محك جدي در جشنواره  ١٢٧

  اي محك جشنواره

١٢٨ 
و پيشي گرفتن در جشنواره  فيلمسازان اعتماد به نفس  

  فجر 

  پيشكسوتان در جشنواره از فيلمساز  ن پيشي گرفت  ١٢٩

  فجر فيلم ها در جشنواره فيلم  رقابت  ١٣١

  جوان  فيلمسازانجشنواره فجر فرصتي بينظير براي    ١٣٢
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  هامقولهارتباط ميان 

  ها مقوله : ارتباط ميان ١٤جدول شماره 
  مقوله فرعي   (مضمون)  مقوله اصلي  رديف 

  وهي ژآينده پ  ١

  آينده سينما

  نو  يهادهيا

  ايجاد تغيير 

  قوانين ساخت فيلم و مشاركت اصناف  ٢

  فيلم قواعد تعريف  

  مرجع مشخص  د ييتأ

  شرايط ثبت نام فيلمساز

  نظارتي  ي نهادهانقش 

  بي جا يهادخالتجلوگيري از  

  قواعد حضور اصناف 

  تسهيل روند فيلمسازي 

  فيلمسازحمايت از   ٣

  جذب سرمايه

  ساخت فيلم بعدي 

  نظارت بر حمايت 

  مافيايي نشدن سينما 

  اكران و رقابت

  يا نهادهاي سينمايي هايكمپان

  حضور اصناف سينمايي 
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  قواعد و جشنواره   ٤
  جشنواره  قواعد مشخص در

  اي محك جشنواره

  

  

  سينما  يپژوه  وآينده فيلمساز
 اند داشـتههمانطور كه در جداول بالا مشـخص شـده اسـت، بسـياري از مصـاحبه شـوندگان و منتقدان تاكيد  

ــينمـاي ايران بـا ورود نيروي جوان   ــتعـداد، بـا انگيزه، داراي خلاقيـت و   ريتـأثكـه آينـده سـ نو  يهـادهياـگـذار، بـا اسـ
لاح كند و يا تغيير دهد. همان كاري كه سـ  تواند يم ينما را اصـ تايي با فيلم «ابد و يك روز» انجام روند سـ عيد روسـ

ينماگران را از   ان داد كه يك فيلم اجتماعي تلخ نيز    يهالميفداد و توجه سـ پر بيننده    تواند يمكمدي گرفت و نشـ
در موضوع دفاع مقدس   توانيمنشان داد    »ايستاده در غبار«و يا محمد حسين مهدويان با فيلم   و پر فروش باشد 

  فيلم ساخت و مورد پسند سينما و مخاطبين سينما بود و فروش به نسبت خوبي هم داشت.

ينما علاوه بر تربيت نيروي جوان و پرورش   حيح و مشـخص، مباحث مالي را   هاآنآينده سـ يري صـ در مسـ
گري در سـينما به حسـاب ي آينده نهابخش  نيترياصـلشـود. در حقيقت اقتصـاد سـينما يكي از  نيز شـامل مي

در    يامكان نوآور  زانيو «م  »يسـاز  لميف د يجد   يهايفناوربه    د يعوامل تول  يدسـترسـ  زانيدو عامل «م. اما د يآيم
  مي ترسـ  يلازم برا  افتهي  نيترمهم  يد يكل  يهاتيقطعهسـتند. عدم    يشـتريب  يهاتيقطععدم   يمحتوا» دارا  د يتول

  )١٣٩٨ گران،يو د يجهانشاه. (شوند يممحسوب  ندهيآ يوهايسنار

و   يامكان نوآور نماياســت. هرچه ســ  يفرهنگ  يمحتوا» از جنس اجتماع  د يدر تول  يامكان نوآور  زانيم«
در نحوه ارائه موضوعات   يو جسارت ورز  يامكان نوآور  زيدر ورود به موضوعات تازه و دست اول و ن  يجسارت ورز

محتوا به قدرت و   د يدر تول  يآورموفقتر باشـد. اگرچه امكان نو  تواند يمداشـته باشـد    ياسـيسـ  يفرهنگ  ياجتماع
  .كند يم دايپ يبستر تجل نياست و در ا ياجتماع يدارد اما جنس آن فرهنگ  يهم بستگ  استيس 

سـخن به   نياسـت. ا  ياز جنس فناور نما»يمرتبط با صـنعت سـ  زاتيتجه نيدتريبه جد  يدسـترسـ  زانيم«
ــت كه م  يمعن نيا ــ  زانياس ــترس ــاز  لميمرتبط با ف  يهايفناور نيدتريبه جد  يدس در    ياكننده  نينقش تع يس

بوده   نمايدر ســـ  عوامل  نتريكننده  نيو تع  نيتريمحوراز   يكيهمواره    يرو دارد. فناور  شيپ  يهاندهيآ  ميترســـ
ال مك لوهان، هارولد ا  ياسـت. بنابر آرا تايا  زابتيال  س،ينيوالتر آونگ، مارشـ تا  ليدان ن،يزنشـ   يجك گود  ن،يبورشـ

  )٢٦: ١٣٩١،ينيحس ،يدعلي(ام دهد يم ليرسانه را تشك تيرسانه ماه يپستمن ساختار فن ليو ن
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و سـبك   يذائقه فرهنگ   رييتغ  يارسـانهسـواد   ان،يب  يآزاد  زانيمانند م ياجتماع يواقع عوامل فرهنگ   در
كشـور   ياجتماع  ينمايسـ گاهيو جا  يگوناگون فرهنگ   قيشـناخته شـدن سـلا  تيمخاطبان، به رسـم  يينمايمصـرف سـ

وجود    هاآن  رييامكان تغ  ندهيآ  يهابرخوردار هســتند و در ســال ييبالا تيهســتند كه هم از اهم  يازجمله عوامل
  دارد.

ت ل جديدي اسـ وري اميد و نگاهش به آينده و نسـ ينماي هر كشـ ود جباري در  سـ تا مقصـ ، در همين راسـ
احبه با مهر ي از مصـ رايطي كار براي كارگردان«: ١بخشـ ختدر چنين شـ ياري از آنهاي اول سـ ده و بسـ ها در تر شـ

اند. اين در حالي اسـت كه ما نيازمند كارگردانان جوان هسـتيم تا تفكرات جديدي را حوزه توليد دچار مشـكل شـده
ينما كنيم تند مي فيلمهايي كه به دنبال سـاخت  جوان  مياندر واقع در    ».وارد سـ پيش روي  توانيم آينده  خود هسـ

  .سينماي ايران را بسازيم

ينماپرس  احبه با سـ ورا نيموافق چن«:  ٢فريدون جيراني در مصـ دور   –يي  شـ وراي صـ ازيشـ  -پروانه فيلمسـ
تين اميسـ ورا در دهه   نيوجود ا د ي. شـ ت و  ٧٠دهه    ليو اوا  ٦٠شـ رورت داشـ در    ٧٠در دهه  كه    يراتييتغ  اگرچه  ضـ
شـورا را نگه داشـت.   يلمنامه را برداشـت وليجداگانه ف  بيتر كرد و تصـوشـورا را سـادهاين  شـد شـورا انجام   نيا

  ».بود يشورا زمان مناسب نيا يليتعط يمعتقدم همان موقع برا
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  و مشاركت اصناف  لميساخت ف قوانين 
ــامل   ــمون قوانين ش ــع قوانين، نقش نظارتي    يهابخشمض و   هادخالتتا  نهادهامختلفي از كيفيت وض

ثبت نام  ط يشــرا، مرجع مشــخص  د ييتأ،  فيلم  فيتعر .شــوديمرا شــامل فيلمســاز زياد در مورد    يهايريســختگ 
ــازيف ــناف  قواعد ، جا  يب يهادخالتي،  نظارت ينهادها  نقش، لمس ــور اص ــهو   حض ــازيروند ف  ليتس ي از زير لمس

 قوانين هستند. يهامقوله

ــال ــوراي بـازبيني«بـه   »هيـأت نظـارتعنوان «، ٦٤  در سـ  تغيير يـافـت، حـال آنكـه عنوان اوليـه يعني  »شـ
مصـوب  نامه    تطبيق فيلم  نظارت  احتمالاًو   بر چه چيزي نظارت نمايد   اسـتقرار   نبودمشـخص  نيز    »هيأت نظارت«

  )١٣٩٦آگاه، ( .استمنظور بوده با اثر ساخته شده 

ا در ال  تعداد اعضـ لاحات ٦،  ٧٧تا   ٦١هاي سـ ال  نفر و ثابت بودند و با اصـ  ٩و حداكثر    ٥به حداقل   ٧٧ سـ
و حداكثر   ٥حداقل    ستيبايم  ،ينفر تغيير يافت. امري كه با عنايت به لزوم تعيين اعضاي هيأت ها به صورت فرد

  .شد يم نفر ٩يا  ٧

مشـترك اسـت وجود قواعد و سـاز و كار مشـخص و يكدسـت براي ورود فيلمسـاز و  هامصـاحبهآنچه در همه  
ينماي   از به سـ از اسـت.   ياحرفهدر عين حال تسـهيل روند ورود فيلمسـ  د ييتأضـمن داشـتن رزومه درخور و  فيلمسـ

را   پروانه فيلمسـازي، بايسـتي فيلمنامه خوبي هم داشـته باشـد، موافقت شـوراي  پروانه فيلمسـازيآن توسـط شـوراي  
بگيرد، پس از آن نظر تهيه كننده سـينمايي را جلب كند، فيلم را توليد كند، مجوز شـوراي پروانه نمايش را گرفته  

ديده شـدن فيلمش   به  تواند يمو منتظر نظر شـوراي صـنفي اكران بماند و اگر در آنجا هم خوش اقبال بود آنگاه  
  .سپس به فكر طي كردن تمام اين مراحل براي ساخت فيلم بعدي خود باشد  بيانديشد و

ــازطي كردن همـه مراحـل بـالا براي يـك   ــتعـداد و پر از ايـده كـه فقط بـه پرداخـت  فيلمسـ بـا انگيزه، بـا اسـ
ازي    يهاآلو نحوه به كار گيري ايده   اش دهيا د ياند يمخود در فيلم سـ ر خورده و  شـ ت و اكثر آنها را سـ وار اسـ دشـ

شان يا اكران نشدن آن و يا . فيلمسـازاني كه قرار بود اميد سـينماي ايران شوند با ساخته نشدن فيلمكند يمنااميد 
ــينما  يهالميفراه نيافتن به   ــوند يمتبديل    گرانيبعدي به س ــرفت و بهبود  كه به جاي   ش ــاندن به پيش ياري رس

  .كنند يمتر و دور از دسترس  ترسختي سينما را تعالوضعيت سينما؛ 

لاحي (آيين نامه    ٧  پيرو ماده ازي،اصـ ي فيلمنامه مبني بر اينكه صـدور پروانه فيلمسـ الزامي    فعلي) بررسـ
هيچ يك از اعضـاي شـوراي    از آنجا كه  )١٣٩٦آگاه،  ( .نمايد در صـدور پروانه نمايش ايجاد نمي نمايشبراي شـوراي  

ــدور   ــازيص ــدور مجوز    مجوز فيلمس ــوراي ص ــور ندارند. نمايشدر ش ــت  لذا  حض پروانه    دارايفيلمي  ممكن اس
ازي ه از اكران محروم    فيلمسـ اً، كه  گرددبراي هميشـ اسـ دور    اسـ ازينقض غرض صـ بي اثر   واقعو در    پروانه فيلمسـ

  است. مجوز فيلمسازينمودن نظام صدور 
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ازيبر لغو الزام مجوز    يمبن نماگريسـ  ٠٢٠  هيانيدر ب ازي  ي؛ بحث ناكارآمد ١پروانه فيلمسـ به   پروانه فيلمسـ
كل جد  د و پس از آن اظهارنظرها  يشـ و  يمتفاوت  يمطرح شـ د   هيانيب نيدر مورد ا نماگرانيسـ  ياز سـ منتشـر شـ

)، يينمايادوات ســ  و لاتيوام و تســه  ي(اهدا يتيكه با نگاه حما  پروانه فيلمســازيباور هســتند كه    نيبر ا  يبرخ
اخت تول  يريو جلوگ  يينمايسـ  داتيتول  تي(اطلاع از وضـع يتيهدا و   يزي(اعمال مم  يمشـابه) و نظارت  داتياز سـ

  مورد انتظار را برآورده كند. جيرا لازم را ندارد و نتوانسته نتا يشده بود؛ اثرگذار جاديسانسور) ا

و مديران سـينمايي بدسـت آمد آنسـت كه اصـناف سـينمايي فيلمسـازان  ،  هاكنندهآنچه از تجميع نظر تهيه  
ياري كه حل  كلات بسـ لي خود را به دوش بگيرند و در ميان مشـ بايد جايگاه واقعي خود را بيابند و مسـئوليت اصـ

  .شوديمرده سينمايي سپ يهاصنفيك فيلمساز نيز به  فيلمخواهد شد، صدور مجوز براي 

فيلمسـاز ها،  براي فيلم اوليو هم    رديگيمتسـهيل و تسـريع صـورت ها فيلمبا اين اقدام هم در روند حضـور  
و اصـناف سـينمايي باشـد و  هاانجمنتحت نظر و نظارت    تواند يم  ياحرفهقبل از ورودش به سـينماي   هامدتاز  

  سينماي ايران دانست. يهارگرا جريان يافتن خون تازه در  ياحرفهورود نو فيلمساز به سينماي  توانيمآنگاه 

ــوراي    دربرخي از فيلمســازان و تهيه كنندگان بر اين باورند كه   مســاوات و عدالت  پروانه فيلمســازيش
  در كانون«: ٢مصــاحبه با ايســنا. عليرضــا رئيســيان در  اند نبودهمقام كارگردان    ،رعايت نشــده و مرجع تشــخيص

كارگردان با ســلايق مختلف اين كار را انجام   ٦شــد،  بررســي مياول    فيلمســازانكارگردانان وقتي صــدور مجوز  
دهند  چه كسـاني و با چه تخصـصـي اين كار را انجام ميي فيلمسـازي  پروانهدانم در شـوراي  دادند، اما الان نميمي
لاًو   نويممي  ...گاهيها كارگردان هسـتند؟چه تعداد از آن  اصـ ورا اين  در  شـ ازي  پروانه  صـدور  براي  شـ  فيلم ي فيلمسـ
  شود».نمي برخورد عدالت و مساوات به

 ارشاد  فيلم، ساخت  از  پس  كرديمرا صادر    هافيلم اولي  پروانه فيلمسازيكانون كارگردانان    كه  يادوره  در
اص  به فيلم ب  يا الف  درجه وراي    يادورهداد اما در  مي  اختصـ ازيكه شـ دي امر بوده اين امر به    پروانه فيلمسـ متصـ

تا حتي  باشـد   مشـخص  سـيسـتم يك  تابع چيز  طور مدون وجود نداشـت. با مشـاهده اين تغييرات؛ نياز اسـت تا همه
  با تغيير مرجع تصميم گير قواعد و قوانين تغييري نكند.

   

  

 
1 https://www.magiran.com/article/3840466 
2 https://b2n.ir/482346 



 

78 
 

  حمايت از فيلمساز
كه به دنبال ايده پردازي براي   براي كارگردان«:  1باشـگاه خبرنگاران جوان  در مصـاحبه با فررحيم بهبودي
ت،  اخت بهتر اثر اسـ تجلب اعتماد تهيهسـ ختي اسـ زش را روي  به جاي اينكه تمرك فيلمكارگردان    ...كننده كار سـ

رمايه و پيدا كردن تهيه  فيلمسـازي ير ما ظهور آدمبگذارد، بايد روي جذب سـ هايي  كننده تمركز كند. با اين تفاسـ
  ».دهيمروستايي را از دست مي و مثل مهدويان

احبه با    فريدون جيراني ينماپرس در مصـ ورا نيموافق چن«:  ٢سـ دور   –  ييشـ وراي صـ ازيشـ  -پروانه فيلمسـ
تين اميسـ ورا در دهه   نيوجود ا د ي. شـ ت و  ٧٠دهه    ليو اوا  ٦٠شـ رورت داشـ در    ٧٠در دهه  كه    يراتييتغ  اگرچه  ضـ
شـورا را نگه داشـت.   يلمنامه را برداشـت وليجداگانه ف  بيتر كرد و تصـوشـورا را سـادهاين  شـد شـورا انجام   نيا

  ».بود يشورا زمان مناسب نيا يليتعط يمعتقدم همان موقع برا

و مقوله بندي آن   هامصـاحبهدو مصـاحبه بالا براي نمونه و تاكيد آورده شـد تا بر آنچه از طريق كدگذاري  
ان باشد. با توجه  فيلمسازدغدغه و مشكل   نيترياصلشايد فيلمسـاز بدسـت آمده صـحه بگذارد. تأمين سـرمايه براي  

هيلات و در نظر گرفتن  يهايبررسـبه   ورت ارائه تسـ ورت گرفته در صـ رمايه گذاري    صـ تمهيداتي براي كمك به سـ
دريافت كرده اسـت، بسـياري از مشـكلات ديگر به حاشـيه   پروانه فيلمسـازيي كه مجوز فيلمسـازي و  فيلمسـاز

  خواهند رفت.

 در  كه فيلم  هايكارگردان  اين از  كثيري  عنوان كرده اسـت: «تعداد ٣عليرضـا رئيسـيان در مصـاحبه با ايسـنا
ته مجپنج ال گذشـ اختهوز گرفته، شـش سـ ينماي ايران اند و بعد ديگر از چرخهاند، فقط همان يك فيلم را سـ ي سـ

ده ان ميخارج شـ ينماي  در  راها  فيلم  بتوانيم  اينكه  براي  يزيربرنامهدهد هيچ اند. اين نشـ  تا  داريم  نگه  ايحرفه سـ
  ».ندارد وجود باشد، داشته استمرار شانفعاليت

  

  

  

  

 
1 https://b2n.ir/189763 
2 https://b2n.ir/w59426 
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  قواعد و جشنواره 
نوارهها  فيلم  بخش تر جشـ هاي مختلف وجود دارد كه در واقع به نوعي به كشـف  هاي جهان با اسـمدر بيشـ

همايون   .ســـتهافيلمپذيراي نگاه نو    جشـــنواره فيلم فجر نيز با عنوانپردازد.  اســـتعدادهاي جديد و نگاه نو مي
ــنواره فيلم فجر  ــعـديـان در ارتبـاط بـا اهميـت بخش نگـاه نو جشـ عنوان يـك ين بخش براي من بـها: «١د يـگويماسـ

هاي اين سـينما شـدم و قرار نيسـت اميدي به من باشـد، جذاب اسـت كه بدانم نسـل جديد سـاز كه جزو قديميفيلم
نه تنها براي جشـنواره كه براي سـينماي ايران بايد اهميت داشـته هافيلمبخش    »...بندي داردسـينماي ما چه جمع

د  ال در ج. باشـ ورت ميدر ارزيابي كه هر سـ نواره صـ تمان ميشـ ينماي ايران در چه گيرد دسـ آيد كه نگاه جوان سـ
  .مسيري قرار گرفته است

سـازهاي شـاخص امروزمان، مثل هاي فيلمخيلي از فيلم«كه:    ٢كند يمسـعديان در بخش ديگري تاكيد  ا
تايي، عيد روسـ ين مهدويان، سـ تان ديگري كه الان   محمد حسـ نيما جاويدي، خانم آبيار، برادران محمودي و دوسـ

ان را در ذهن ندارم و امروز همهنام همه ور  هاي بعديمان منتظريم تا فيلمشـ ان را ببينيم، در همين بخش حضـ شـ
نا شـديم. همه آن كل ديده شـدند و ت  نوها در بخش نگاه داشـتند و ما با آنها آشـ وانسـتند جشـنواره به بهترين شـ

ان را پيدا كنند  دن .جايگاه خودشـ تعدادهاي   هاييتوانا» بنابراين ديده شـ آينده روشـني را   توانيم فيلمسـازو اسـ
  براي او رقم بزند و نامي ماندگار در سينماي ايران پديد آورد.

نواره فيلم فجر طي سـال ه هاي اخير تاثيرات شـگرفي بر سـينماي ايران گذاشـتوجود بخش «نگاه نو» جشـ
ت و به يك محفلي امن براي تجربه اندوزي   ت كه علاوه بر تجربه اندوزي، توانايي خود  ها  فيلماسـ ده اسـ تبديل شـ

ــينماي ايران محك مي ــينماي ايران را در رقابت با بزرگان س زنند كه در مجموع اميدوارم اين اتفاق به ارتقاي س
  .كمك كند 
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  به صنف  فيلمسازيپروانه واگذاري صدور  يهاچالش
 مجوز فيلمسازياز جمله دلايل حمايت از «صنف واحد تهيه كنندگان و واگذاري بخشي از فرآيند صدور  

ــنـاف  » بـه خـاطرفيلم بـه آن ــميم گيري  حمـايـت از اصـ ــاركـت آنهـا در تصـ  يهـايهمكـارهـا و   تعيين كننـده و مشـ
. در همين راسـتا حمايت از بخش خصـوصـي و اصـناف سـينمايي به صـورت مادي و معنوي از اهداف اسـتمديريتي  

. حضـور نمايندگان «صـنف واحد تهيه كنندگان فيلم در بخش صـدور پروانه نمايش و رايزني با معاونت اسـتاصـلي  
اركت دور پروانه نمايش در كنار مشـ وراي صـ كل در شـ ور نمايندگان اين تشـ ينمايي براي حضـ نف   سـ نمايندگان صـ

حمايت معاونت سـينمايي   يهانمونهويدئويي از ديگر    يهالميف  پروانه فيلمسـازيواحد تهيه كنندگان» در شـوراي  
ــيـنـمــايـي   ســ مــديـريــت  در  كـنـنــدگــان  تـهـيــه  ــنـف  صــ گــذاري  ــأثـيـر  ت افـزايـش  ــتبـراي   .اســ

ي اصـناف سـينمايي كشـور  به اضـافه شـدن فرم دفاع از امنيت شـغل  توانيمدر رابطه با حمايت از اصـناف سـينمايي 
اره نمود كه موجب تقويت اصـناف سـينمايي و جلوگيري از ورود اشـخاص   مجوز فيلمسـازيبه روند صـدور   فيلم اشـ

  .شوديمغير عضو 

سـينما و «صـنف تهيه كنندگان در كنار منافع مشـترك داراي فضـاي رقابتي اسـت كه در آن منافع فردي  
اير تهيه كنندگان و در واقع رقباي    كند يمتهيه كنندگان ايجاب   كه از ارائه اطلاعات آثار خود پيش از توليد به سـ

ينمايي تهيه كنندگان را صـرفاً متعهد به  سـ  يهالميف پروانه فيلمسـازيخود خودداري نمايند سـازوكار سـابق صـدور 
اما .  نموديموابسـته به اداره ارزشـيابي و نظارت معاونت سـينمايي    پروانه فيلمسـازيارائه اطلاعات به شـوراي صـدور  

اين احتمال وجود دارد كه اطلاعات مزبور در اختيار   در صــورتواگذاري اين مســئوليت بر صــنف تهيه كنندگان
ــنف واحد   .رقباي آنها قرار بگيرد ــازوكار اجرايي اين روند و نيز ماهيت حقوقي و حقيقي افرادي كه در ص البته س

  .تهيه كنندگان به اين اطلاعات دسترسي دارند نقش مهمي در جلوگيري از اين مسئله خواهد داشت

به اضافه شدن فرم دفاع از امنيت شغلي اصناف سينمايي   توانيماصناف سينمايي  در رابطه با حمايت از
دور   ور به روند صـ ازيكشـ ينمايي و جلوگيري از ورود    مجوز فيلمسـ ناف سـ اره نمود كه موجب تقويت اصـ فيلم اشـ

  .شوديماشخاص غير عضو 

ضروري    لذا  استايي كشور  اقدامات موازي و نامنسجم از جمله مشكلات و مسائل مبتلا به مديريت سينم
اسـت كه فرآيند ارزشـيابي و نظارت بر سـاخت و اكران فيلمهاي سـينمايي نيز از يك رويه منسـجم سـاده و مشـخص 

دور  دور مجوز براي اكران فيلم در عين صـ ورت عدم صـ ازيتبعيت كند. همچنين در صـ و توليد فيلم   مجوز فيلمسـ
ده ت فيلمهاي توليد شـ بكهو    ياماهواره  يهابكهشـاز طريق مجراهاي ديگري از قبيل   ممكن اسـ توزيع زير   يهاشـ

  .نيستاين امر نيز با اهداف سياستگذار همسو  زميني وارد سبد مصرف مخاطبان گردد و
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واگذاري بخشـي از وظايف شـوراي نظارت و ارزشـيابي معاونت سـينمايي به صـنف واحد تهيه كنندگان  
. مسـئله واگذاري صـدور مجوز براي د ينمايميشـتر  شـدن فرآيند سـاخت فيلم را ب  تردهيچيپو    تريطولاناحتمال 

موسـيقي فيلم به دفتر موسـيقي معاونت هنري از سـوي معاونت سـينمايي از جمله نمونه اقداماتي اسـت كه موجب 
كاهش انسـجام و يكپارچگي در روند نظارت و طولاني و پيچيده شـدن روند سـاخت فيلم شـده اسـت لذا بايد در  

  .فيلم روندي تعبيه شود كه اين مشكلات به حداقل ممكن كاهش يابد  وانه فيلمسازيپرسازوكار اجرايي صدور 
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  مقدمه
مربوط   يهااسـتيسـو    نيقوان  تيتثب اي  رييتغ  يهاضـرورت  يمطالعهو   يبررسـ  اصـلي  هدف با  پژوهش اين

دور    به ازينظام صـ ور ينمايدر سـ  پروانه فيلمسـ د   پيگيري  و  طراحي  كشـ تخراج  از بعد   كه شـ   مقولات  تعريف  و  اسـ
 نتايج.  گرفت  قرار  بررســـي  مورد هااســـتيســـو تثبيت قوانين و    كارگيري  به چگونگي  و  بكارگيري  لزوم  تحقيق،
 بحث،  از  گيري  نتيجه  و  بندي  جمع  براي  نيز  فصـل اين  در.  گرديد   ارائه چهارم  فصـل  در  هايبررسـ اين  از حاصـل
مورد    پروانه فيلمســازيو نظام صــدور    كرده  ارائه  خلاصــه  طور  به  را  پژوهش  فرعي يهاپرســش  از  يك هر پاســخ

  .شوديم ارائه تحقيق پيشنهادهاي و گيري نتيجه ،بررسي و بحث قرار گرفته

  

  نتيجه گيري 
ر  پژوهش خ  براي حاضـ ؤالبه    گفتن پاسـ تيسـبه    باتوجه« سـ ته در نظام  نيو قوان هااسـ دور   گذشـ پروانه  صـ

ازي رورت تغ  ايآ  ،فيلمسـ تيسـو    نيقوان نيا  رييضـ اس  هااسـ وديماحسـ لي آن   »؟شـ ت. و هدف اصـ كل گرفته اسـ شـ
در    پروانه فيلمسـازينظام صـدور    مربوط به يهااسـتيسـو    نيقوان  تيتثب اي  رييتغ  يهاضـرورت  يمطالعهو    يبررسـ«
  است. »كشور ينمايس 

نظام   مربوط به  يهااسـتيسـو    نيقوان  تيتثب اي  رييتغ يهاضـرورت  يمطالعهپژوهش،    يهاافتهيبر اسـاس  
فيلم؛    مجوز فيلمسـازيهميشـگي   يهاهيحاشـبه اين سـبب اسـت كه ضـمن پايان دادن به    پروانه فيلمسـازيصـدور  

، تعريف فيلمسـاز، پروانه فيلمسـازيهاي اهالي سـينما، سـاز و كار صـدور مجوز، اعضـاي شـوراي  نظرات و ديدگاه
دولتي، بخش نگاه نو، اكران و  يهاتيحماشـــرايط ثبت نام، جذب ســـرمايه گذار، تســـهيلات نهادهاي مربوطه،  

  ارزيابي قرار گيرد. تمهيدات مخصوص فيلمسازها، نظارت نهادي و حمايت در ساخت فيلم بعدي مورد بررسي و

ت در فروش علاوه د و اكران يـك فيلم و موفقيـ ــازان براي توليـ دي  بر بهره  فيلمسـ ات يـك اثر منـ از الزامـ
و نهادهاي متصــدي ســينما و ســينمايي  يهاســازماند ها و  نياز به حمايت از طرف نها  ؛ســينمايي باكيفيت

ازي را  كمپاني رمايه گذار، حمايت در انتخاب گروههاي فيلمسـ ، حمايت در به ياحرفه  ١دارند. حمايت در جذب سـ
  بديع و نو، حمايت در اكران و ديده شدن فيلم و همچنين حمايت در توليد فيلم بعدي. يهادهياكارگيري 

ــاحب ــور  نظران،    از ديدگاه اكثر ص ــازقواعد حض ــت. فيلمس ــينماي ايران نيازمند ثبات اس چه در    در س
نيازمند   . در جشـنواره فجر نيز قوانين حضـور فيلمسـازانپروانه فيلمسـازيمعيارهاي فيلمسـاز و چه در نحوه صـدور  
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ــت. در جشــنواره فيلم فجر نيز بخش نگاه نو عامل مهمي در    ثبات و ايجاد يك روند مشــخص و قابل اعتماد اس
  .د يآيمبه حساب و ورود انديشه نو به سينما  فيلمجديد و افراد با استعداد براي ساخت  هادهياكشف و ترغيب 

ب براي اكران هاىزمانبدي  در    هالميفاين   ئههمچنين ارا اگراناوليه    ، در واكنشمناسـ مثبتى    ريتأث  تماشـ
فيلم ســازان، با نگاه دقيق و متفاوت نســبت به مســائل،   نو و بديع در يهاشــهياند توليد    توجه و تشــويقكه    دارد

ــيار حائز ــت. بعلاوه   بس پشــتيبانى،   يهاتيفعالاز ميان   مواد و امكانات  نيتأمتهيه و    و هارســاختيزاهميت اس
ترين  وند   را بر فروش فيلم  ريتأثبيشـ غلى برخوردار شـ ازان از امنيت شـ انرژى،    توانند يم دارند، لذا زمانى كه فيلمسـ

 بيشـتر آثارشـان گذارده و نتايج متفاوتى را دريافت كنند. همچنين  علم و هنر خويش را در راسـتاى بهبود هرچه
سـينماى ايران   به  ياتازهجان    تواند يمگذارى    وصـى در سـرمايهحمايت دولت از آثار سـينمايى و تشـويق بخش خصـ

  .د هبد 

فيلم، دوم؛ جذب   مجوز فيلمســازيمشــكل اســاســي روبرواســت: اول؛ گرفتن    ٣با  فيلمســازدر حقيقت  
فيلم    پروانه فيلمسـازيهر سـه عامل ذكر شـده با توجه به فوانين فعلي تابعي از صـدور    سـرمايه و سـوم؛ اكران فيلم.

  آيند.به حساب مي

تواند فيلم خود را به شــوراي صــدور براي فيلم خود بيابد مي  در صــورتي كه فيلمســاز بتواند تهيه كننده
گذار با اعتماد ، سـرمايهپروانه فيلمسـازيكه ذيل وزارت ارشـاد اسـت ارائه كند و در صـورت صـدور    پروانه فيلمسـازي

درنظر گرفتن  شود. جذب سرمايه و سرمايه گذار نيز بادر فيلم مصمم ميگذاري  به پروانه صـادر شـده براي سرمايه
  .شوديم ترآسانفيلم، بسيار براي ساخت سينمايي  مؤسساتتسهيلات بانكي و كمك مالي نهادها و 

پس از سـاخت فيلم يك بار ديگر فيلمسـاز بايد فيلم توليد شـده خود را به شـوراي اكران و نمايش كه ذيل  
  ارشاد است ارائه كند تا بتواند مجوز اكران بگيرد.همان وزارت 

تحقيق به عنوان فرضـيه تحقيق اسـتخراج نموده    يهاافتهيفرضـيه تحقيق اكتشـافي اسـت و آنچه محقق از 
لي « دف اصـ ت؛ بر مبناي صـ رورت  يمطالعهو    يبررسـاسـ تيسـو    نيقوان  تيتثب اي  رييتغ يهاضـ   مربوط به  يهااسـ

و تقليل قوانين   پروانه فيلمسـازي» لزوم تغيير در نظامنامه صـدور  كشـور ينمايدر سـ  فيلمسـازيپروانه  نظام صـدور 
به شـوراي مشـورتي براي خوانش خلاصـه اثر، تبيين قوانين شـوراي نمايش و ارائه   پروانه فيلمسـازيو قواعد شـوراي  

  كند.راهكار براي ساخت اثر در چارچوب قواعد آن را ارائه مي
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  پروانه فيلمسازينظام صدور 
دنيا دانست. سينما با كاركردهاى بى شمارش،   از صنايع جذاب و پرطرفدار در  توانيمبى ترديد سينما را  

توجه بوده اسـت. فيلم نيز مانند سـاير   كه از گذشـته تاكنون بسـيار مورد  روديمقديمى به شـمار   نسـبتاً يهارسـانهاز  
ولات، پس از توليد و ان و مردم مورد    ارائه، محصـ ناسـ ط كارشـ مى و يهايابيارزتوسـ و   رديگيمغيررسـمى قرار    رسـ

ــمنـدى آن   و نظرات، بـاعـث  هـايابيـارزمجموعـه اين   ــوديمارزشـ بوده و نظر  ترمثبـت  هـايابيـارزهر چـه نتيجـه  «. شـ
شـانس حضـور  توفيق بيشـترى در گيشـه داشـته يا ممكن اسـت    نظر  مخاطبان را بيشـتر جلب كرده باشـد، فيلم مورد

  )١٣٩٤.»(دهقانپور، مصلي، گوناگون و كسب موفقيت در آنها را نيز پيدا كند  يهاجشنواره در

ــل چهـارم در بخش   يهـاافتـهيـبـا توجـه بـه  ا، كـد گـذاري و مقولـه  هـفيلممربوط بـه  يهـادادهتحقيق در فصـ
ــي   ــينما و بررس ــنواره فيلم فجر    قواعد بندي نظرات اهالي س از اين تحقيق ارائه   ييهابخشدر مورد    توانيمجش

تر آورده   ده براي تاكيد بيشـ وديمبحث نمود. در ابتدا مقوله بندي ارائه شـ امين مدنظر براي اين پژوهش   شـ تا مضـ
 :مورد توجه قرار گيرد

  مضامين:

 نمايس  يپژوه ندهيآو فيلمساز  -١

  آينده سينما
  نو يهادهيا

  ايجاد تغيير
 
 و مشاركت اصناف لميساخت ف قوانين -٢

  فيلمتعريف 
  مرجع مشخص د ييتأ

  شرايط ثبت نام فيلمساز
  نقش نهاد هاي نظارتي

  بي جا يهادخالتجلوگيري از 
  قواعد حضور اصناف

  تسهيل روند فيلمسازي
 
 از فيلمسازحمايت  -٣

 جذب سرمايه
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  ساخت فيلم بعدي
  نظارت بر حمايت

  مافيايي نشدن سينما
  اكران و رقابت

  پاني و نهادهاي سينماييمك
  حضور اصناف سينمايي

 
 جشنوارهقواعد و  -٤

  جشنواره قواعد مشخص در
  ياجشنوارهمحك 

  يي ، چه دسـتاوردها٩٩تا    ٦٨ يهاسـال  ياخته شـده طهاي سـاول تحقيق كه «فيلم  سـؤالدر پاسـخ به  
ها بررســي ؟» جداول و نمودارهاي فصــل چهارم تحقيق وجود دارد كه تعدا بيننده و ميزان فروش فيلماند داشــته

نمود و ميزان فروش در طول سـه دهه نشـان داد در صـورتي كه ميانگين قيمت بليط را در نظر بگيريم فروش دهه  
  از تعداد بيننده سينما كاسته شده است. ٩٠تا دهه  ٧٠در واقع از دهه  بالاتر خواهد بود. ٩٠و  ٨٠از دهه  ٧٠

اســـب، تيم همراه   ات منـ دي از تبليغـ ت ميزان فروش فيلم، لزوم بهره منـ ه اهميـ ه بـ ا توجـ هبـ و   ياحرفـ
ت كه   ازكارآزموده، انتخاب عنوان مناسـب و جذاب براي مخاطب از الزاماتي اسـ هر   بايد به آن اهتمام ورزد. فيلمسـ

د، اگر  با كيفيتقدر هم كه فيلم   ده باشـ ورت نگيرد، موفق توليد شـ ط نيروى خبره براى فروش آن رايزنى صـ   توسـ
ان   دگـ ــنـ د از فروشـ ايـ ذا بـ د بود؛ لـ هنخواهـ ت. همچنين اكران فيلم در    در فروش فيلم بهره  ياحرفـ انگرفـ ازمـ  يهـ

ال سـبب د تا علاقه مندان كمى بتوانند فيلم را   نامناسـب سـ اهده نمايند خواهد شـ اد،   .مشـ ازمان امور  وزارت ارشـ سـ
بايسـتي با تخصـيص زمان مناسـب براي اكران مشـخص  فيلمسـازان  و شـوراي صـنفي اكران براي حمايت از  سـينمايي

  نقش خود را به خوبي ايفا كنند.

ه ميزان فروش   احـث مربوط بـ اري از مبـ ــيـ اموفق  فيلمبسـ اي نـ أثو  هـ ه    ريتـ ه كليـ ل مختلف در آن بـ عوامـ
و همه فيلمسـازان با آن مسـائل درگير هسـتند. راهكاهاي ارائه  ابد ييمتعميم    آن  در  سـينما و روند فروش   يهالميف

ت. اما محقق   ده در اين جا نيز براي همه آنها قابل تعميم اسـ رفاًشـ ازيدر اين بحث به   صـ و تأثيرات    پروانه فيلمسـ
 مجوز فيلمسـازيهاي داراي  نيز براي همه فيلم سـينما  يهالميففروش  ي ارائه شـده براي  توجه دارد و راهكارها  آن

  فقابل تعميم است.
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ينما، ت اندركاران سـ اير   دانند يمبازاريابى را تنها در تبليغات    دسـ ي  توجه  بازاريابى  يهاروش و به سـ  خاصـ
ــت كه با   يهاراهمختلف يكي از   يهاعنوانتحت  ندارند. امتياز پخش فيلم   ــب درآمد اس ــبكه  كس ايمن نمودن ش

و تشـــويق   پخش معتبر يهاشـــركتذيربط و همكارى با   يهاارگانهمكارى  فروش فيلم با  براي نمايش خانگى
بخش قابل توجهي از فروش را به سينماي   توانيم اصل  مردم جهت استفاده از شبكه نمايش خانگى و محصولات

  )١٣٩٠، نژاد حسين( نمود. ايران اضافه

بايد بتواند در شـــبكه نمايش خانگي نيز توجه و اعتماد   فيلمدرمورد اين تحقيق تيم تبليغات و بازاريابي  
  بعلاوه.  جلب كنند و در بازار رقابت آزاد نمايش خانگي جايگاه خود را حفظ كند   فيلممخاطبين را به فيلمســاز و  

الگيرى از    بهره اتيـفعـ ايش ويژه،  برد  پيش  يهـ ــم فرش قرمز، نمـ د مراسـ اننـ ا مـ ــينمـ ــنعـت سـ   فروش خـاص صـ
احبه احبه  يهامصـ انهبراي    مطبوعاتي، برنامه بازديد از روند فيلم، برنامه مصـ تقبال علاقه  هارسـ يار مورد اسـ   و ... بسـ

ــد  ــينمـا براي پخش  كه در اين مهم،  .منـدان واقع خواهد شـ و تبليغـات  تيزر  عدم توجه و همكـاري تلويزيون با سـ
  .آيد مينما در امر تبليغات تا به امروز به حساب هاي جدي سييكي از آسيبهاي سينمايي فيلم

  ٩٩تا   ٦٨ يهاسـالدر طول    پروانه فيلمسـازيو الزامات صـدور شـرايط دوم تحقيق كه « سـؤالدر پاسـخ به  
ــاز به منظور تثبيت يا تغيير آن مورد  داشــته اســت  يراتييچه تغ ؟» قواعد و شــروط موجود براي ثبت نام فيلمس

كه در    ييهاارگانبررســي قرار گرفته، اما در ادامه جذب ســرمايه گذار، ارائه تســهيلات توســط بنيادها، نهاد ها و  
  اره شده است.به آن اش  صرفاًسينما فعاليت مسقيم يا غير مستقيم دارند؛ موضوع اين تحقيق نبوده و 

حضـور اصـناف سـينمايي به معنا و كاركرد اصـناف پنج گانه سـينماي آمريكا و در راسـتاي بهره مندي اعضـا 
هيل روند  اخت فيلم و كمك به تسـ تعداد براي حمايت در سـ د نيروهاي جوان و با اسـ ده، رصـ هيلات ارائه شـ از تسـ

  .شوديمفيلمسازي در كشور منجر 

از ابتدا تا انتها همانند حلقه زنجير به هم   اسـت كه تمامى عوامل درگير در آنيك فيلم در صـورتى موفق  
ــن انجـام دهنـد   متحـد بوده و وظيفـه ــلي،  ( .خود را بـه نحو احسـ حمـايـت تهيـه كننـدگـان و )  ١٣٩٤دهقـانپور، مصـ

ان از   ارگردانـ ادهيـاكـ ديع،  يهـ ارگردان و  نو و بـ ان كـ ه بهتر نمودن روابط ميـ ه  تلاش در جهـت هر چـ ه    تهيـ ده بـ كننـ
ذيربط كه   يهاسـازمانتوسـط   هانامهپژوهش و نگارش فيلم    عنوان عوامل اصـلى در توليد فيلم، حمايت مادى از

 داسـتان نويسـان و فيلم نامه نويسـان  دلگرمى نويسـندگان شـود، علاوه بر اين بايد ارتباط مناسـبى ميان  سـبب
  يت لازم صورت گيرد.ادبى از آنها حما نيز برقرار شود و از سوى حوزه اقتباسي

خ به   ؤالدر پاسـ وم تحقيق    سـ دور    تيتوجه به محدودبا  «سـ ازيصـ ال چه تعداد از   پروانه فيلمسـ در هر سـ
ــدهموفق به اكران    هالميف ــت؟ هالميف  نيا  اكرانتوقف    ليو دلا  اند نش ــل چهارم   »چه بوده اس همانطور كه در فص

ارائه شد، استقبال مخاطب   ٩٩تا   ٦٨هاي  ميزان فروش در سالبررسـي شـد و نمودارهاي مربوط به تعداد بيننده و  
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ارتباط   پروانه فيلمسازيآن را به شوراي   صـرفاتوان  هاي سـينما به طور كلي يك روند كاهشـي داشـته و نمياز فيلم
اين روند اما در حالت كلي   ت.بازبيني فيلم و صــدور پروانه نمايش اســن مربوط به آيين نامه  و بخشــي از آ  داد

  آيد.يك موفقيت نيز به حساب نميكاهشي براي شوراي صدور پروانه فيلمسازي 

ــازي در دهه   ــد يمانجام   ميليمتري  ٣٥با دوربين    ٨٠هرچند فيلمس و امروزه با به روز ترين تجهيزات   ش
ســاخت فيلم براي فيلمســاز كاري بس دشــوارتر از فيلمســاز امروزي بود اما   قاعدتاًو   شــوديمفيلمســازي انجام 

ــت را با   ريتأثيك علت كيفي كه ميزان    توانينم ــخص اس ــت آمده از فروش    يهادادهگذاري آن نامش كمي بدس
گيرد. البته  هاي كمي فروش بيشــتر و مخاطب بيشــتر ســينما را درنظر ميمحقق از داده  ها مقايســه نمود وفيلم

و   هاي اجتماعي و فضـاي مجازيها، شـبكهمانند پلتفرم اي نوينرسـانهبسـترهاي  تأثير پيشـرفت فناوري و گسـترش  
انه ينما به اين رسـ ده؛ اما  .در خور توجه اسـتها جلب توجه عموم مردم از سـ ه    با وجود همه موارد ذكر شـ با مقايسـ

ه بررسـي دقيق و ارزيابي جامع نياز بسـينماي هاليوود و يا سـينماي سـاير كشـورها و اسـتقبال مخاطب از آن بازهم  
  .داند يمبحث و بررسي بيشتر پيرامون آن را نيازمند تحقيق ديگري  دارد كه محقق

ؤالدر پاسـخ به   ازيمجوز ف  نهيموجود در زم  چهارم تحقيق «مقررات  سـ  يبرا  يبازدارندگ  زانيچه م يلمسـ
» همانطور كه در فصـل چهارم نتايج كرده اسـت؟  جااديكشـور ا ياسـتيو سـ  يدر چارچوب و قواعد فرهنگ   لميف  د يتول

احبهو كد گذاري ينماي ايران نه  دهها آورده شـهاي مربوط به مصـ تقبالاز ميزان   تنها، روند كلي سـ توليدات   از  اسـ
سـياسـتگذاران همواره مورد انتقاد نهادهاي همسـو با كاسـته شـده بلكه    ٧٠ي دهه  هاسـالبه نسـبت  ييينماسـ

  .بوده استفرهنگي و نهادهاي نظارتي 

سـاز به فضـاي  نهادهاي حاكميتي تصـميماشـخاص و  ها، انتقادهاي  مصـاحبهبدسـت آمده از عبارات مفهومي  
ينما يي جريان، نقدهاسـ ياسـ ينما  هاي سـ مارِو   به سـ ت شـ د فرهنگ    بحث برانگيز و  يآثار توليد هر چند انگشـ ضـ

ها در چارچوب در ايجاد الزام براي حركت فيلم پروانه فيلمسـازيشـوراي صـدور   مشـكلاتديني و ملي نشـان از 
  قواعد و مرزهاي فرهنگي كشور دارد.

ازان   فيلم بعديحمايت از توليد   ت اما مادامي كه قاعده مند و فيلمسـ از اسـ اي هر فيلمسـ هرچند راه گشـ
مختلف مديريتي    يهادورهدر چارچوب و ساختاري شكل نگيرد امكان تخصيص آن به همه فيلمسازان و در طول  

 شده توسط  حمايت  يهالميفتعيين تعداد  مانند فيلمسازها وجود ندارد. لذا وجود يك قاعده براي نحوه حمايت از  
، امكان بهره مندي  هالميفمشــخص براي اكران    يهاســالناد ســينمايي براي ســاخت، تخصــيص ســانس و  هر نه
نهادهاي سـينمايي و حمايت در امكان بهره   يهاواماز تسـهيلات بانكي و    فيلمتهيه كننده و سـرمايه گذار    ترآسـان

  از نيازهاي اساسي است. اروز سينم يهايتكنولوژبراي به كارگيري  ياحرفهمجرب و  يهاميتمندي از 
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  پروانه فيلمسازيمزيت و معضلات حذف شوراي 
خحبيب ايل بيگي در   ؤالبه    پاسـ ورا  توانيم  ايآ«  محقق  سـ دور  شـ ازيي صـ را حذف كرد و   پروانه فيلمسـ

اخت فقط پروانه نما  هالميف ورا »رند يبگ  شيبعد از سـ ازي يگفت: شـ ت و جزو وظا پروانه فيلمسـ  فيجزو قانون اسـ
  .ستين ينامه داخل نييآ كياست و فقط  يوزارت فرهنگ و ارشاد اسلام

اسـت.  سـكير رايرا قبول كنند ز  يميتصـم نيچن سـتند يحاضـر ن  كنندگانهياز ته ياريدر نظر اول بسـ
ورا  اديز  نهيبا هز  يلميف  كي  نكهيا ود بعد به شـ اخته شـ د؛ پروانه بگ   شيپروانه نما  يسـ ود و اگر قبول شـ  رديارائه شـ

هرچند   .برديرا بالا م  هيسرما  سكير  يكار ني. پس چنروديم نياز ب  لميسازنده ف  هياما اگر شورا قبول نكند سرما
 هالميف  يبررسـ  آنها با اثر سـاخته شـده مواجه هسـتند و  رايز  .دهد يمكاهش    رانيمد   ريسـك تصـميم گيري را براي

  و اثر وجود ندارد. لمنامهيچند باره ف يبه بررس  يازيو ن شوديم يامرحله كي

شـورا كه مجوز صـادر  كيفقط   پروانه فيلمسـازي  يشـوراايل بيگي در جاي ديگري از مصـاحبه گفت: «
تيكند؛ ن طح ف يها و حتو فروش آن  تيفيك  ها،لميبلكه درباره ف  سـ دن سـ ئول  يدارا  هالمينازل شـ ت و   تيمسـ اسـ

 شيو نما پروانه فيلمسـازي يشـورا  رديگيقرار م  سـؤالكه مورد   يياز جاها  يكي  شـودينازل م  هالميف  تيفيك  يوقت
  »است.

ديده  در واقع  ، اسـتبسـتر لازم براي پخش و توزيع آثار سـينمايي در كشـور    نكته حائز اهميت ديگر ايجاد
دن فيلم   ت. شـ دن آن اسـ اخته شـ ئله  بايد در كنار توجه به فراهم كردن زمينهمهمتر از سـ هاي توليد فيلم، به مسـ

حبت ئله هايش را اينايجاد ظرفيت براي اكران آثار نيز توجه كرد، صـ گونه ادامه داد: به نظرم بايد در ابتدا اين مسـ
الانه تا چه ان كل سـ ينماي ايران به شـ ي قرار گيرد كه سـ دازه ظرفيت اكران دارد؛ زيرا حجم بالاي توليد  مورد بررسـ

ينماي ايران به خاطر  وي ديگر و محدوديت  كمبودهافيلم در سـ ت، اما از سـ وعي نگران كننده اسـ هاي اكران موضـ
ه حرفه ازان جوان براي ورود به عرصـ وقي كه در ميان فيلمسـ ور و شـ ينما وجود دارد جاي خوشـحالي براي شـ اي سـ

  .پويايي سينماي ايران دارد

 عملاًبازار را مختل نمايد و    توازن  تواند يمي  احرفهورود ناموفق و يا بيش از اندازه فيلمسازان به سينماي 
ــوند. از طرفي نيز ورود بيش از اندازه آنها مانع ديده   ــت گذاران و تهيه كنندگان در برنامه ريزي ناتوان ش ــياس س

نظر تهيه كننده و سـرمايه گذار را براي فيلم بعدي   توانند ينمخواهد شـد و همه فيلمسـازان  هاآنشـدن تمامي  
  جلب كنند.
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يان د ا رئيسـ ناعليرضـ احبه خود با ايسـ ي از مصـ مجوز    كه فيلم  هايكارگردان از  زيادي  : «... تعداد١ر بخشـ
ــاختهگرفته ــان ي ســينماي ايران خارج شــدهاند و بعد ديگر از چرخهاند، فقط همان يك فيلم را س اند. اين نش

 اســتمرار  شــانفعاليت تا  داريم نگه  ايحرفه  ســينماي  در  راها فيلم  بتوانيم  اينكه  براي  يزيربرنامهدهد هيچ  مي
 ».ندارد وجود باشد، داشته

ــت كـه اين توليـدات بـدون هيچ برنـامـهي ديگري كـه وجود  نكتـه افتنـد، چون بـايـد اي اتفـاق ميدارد اين اسـ
ــي آثاري كه توليد مي ــينما را ميديد ظرفيت نمايش ها توان براي نمايش آنشــوند چقدر اســت و چه تعداد س

اي  امه حيات حرفهتواند ادكنند و آيا ميهاي تجاري صرف را پيدا ميها آيا امكان رقابت با فيلماختصاص داد و آن
  دهند؟

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 
1 https://b2n.ir/482346 
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  پيشنهاد تحقيق 
نظام صدور مجوز در عرصه سينما از زمان پيروزي انقلاب تاكنون برقرار بوده است و طي آن، سينماگران 

ــان از ــتغـال بـه امنيـت    مجوزوزارت فرهنـگ   بـايـد براي خلق و ارائـه آثـارشـ بگيرنـد و اين يعني حكومـت، فـارغ از اشـ
ت و آموزش؛   ل اختلافات، بهداشـ ته  داخلي و خارجي، حل و فصـ تغال داشـ ينمايي نيز اشـ بايد در حوزه توليدات سـ

  باشد.

ســـازمان امور    پس از آنمتولي نظام صـــدور مجوز آثار ســـينمايي در ايران، ابتدا معاونت ســـينمايي و  
بصـري كشـور اسـت كه طي دو مرحله توسـط دو شـوراي جداگانه، تقاضـاي سـينماگران   سـينمايي و سـمعي و
ــدور   ــوص ص ــازيدرخص ــي    هالميفو اكران    پروانه فيلمس ــأله يابي حقوقي آن،  كند يمرا بررس . فرآيندي كه مس

  :عنوان جاي داد ٨در  توانيمو راهكارهاي آن را  هاچالشانتقادات فراواني را برمي تابد و 

  بودن صدور مجوز آثار سينمايي در مجوزهاي ساخت و نمايش. يامرحلهسوء استفاده از دو  .١

در هر صـورت احتمال تغييراتي    رايز  شـوديسـاخته م  لمنامهيمطابق ف  لميف  افتهيتوسـعه    يدر كشـورها
ولو اندك در متن فيلمنامه مصــوب نســبت به اثر ســاخته شــده وجود دارد و به اين خاطر مرحله صــدور پروانه  

  .گيردفيلمسازي جنبه تشريفاتي به خود مي

ها و بررسـي نظريات مربوط به مسـئوليت اجتماعي و طبق نتايج بدسـت آمده از كد گذاري مصـاحبه
مرحله تأييد فيلم نامه و تبعا آيين نامه بررســي فيلم نامه حذف هاي دولتي وحاكميتي؛ لازم اســت  كاهش هزينه

فيلم نامه بسـنده نمود؛ زيرا در هر صـورت، اثر سـاخته شـده با   و طرح  و به صـرف اطلاع رسـاني و ثبت خلاصـه  شـود
  .نمايد مي تشريفاتيفايده و  بي بود و مرحله صدور پروانه نمايش راخواهد متفاوت  متن

ضـاي شـوراي صـدور مجوز نمايش و غفلت از جامعه مدني سـينما، خاصـه خانه تركيب حكومتي اع .٢
نفر    ٦عضـو يا   ٥نفر از   ٣دسـتكم    فعلي آيين نامه نظارت،  ٦سـينما كه براي اصـلاح اين مهم، با تجديدنظر در ماده  

ــوراي بازبيني، به ان ٩از   ــوي ش ــند تا غالب بافت عض ــينما باش ــوراي بازبيني، به انتخاب خانه س ــو ش تخاب عض
  .سينماگران باشد 

نمايش. بدين   عدم تصــريح به زمان بندي و تعيين مهلتي منصــفانه و معقول براي صــدور پروانه .٣
ود كه عدم اعلام   يهانامهلحاظ در آيين   ي فيلمنامه و نظارت، مهلتي حداكثر يك ماهه، لحاظ و تصـريح شـ بررسـ

  .گرددمينظر شورا، موافقت با نمايش فيلم، تلقي 

م الزام مراجع صدور مجوز به ارائه دليل در تصميمات منجر به مخالفت يا اصلاح توليد و ارائه عد  .٤
وص، به آيين   لاح  هانامهآثار كه در اين خصـ وراها يا نظر به اصـ ورت مخالفت شـ افه گردد كه در صـ فيلمنامه يا   اضـ
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اصــلاح بدون ارائه دليل، در حكم فيلم، شــوراها بايد دلايل و مســتندات حقوقي خود را بيان كند و مخالفت يا 
  .موافقت است

ازيرويكرد غير منطقي در مدت اعتبار  .٥ ي نابجا در تمديد   مجوز فيلمسـ و اكران فيلم و بوروكراسـ
  مجوز فيلمسـازيفيلمنامه، مدت اعتبار   فعلي آيين نامه بررسـي  ٥اعتبار آن كه در اين خصـوص، با اصـلاح ماده  

  مجوز فيلمسـازيسـال تغيير يابد و لزوم تصـويب مجدد موضـوع در شـورا براي تمديد   ٤ماه به حداقل   ٣فيلم از  
كنوني آيين نامه نظارت، مدت اعتبار پروانه نمايش   ٢١هم، حذف شــود. در مورد پروانه نمايش نيز با تغيير ماده  

ال، حداقل به   ٢از   لاحيت  ٤سـ من اين كه صـ ال افزايش نمايد. ضـ يابي و  سـ تثنايي مدير كل ارزشـ ي و اسـ خيصـ تشـ
نظارت براي ارجاع تمديد مدت پروانه نمايش به بررسي مجدد امر، حذف شده و صرفاً اين مهم به اطلاع اداره كل 

  .مزبور برسد 

وراهاي    .٦ ازيمحدوديت تجديدنظرخواهي از تصـميمات شـ و نمايش در مجموعه وزارت   پروانه فيلمسـ
دور    اولاً،  فرهنگ، كه در اين مورد وراي صـ ميمات شـ ازيامكان تجديدنظرخواهي از تصـ ، فراهم و اين مجوز فيلمسـ

هاي درخواسـت بازنگري از با تغيير آيين نامه نظارت، محدوديت  اًيثانمهم نيز به شـوراي عالي نظارت، محول شـود. 
  .ن سينمايي حذف شودآراي شوراي بازبيني و نياز به نظرات مثبت مديركل ارزشيابي و نظارت و رييس سازما
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  منابع و مآخذ 
  

  فارسي:

دو ،  تحليل نظام صـدور مجوز توليد و عرضـه آثار سـينمايي در حقوق اداري ايران)،  ١٣٩٦آگاه، وحيد، ( -١

 .٣١ سال پنجم، شماره، فصلنامه حقوق اداري

 نشر آن، تهران.، رانيدر ا يفرهنگ  يزيرو برنامه ياستگذاريس )، ١٣٧٩اجلالي، پرويز، ( -٢

ا، مهرگان، نادر، ( -٣ يد حميدرضـ رف زاده، سـ گاه ١٣٨٧اشـ ارات دانشـ نجي پانل ديتا، انتشـ اد سـ )، اقتصـ

 تهران، تهران.

در رسانه و فرهنگ، سال دوم،    يارشته   انيمطالعات م  )، ١٣٩١، (دحسنيس   ،ينيحس  ثم، يم  ،يعل  د يام -۴
  . ٢٥-٣٧. صص ٩١و زمستان   ز ييشماره دوم، پا

يد   -۵ ب در نظام   هابرنامهراهبردها،    ،)١٣٧٩(  ،محمد اعرابي، سـ غلي مناسـ و راهكارهاي تحقق امنيت شـ

 .٣٧فصلنامه مطالعات مديريت، شماره  ،اداري

 ي.فرهنگ  يكاركنان، تهران: دفتر پژوهشها يشغل تيامن )،١٣٧٨( دمحمد،يس  ،ياعراب -۶

 هنر، تهران.، نشر جمال رانيا ينمايس  يساز يصنعت)، ١٣٩٢اكبرپور، عليرضا، ( -٧

ــلنامه، فرهنگ عمومي،   )،١٣٨١( اكبري، محمدعلي، -٨ تجربياتي از برنامه ريزي فرهنگي در ايران، فص

 .٣٣شماره 

 ، انتشاراتي روزنامه ايران، تهران.١٣٥٧دولت و فرهنگ در ايران  )،١٣٨٢( اكبري، محمدعلي، -٩

ر،  -١٠ هير،  ١٣٨٦باهنر، ناصـ كولار  يهاشـ ميسـ انه  يهنجار  هيدر نظر  سـ مجموعه مقالات   ،يجمع هايرسـ

 قم. ياسلام يهاپژوهشمركز  سم،يو سكولار ونيزيتلو شيهما

 )١٣٨٨(باهنر و تركاشوند،  -١١

 )١٣٩٠(باهنر، روحاني،  -١٢

 .نص انتشارات . چاپ اول. تهران:يمال يبر اقتصادسنج يامقدمه)، ١٣٨٨( احمد، ،يبدر -١٣

 )١٣٩٤(بياباني و ديگران،  -١۴

 ملل، ترجمه مجيدي، جهانگير، انتشارات رسا، تهران. مزيت رقابتي)، ١٣٩٤، مايكل، (پورتر -١۵

، انتشــارات رســا، ترجمه مجيدي، جهانگير، چاپ شــشــم، رقابتيي  اســتراتژ)،  ١٣٩٦پورتر، مايكل، ( -١۶

 تهران.
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ــاره، (  پورغفـاري، آزاده، -١٧ ــالنـامـه  )،١٣٩٢اعظمي، سـ ــال هنر  و فرهنـگ  آمـاري سـ  :، زيرنظر١٣٩٠ سـ

 تهران. ،١٣ باران، صحرايي، نشركلك الهيار رستگاري، محمدحسين

ــاره، (  پورغفـاري، آزاده، -١٨ ــالنـامـه  )،١٣٩٢اعظمي، سـ ــال هنر  و فرهنـگ  آمـاري سـ  :، زيرنظر١٣٩١ سـ

 تهران. ،١٣ باران، صحرايي، نشركلك الهيار رستگاري، محمدحسين

ــاره، (  پورغفـاري، آزاده، -١٩ ــالنـامـه  )،١٣٩٣اعظمي، سـ ــال هنر  و فرهنـگ  آمـاري سـ  :، زيرنظر١٣٩٢ سـ

 تهران. ،١٣ باران، صحرايي، نشركلك الهيار رستگاري، محمدحسين

 نى،يشــور  لىيخل ســهرابة  ترجم  ك،ياســتراتژ  تيريو مد   زىي، برنامه ر)١٣٨٩(  نســونيو راب رس يپ -٢٠

 كتاب، تهران. ادوارهيچاپ دوم، انتشارات 

تغال از حمايت«  )،،١٣٨٤تاكوون، ( جپ،  پي -٢١ ادهاي  در  اشـ نعتي  اقتصـ  پور،  يعقوب  »بازار بر  مبتني  صـ

 .٣٥-٤٥ صص ،٢٣ شماره اجتماعي، تأمين فصلنامه عباس،

 ي.خراسان رضو يحوزه هنر)، سياست گذاري در سينماي ايران، ١٣٩٢تقي زادگان، معصومه، ( -٢٢

وع  به  تريعموم نگاه  ،)١٣٩٠(  علي، محمد   نژاد، حسـين -٢٣ اد  موضـ لنامه  اقتصـ ينما، فصـ ماره  فارابي،  سـ  شـ

 .٢٠-٧صص  ،٦٦

لنامه پژوهشـ  ياحرفهاخلاق    ،١٣٨٣ مان،يپ  ،يجبل -٢٤ لام، فصـ ماره   يخبر در اسـ ادق شـ گاه امام صـ دانشـ

٢١. 

 انيپا ران،يا ياســلام  يجمهور  يالملل  نيب  ونيزيتلو  يهنجار  يالگو  ي، به ســو١٣٨٣ مان،يپ  ،يجبل -٢٥

 ع).صادق (نامه، دانشگاه امام 

 )١٣٩٩صالحي، (حاجياني، اميري  -٢٦

مؤثر بر   يهاشـرانيپو    يد يعوامل كل يي، شـناسـا١٣٩٨  ،يعل  ،يروحان  ،يقنبر، مهد   د،يام ،يجهانشـاه -٢٧

 مجله فرهنگ و رسانه، سال هشتم. ران،يدر ا نمايصنعت س  ندهيآ

 رويكرد  اسـتراتژيك،  هريزى  و برنام  مديريت  ،)١٣٨٩ شـهريار،  عزيزى،  و حميد  سـيد   حسـينى،  خداداد -٢٨

 .تهران صفار، انتشارات جامع،

 نشـريه،  فروش   در  آن  تأثير  و  فيلم ارزش   زنجيره  بررسـى)،  ١٣٩٤دهقانپور، حميد، مصـلي، مهسـا، ( -٢٩

 .زمستان و زييپا ،٢ شماره ،٢٠ دوره موسيقى و نمايشى هنرهاى – زيبا هنرهاى

ملي )، امنيت شـــغلي و مديريت ســـود، دومين همايش ١٣٩٣دهقاني، علي، اكبري، محمدرضـــا، ( -٣٠

 مديريت كسب و كار، همدان.

 )، نظامنامه اكران سينماي ايران.١٣٩٨بصري، ( سمعي و سينمايي امور سازمان -٣١
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 .رفتارسازماني. تهران: موسسه بانكداري ايران ،)١٣٧٢(، غلام علي سرمد، -٣٢

 نشــر   ،١٣٠٩–١٣٧٧  رانيا  ينمايســ  يهافرهنگ كارگردان  ،)١٣٧٧(  ي،دمرتضــيســ  ،يدمحمد يســ -٣٣

 .٥٣- ٥٠، تهران، صص مروسي

 )٤٤٣:١٣٨١و تانكارد،  ني(سور -٣۴

 تبيين  براي  كارآمد   و  سـاده  روشـي:  مضـامين  شـبكه  و  مضـمون  تحليل  )،١٣٩٠همكاران، (  و  شـيخ زاده -٣۵

 .دوم شماره پنجم، سال راهبردي، مديريت انديشه فصلنامه كيفي، يهادادهدر  موجود الگوهاي

اصـناف براسـاس دسـتورالعمل و مصـوبات   ژهيو  يآموزش قانون نظام صـنف)،  ١٣٩٠شـعبان، ايرج، ( -٣۶

 ، نشر ارديبهشت جانان، تهران.آموزش اصناف

صــنايع  يشــركت مل  يتوان رقابت  يريگ  اندازه  )،١٣٨٧، (عزت االله  زاده،ي  اصــغر ن؛يحســ  ،يصــفر -٣٧

 .٧٠-٥١ ،١شماره ، ١دوره  ،ينشريه مديريت صنعت زين،يب يهاشبكهايران با استفاده از  يميپتروش 

مالي جمعي توليدات بلند   نيتأم)، امكان سـنجي و شـناسـايي الزامات ١٣٩٨صـلواتيان، سـياوش، ( -٣٨

ينماي ملي ايران، ناظر: ابراهيم غلامپور آهنگر، مدير پرو  ياحرفه عه ژدر سـ ه: محمود اربابي، معاونت توسـ

 كشور. سازمان امور سينماييفناوري و مطالعات سينمايي، 

 در  اسـنادي  پژوهش روش شـناختي  مباني  )،١٣٩٤سـهيلا، (  فسـايي،  صـادقي  و ايمان  عرفان منش، -٣٩

 .نهم و بيست شماره فرهنگ، فصلنامه راهبرد اجتماعي، علوم

دى،  على -٤٠ دى  االله،  فتح  عليرضـــا،  احمـ اج  و  مهـ دين،  تـ امع  ،)١٣٩٠(ايرج،    الـ ت  بر  نگرش جـ ديريـ  مـ

 تهران. دانش، توليد  انتشارات استراتژيك،

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤١ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٢ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٢ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٣ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٣ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٤ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٤ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٥ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــي  فتحي، زهره، -٤٥ ــفهاني، پانته  خاموش ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ،  اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران  س ،  ١٣٨٦ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر
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ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٦ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٧ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٧ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٨ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

ــفهاني، پانته  خاموشــي  فتحي، زهره، -٤٨ ــالنامه  )،١٣٩٦(  آ، اص ــينماي  آماري  س ــال  ايران س ،  ١٣٨٩ س

 سازمان سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه معاونت آهنگر، غلامپور ابراهيم  صدرالديني، عليرضا:  زيرنظر

 ، انتشارات افرا.عبدالرضا نژادييرضاترجمه  ،بازار تيريكاتلر در مد )، ١٣٨٦كاتلر، فيليپ، ( -۴٩

 يسود، پژوهشنامه علوم انسان تيريو مد  يشغل  تيامن  )،١٣٨٥(  ،يمهد   ،يعقوبيپور، محمد،   يكاشان -٥٠

 .٢١ شماره ،يو اجتماع

 ، يبازساز ،يشي: بازاند يدر نظام آموزش   كياستراتژ  يزيربرنامه).  ١٣٨٥(  يكافمن، راجر و هرمن، جر -۵١

 برهان. تهران. يو عباس بازرگان. انتشارات مؤسسه فرهنگ  خيمشا دهيترجمه فر ينيساختارها، بازآفر

ــتين،   -۵٢ ــينمايي )١٣٧٧(كلو، باسـ ، مديريت توليد فيلم، چاپ اول، ترجمه: عليقلي زاده، تقي، بنيادسـ

 ، تهران.فارابي

 ،ميكوچك و متوسط: مفاه  يصنف  يواحدها  گاهينقش و جا)،  ١٣٩٤، آرمان، رشيدي، ناصر، (كيپوري -۵٣

 ، نشر ساكو، تهران.تحول، راهبردها ريس 

 ،ييگراي  فيتا ك  ييگراي  محتوا؛ از كم  ليروش تحل  )،١٣٩٥، (محمدرضــا  ،يقائد  ،رضــايعل  ،يگلشــن -۵۴

 و سوم. ستيسال هفتم، شماره ب ،يروانشناخت يهامدل و هاروش فصلنامه 

–٠٧  صصـ  ،تهران  ،رمند يانتشـارات ه  ي،ارمن انيرانيدانشـنامه ا  ،نما»يسـ«  ،)١٣٨٢(  ،ژانت د  ان،يلازار -٥٥

٤٠٦. 

 .سرايش انتشارات: تهران پنجم، چاپ ،)جلدي يك( فارسي فرهنگ ،)١٣٨٢( محمد، معين، -٥٦

ك كوا -۵٧ د   ،١٣٨٢  ز،يپرو  ،يترجمـه: اجلال  س،يدن  ل،يـمـ ات جمع  هيـبر نظر  يدرآمـ اطـ مركز   ،يارتبـ

 .هارسانه قاتيمطالعات و تحق

اران  راد،ي  مؤمن -۵٨ اه  نييدر آ  يفيك  يمحتوا  ليـتحل  )،١٣٩٢، (اكبر و همكـ ل و   ت،يـپژوهش: مـ مراحـ

 شماره چهاردهم، سال چهارم. ،يتيترب يريگ اندازه فصلنامه ج،ياعتبار نتا

انه:    يهاهينظر)؛  ١٣٨٩محمد، ( د يزاده، سـ  يمهد  -۵٩ هياند رسـ تهران:   ،يانتقاد  يهادگاهيدو   جيرا  يهاشـ

 چاپ اول. ،ينشر همشهر
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در سطح   يپذير  رقابت  يبررس   )،١٣٨٧، (نيحس  ،يعزت االله؛ صفر  زاده، يمهرگان، محمدرضا؛ اصغر -۶٠

تفاده از مطالعه از  مدل بنگاه با اسـ نامه بازرگان يسـ لنامه پژوهشـ اختاريافته، فصـ ماره   ،يمعادلات سـ ، ١١شـ

 ايران. يميصنايع پتروش  يشركت مل

 )،١٣٨٢مك كوايل، ( -۶١

 و  فرهنگ  آماري  ســالنامه  )،١٣٩٥همكاران (  و ســاره  اعظمي،  قرباني، مهديه،  بهرامي، كميل،  نظام -٦٢

 اشراق، تهران. مهر پويه هنري فرهنگي موسسه ،١٣٩٣ سال - هنر

 و  فرهنگ  آماري  ســالنامه  )،١٣٩٥همكاران (  و ســاره  اعظمي،  قرباني، مهديه،  بهرامي، كميل،  نظام -٦٣

 اشراق، تهران. مهر پويه هنري فرهنگي موسسه ،١٣٩٤ سال - هنر

 و  فرهنگ  آماري  ســـالنامه  )،١٣٩٦همكاران (  و ســـاره  اعظمي،  قرباني، مهديه،  بهرامي، كميل،  نظام -٦٤

 اشراق، تهران. مهر پويه هنري فرهنگي موسسه ،١٣٩٥ سال - هنر

 و  فرهنگ  آماري  ســالنامه  )،١٣٩٧همكاران (  و ســاره  اعظمي،  قرباني، مهديه،  بهرامي، كميل،  نظام -٦٥

 اشراق، تهران. مهر پويه هنري فرهنگي موسسه ،١٣٩٦ سال - هنر

 و  فرهنگ  آماري  ســالنامه  )،١٣٩٨همكاران (  و ســاره  اعظمي،  قرباني، مهديه،  بهرامي، كميل،  نظام -٦٦

 اشراق، تهران. مهر پويه هنري فرهنگي موسسه ،١٣٩٧ سال - هنر

فهاني، خاموشـي  نجيبه،  نعمتي، -٦٧ ور، زير سـينمايي  مقررات  و  قوانين  مجموعه  )،١٣٩٧آ، (  پانته  اصـ  كشـ

 سينمايي. مطالعات و فناوري توسعه صدرالديني، معاونت عليرضا: نظر

ــين، ( -۶٨ ارگ  ينحوه  ليـتحل)،  ١٣٩٦نوري، حسـ ــنج  يريبكـ ان سـ ات امكـ العـ د   يمطـ  د يـولت  تيـريدر مـ

 ي، پايان نامه، دانشگاه صدا و سيما.ونيزيو تلو يينمايس  بزرگ يهاپروژه

ــتي، ال -۶٩ ــالار زاده، نادر،  )، تحليل محتوا در علوم اجتماعي١٣٧٣، (آر-هولسـ ــاني، مترجم: سـ و انسـ

 دانشگاه علامه طباطبايي، تهران.
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  پيوست 
  

  ي لمسازيو صدور پروانه ف  لمنامهيف يبررس نامهن ييآ

ف   -  ١  ماده   ي هاسالن  و  نماهايكه در س   ي متريل يم  ١٦و    ي متر يليم  ٣٥  يينمايس   لميساختن هر گونه 
به متراژ    يي هالمياعم از ف  رد،يگ  قرار   يمعرض استفاده عموم در   ي به هر نحو  اي  شوديگذاشته م   شيبه نما  يعموم

وزارت فرهنگ و    يابيارزش از اداره كل نظارت و   يلمسازيف  پروانه  يقبل  ليمستلزم تحص   يكوتاه، متوسط، طولان
  .باشد ي م  يارشاد اسلام

نفر از افراد   ٥  مركب از  يلمسازيصدور پروانه ف يشورا  ، يلمسازيو صدور پروانه ف يجهت بررس   -  ٢  ماده
و    يينمايس و طبق نظر معاونت امور    يابيارزش   كل نظارت و ادارهشنهاديبه پ  نمايو س  لمي ف  نهيو مطلع در زم  ريصب

  : گرددي م ل يتشك ل يبه شرح ذ ياسلام  ارشاد فرهنگ و  ري و موافقت وز ي و بصر يسمع

  ياحرفه  يلمسازينفر كارشناس ف كي - ١

  لم يف ت يريو مد  د ينفر كارشناس در امور تول كي - ٢

  يو هنر  ي فرهنگ  يهااستينفر كارشناس آشنا به س  كي - ٣

  ي ابياداره كل نظارت و ارزش  ندهينما - ٤

  يابيكل نظارت و ارزش  تيريمد  - ٥

  .باشد ي م يابياداره كل نظارت و ارزش  ندهيشورا به عهده نما ري : پست دبتبصره

  نامه ن ييآ  توسط   و اعتبار آن و ضوابط مربوط به وظائف شورا  يريگي جلسه و نحوه رأ   تيرسم  -   ٣  ماده
به مرحله اجرا درخواهد    يو ارشاد اسلام  فرهنگ  ر يوز  بي با تصو  وم يو تن  هي شورا ته  لهيخواهد بود كه به وس   يداخل
  .آمد 

آن    د ييتأ  و   لمنامه يف  ي بررس   ي توسط شورا   لمنامهيف  ي منوط به بررس   يلسمازيصدور پروانه ف  -   ٤  ماده 
  .گردديم   اعلام يو بصر   يو سمع يينمايامور س كه توسط معاونت   ي موارد يبه استثنا باشد ي م
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و    ي و هنر  يفرهنگ   يهااستيآگاه به س  ينفر افراد  ٥متشكل از    لمنامهيف  يبررس   ياعضاء شورا  -   ٥ ماده
و با نظر معاونت    يابيكل نظارت و ارزش   اداره  كه توسط   باشند ي ميسينولمنامه يلازم در امر ف  يهاتخصص   يدارا

  .گردند يمن ييتع  يفرهنگ و ارشاد اسلام ر يوز و موافقت  يو بصر  ي و سمع  يينمايامور س 

رأ  تيرسم  -  ٦  ماده نحوه  بررس   يريگي جلسه و  نحوه  و  آن    ي داخل  نامهن ييآ  توسط   لمنامه يف  ياعتبار 
  .به مرحله اجرا درخواهد آمد   ياسلام   ارشاد  فرهنگ و  ري وز  بيتصوو با   ميو تنظ   هيشورا ته  لهيخواهد بود كه به وس 

  ل يرا تكم مربوطه   يهاپرسشنامه  د يبا يمتقاض  ي لمسازيو صدور پروانه ف  لمنامهيف  يجهت بررس  -  ٧  ماده
  .د ينما ارائه يابينظارت و ارزش و همراه با مدارك مورد درخواست به اداره كل 

مدت دو ماه    ظرف  حداكثر  يلمسازيو پروانه ف  لمنامهيف  كنندهي بررس   يوراهااز ش   كيچنانچه هر    -  تبصره 
  .د ينما لميساخت فاقدام به  تواند ي م  ي متقاض ند يننما جهياعلام نت

مفاد   تيبا رعا آن د يو تمد  باشد ي سال م كيصدور مدت  خياز تار يلمسازيمدت اعتبار پروانه ف   - ٨  ماده
  .باشد ي م يلمسازيپروانه فصدور  يشورا بي موكول به تصو نامهن ييآ نيا

تغ  -   ٩  ماده  تول  ي لمسازيف  ي مصوبات شورا  راتيي در صورت  مصوبه    افتيدر  بدون  لميف  دكننده يتوسط 
  ر يتا مورد مغا  د يرا متوقف نما  ساخت  انيدر جر  لميف  تواند يمي لمسازيپروانه ف  يمذكور، شورا  ياز شورا  د يجد 

  .برابر نظر شورا اصلاح گردد ايحذف و  

  ي داخل  نامهن ييآ اعتراضات توسط  يو اعتبار آن و نحوه بررس  يريگي جلسه و نحوه رأ  تيرسم -  ١٠ ماده
  .مرحله اجراء در خواهد آمد   به يو ارشاد اسلام فرهنگ ر يوز ب يو با تصو  م يو تنظ  هي شورا ته له يبه وس 

نظارت    نامه نييآ  نظارت موضوع  أتي ه  يبرا   يالزام  يلمسازيو صدور پروانه ف لمنامه يف بيتصو  -   ١١  ماده 
  .د ينماي نم   جادي ا  شيصدور پروانه نما  جهت  ٦١.١٢.٤مصوب    شيپروانه نماو صدور   دئويو و  د يو اسلا  لم يف   شيبر نما

صدور پروانه    و  دئويو و  د يو اسلا  لم يف  شينظارت بر نما  نامه ن ييآ  ١٥موضوع ماده    ي هالميف  –   ١٢  ماده 
  ن يتوسط مراكز مورد نظر ا  يد يتول  يهالميف  تبصره  .ندارد  يلمسازيفبه اخذ پروانه   اجي احت  ٦١.١٢.٤مصوب    شينما

  ي بهداشت و كاربرد مستند و آموزش   ،يقاتي تحق  ،يساخته و جنبه پژوهش  آنها  يماده كه در چهارچوب وظائف قانون
  نيباشد تابع مقررات ا قه ي دق  ٦٠زمان آن كمتر از ) كه يمتريليم  ١٦و  ٣٥(  مقطع دارد در هر

  .باشد ي نم نامهنييآ

  ي متر يليم  ١٦  و   ٣٥  يينمايس   يهالميو ساخت ف  ه يكه اقدام به ته  ييهاچنانچه افراد و سازمان  -  ١٣  ماده
نظارت    أتيه  ند ينما  يابينظارت و ارزش   كل   از اداره   يلمسازيفبلند بدون اخذ پروانه   ايمتوسط    ايبا متراژ كوتاه  
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آ نما  نامه ن ييموضوع  بر  و  د ياسلا  و   لم يو ف  شينظارت  نما  دئوي و  پروانه  از    تواند ي م  ٦١.١٢.٤  مصوبش يو صدور 
  .د ينما يخوددار هالميف گونه   نيا ينيبازب

  

  .باشد ي م ي مستثن نامهن ييآ  نياز مفاد ا ران يا ياسلام  يجمهور يماي سازمان صدا و س  - ١٤  ماده

  . باشد ي م ي ملغ ري ضوابط مغا هي كل نامهن ييآ ني ا ب يتصو  خياز تار - ١٥  ماده

    

  

 اصلاحيه آيين نامه بررسي فيلمنامه و صدور پروانه فيلمسازي 

  ١٣/ ١٣٧٧/١٢مورخ   ١/٢٩١٨٤/١٠/٢٢٨٧بنا به پيشنهاد شماره  ١٣٧٧/٣/٢٠هيئت وزيران در جلسه مورخ 
قانون اهداف و وظايف وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي  ) ١ماده (  ٢٣وزارت فرهنگ و ارشاد اسلامي به استناد بند 

تصويب كرد آيين نامه بررسي «فيلمنامه و صدور پروانه» فيلمسازي» موضوع تصويبنامه   -  ١٣٦٥مصوب سال   -
 شودي مبه شرح زير اصلاح   ١٣٦٨/٥/١٤مورخ  ٥٢٢ان  ٣٧١٦٠شماره 

 .شودي م به شرح زير اصلاح و تبصره آن حذف و تبصره ذيل جايگزين آن ) ٢متن ماده ( 

 (٢) ماده

براي صدور پروانه فيلمسازي شوراي صدور پروانه فيلمسازي مركب از پنج نفر افراد بصير و خبره در امور  
و بصري تشكيل   فرهنگي سينمايي و صنعت فيلمسازي به شرح زير و با حكم معاون امور سينمايي و سمعي

 .شودي م

 (الف) دو نفر به پيشنهاد اداره كل نظارت و ارزشيابي 

 ب دو نفر به پيشنهاد خانه سينما

 (ج) مدير كل نظارت و ارزشيابي يا نماينده تام الاختيار وي كه با حق رأي. سمت دبير جلسات را

  .به عهده خواهد داشت

بصري جايگزين   ه انتخاب معاون امور سينمايي و سمعي و در غياب نمايندگان خانه سينما دو نفر ب  - تبصره 
 شوندي م

  .شودي م) به شرح زير اصلاح  ٤ماده (  

 ) ٤ماده (

صدور پروانه فيلمسازي و چگونگي بررسي فيلمنامه براساس دستورالعملي كه به تصويب وزير فرهنگ و ارشاد  
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خواهد بود شوراي صدور پروانه فيلمسازي موظف است بر مبناي دستورالعمل مذكور و   رسد ي ماسلامي 
بصري كه براي ارتقاي كيفيت سينماي ايران و   - طراحي شده توسط معاونت سينمايي و سمعي  يهاروش 

  محتوايي و هنري فيلمهاي ايراني تهيه و به تصويب وزير فرهنگ و ارشاد اسلامي  ي في ك جلوگيري از سقوط، 
 .، اقدام نمايد رسد ي م

 .شودي محذف  ) ٧) و (٦) (٥مواد (

 .شودي م) تبديل و به شرح زير اصلاح ٥به ماده ( ) ٨ماده ( ٢

 ) ٥ماده (

اعتبار پروانه فيلمسازي از تاريخ صدور به مدت سه ماه است و تمديد آن با رعايت مفاد اين آيين نامه منوط به  
 .تصويب شوراي صدور پروانه فيلمسازي است

 شودي م حذف ) ١٠ماده (  

) به ماده  ١٤ماده (  ٣. شودي متبديل و عبارت تصويب فيلمنامه و از ابتداي آن حذف  )  ٧به ماده ( ) ١١ماده (  
 شودي متبديل و به شرح زير اصلاح  ) ١٠(

 ) ١٠( ماده

ويژه پخش از سيماي جمهوري اسلامي از   يهالم يفسازمان صدا و سيماي جمهوري اسلامي ايران براي ساخت 
 مفاد اين آيين نامه مستثناست

  .ابد يي متغيير ) ١١و ( )  ٩) (٨) (٦) به مواد (١٥و () ١٣) ( ١٢) (٩مواد (
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  پروانه فيلمسازي درخواست و صدور  يهافرم
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  پروانه فيلمسازيفرم درخواست 
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  فرم درخواست پروانه نمايش 
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Abstract 
Custodians of the cinema to identify and determine a regular structure to film production 

licenses Council, need to know the current situation from different dimensions, influencing, 
selling and Cinema people’s Opinion. This cognition is possible by The evaluation of film 
production licenses system for of Iranian cinema during the years 1989-2021. In this research, 
based on the theories of media norm and based on the theory of authoritarianism and social 
responsibility, the existing rules for issuing film production licenses have been evaluated. The 
main problem of the research is to evaluate the system of issuing film production licenses in 
cinema and the requirement to change or stabilize its rules and policies, which is done by using 
the method of studying library documents and coding the interviews of cinema people about the 
film production license council with Strauss and Burkin method. Looking for an answer to it. 
The evaluation of the licensing system based on coding was divided into four categories, which 
include filmmakers and future studies of cinema, filmmaking rules and trade union participation, 
support for filmmakers, and festival rules. Also, with the investigations carried out, it has been 
evaluated and examined from the perspective of the need to remove the film production license 
council or to modify the rules and licensing process, and each of these solutions have advantages 
or problems that have been investigated in the present research. . 

  

  

 

Key words: Cinema, Cinema guilds, Evaluation, Film, Film production license 
council, Production licensing, Licensing, Screening, supervision. 
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